
Vedlegg 2 – Kravspesifikasjon  

Leverandøren skal utføre oppdraget i samsvar med Norges Forskningsråds instruks for internrevisjon 

(se vedlegg 6). 

Leverandøren må ha solid kompetanse og erfaring med internrevisjon. Leverandøren må ha erfaring 

som utkontraktert internrevisor i norsk statlig virksomhet. Det samme kravet stilles for ansvarlig 

leder/partner for oppdraget.  

Internrevisjonens virkeområde dekker hele virksomheten, og leverandøren må tilby ressurser som 

dekker et vidt spekter av kompetanseområder herunder også solid erfaring og kompetanse om statlig 

styring og regelverk, samt tilskuddsforvaltning.  

Vi stiller krav om en fast, hovedansvarlig ressurs kontaktperson. Det er ønskelig med et kjerneteam 

av erfarne ressurser som samlet sett sitter på kompetanse som kan dekke internrevisjonens 

virkeområde. Ressursene i kjerneteamet må evne å se Forskningsrådets risikobilde og kunne gjøre 

gode, strategiske vurderinger, bl.a. utarbeidelse av internrevisjonens årsplaner.  

Ressursene som skal lede og delta i revisjonsoppdrag, og eventuelle tilleggsoppdrag, må ha relevant 

kompetanse og erfaring på et nivå som er i overensstemmelse med oppgavene som skal 

gjennomføres. De må òg ha stor grad av selvstendighet og evne til å sikre fremdrift på egne 

oppgaver. 

De tilbudte ressursene må ha gode samarbeidsevner og evne til å bygge relasjoner. De må òg ha 

gode kommunikasjonsevner, både skriftlig og muntlig. 

Ved eventuelt skifte av ressurser må tilbyder sørge for overføring internt av kunnskap, kompetanse 

og erfaring opparbeidet om Forskningsrådet, slik at Forskningsrådets ressurser ikke blir unødvendig 

belastet med spørsmål om rutiner som har blitt forklart og dokumentert tidligere. 

Det kan være et behov for at leverandøren må kunne ivareta rollen som varslingsinstans. 

Leverandøren må derfor kunne tilby en teknisk løsning for varslingskanal (ref. oppdragsbeskrivelsen). 


