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Arbeid ut over ordinzer arbeidstid og/eller oppfelging av HMS oppgaver.

Det er inngatt fglgende:

Ved HENT AS sitt prosjekt
gir anleggsledelsen dispensasjon for arbeid ut over ordinaer arbeidstid for firma

Forutsetning for dette er at arbeidstiden er iht. Arbeidsmiljglovens bestemmelser og at
dokumentasjon pa dette forefinnes i IK-perm.

HENT sin anleggsledelse vil veere fravaerende fra og til:
For denne tiden er det inngatt avtale om oppfglging av HMS oppgaver mellom
HENT AS v/
FIRMA v/

Fglgende arbeidstakere vil omfattes av dispensasjonen:

Ansvarlig og alltid tilstede fra
UE/SE er:
med mobil nr.:

Arbeid pa hverdag(er) kan forega fra kl: til kl:
Arbeid pa Igrdag(er) kan forega fra kl: til kl:
Arbeid pa sgndag(er) kan forega fra kl: til kl:

Spesielle forhold som er avtalt ved anlegget er:

Det presiseres at denne avtalen ikke endrer ansvarsforhold iht. kontrakter og gjeldende lovverk, men
kun er en tilleggsavtale for a sikre at ngdvendige HMS-oppgaver blir ivaretatt nar HENT AS ikke har
eget personell tilstede.

Sted/Dato

HENT AS HMS ansvarlig UE/SE
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