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Forespørsel FSP FMA IKT 2018-001
Kvalifikasjonsgrunnlag
Vedlegg A 
Kvalifikasjonskrav og utvelgelseskriterier



Generelt om kravdokumentet

[bookmark: _Toc228157208]Tilbyder må innfri alle kvalifikasjonskrav. Utvelgelseskriteriene vil bli benyttet til å velge ut 5 av de kvalifiserte. Kvalifiserte tilbydere vil bli rangert på grunnlag av utvelgelseskriteriene. Kravene T3 og T4 vil bli vektlagt mer enn de øvrige kriteriene.

Krav til tilbyders organisatoriske og juridiske stilling 
Kvalifikasjonskrav

	Krav nr
	Kvalifikasjonskrav
	Krav til dokumentasjon

	G1 
	Registrering i foretaksregister.
	Firmaattest merkes som Vedlegg nr. 1 i besvarelsen

	G2 
	Skatt og merverdiavgift (norske leverandører)
	Attest for skatt og merverdiavgift merkes som Vedlegg nr. 2 i besvarelsen. (ikke eldre enn 6 mnd.)



[bookmark: _Toc183922742][bookmark: _Toc195344510][bookmark: _Toc227639576][bookmark: _Toc228157209][bookmark: OLE_LINK8]Krav til tilbyders økonomiske og finansielle kapasitet 
Kvalifikasjonskrav

	Krav nr
	Kvalifikasjonskrav
	Krav til dokumentasjon

	Ø1 
	Tilbyder må kunne sannsynliggjøre økonomisk og finansiell gjennomføringsevne.

	[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK4]Følgende dokumentasjonskrav følger av dette kravet:
1. Årsberetning de siste 3 år inkludert resultat- og balanseregnskap, kontantstrømanalyse, regnskapsprinsipper, noter samt styrets og revisors beretning merkes som Vedlegg nr. 3 i besvarelsen.
2. Dersom tjenesteyteren er en del av et konsern, skal årsberetningene til konsernspissen også vedlegges og merkes som Vedlegg nr. 4 i besvarelsen.
3. Siste oppdaterte kvartalsrapport med detaljert resultat- og balanseregnskap merkes som Vedlegg nr. 5 i besvarelsen.
4. Budsjett og forecast for inneværende år, eventuelt neste års budsjett dersom dette er utarbeidet. Merkes som Vedlegg nr. 6 i besvarelsen. 



[bookmark: _Toc214864730][bookmark: _Toc227639577][bookmark: _Toc228157210]Krav til tilbyders tekniske og faglige kvalifikasjoner
Kvalifikasjonskrav

	Krav nr
	Kvalifikasjonskrav
	Krav til dokumentasjon

	T1  
	[bookmark: OLE_LINK6]Tilbyder må ha et fagmiljø som oppfyller minimumskravene innenfor hvert av fagområdene som beskrevet i Vvedlegg B. Underleverandører kan benyttes for inntil 50 % av besvarelsen.
	[bookmark: OLE_LINK7]Dokumenteres gjennom utfylte tabeller over antall konsulenter hos leverandør, inkludert underleverandører som er relevante for hvert enkelt fagområde, jf. punkt 4.1 i Vvedlegg B. Minimumskrav til størrelse på fagmiljø er oppgitt i tabellene. 

Konsulenter som kommer fra underleverandør skal spesifiseres i merknadsfeltet, herunder hvilket firma, samt antall konsulenter. Se for øvrig Vedlegg D: «Forpliktelseserklæring for bruk av underleverandør». Denne fremlegges sammen med besvarelsen, dersom bruk av underleverandør er aktuelt, som Vedlegg nr. 11.

Dersom det benyttes underleverandør for å oppfylle minimumskravet, skal ESPD blankett leveres for hver underleverandør som benyttes for å oppfylle kravet.





Utvelgelseskriterier

	Krav nr
	Utvelgelseskriterier
	Krav til dokumentasjon

	T2 
	[bookmark: OLE_LINK10]God implementering og forankring i egen organisasjon av hensiktsmessig kvalitetssystem basert på kjente metoder og standarder, vil bli vektlagt. 

	[bookmark: OLE_LINK15]Kortfattet beskrivelse av tilbyders kvalitetssystem. I beskrivelsen må det oppgis hvilke metoder/standarder systemet bygger på og hvilke kvalitetssertifiseringer som innehas, samt hvordan tilbyder har implementert og forankret kvalitetssystemet i organisasjonen. Beskrivelsen skal være på maksimum én A4-side, og fremlegges sammen med besvarelsen som Vedlegg nr. 7.


	T3 
	[bookmark: OLE_LINK11]Større interne fagmiljøer vil bli vektlagt i forhold til mindre fagmiljøer.
	[bookmark: OLE_LINK16]Samme tabeller som for T1.


	T4 
	[bookmark: OLE_LINK12]Erfaring med å levere rådgivningstjenester innenfor avtalens område (alle spesifiserte fagområder), samt referanser til kunder som ligner Forsvarssektoren, vil bli vektlagt. 
	[bookmark: OLE_LINK17]Tilbyder skal oppgi minimum 3 maksimum 8 relevante referansekunder som til sammen dokumenterer leveranse av rådgivningstjenester innenfor hele avtalens omfang. Det skal gis en nærmere redegjørelse for leveransen til to av disse referansekundene, som tilbyder vurderer å være mest relevant for denne konkurransen generelt, og de spesifiserte fagområdene spesielt. Det skal leveres kontaktdata til disse referansene. Beskrivelsen skal være på maksimum to A4-sider, og fremlegges sammen med besvarelsen som Vedlegg nr. 8. 


	T5 
	[bookmark: UtskriftMerke][bookmark: HerFørUtskrift]En positiv utvikling av fagmiljøer i tilbyders egen organisasjon siste 3 år vil bli vektlagt.
	[bookmark: OLE_LINK18]Tilbyder skal beskrive i hvilken grad satsning på fagområdene innen avtalens område er en del av selskapets strategi, og hva selskapet gjør for å innfri denne satsningen. Beskrivelsen skal være på maksimum én A4-side, og fremlegges sammen med besvarelsen som Vedlegg nr. 9.

Tilbyder skal også fylle ut tabell for T5 i Vvedlegg B som viser antall ressurser med relevant erfaring for de siste 3 år.


	T6 
	[bookmark: OLE_LINK14]Gode bestemmelser, prosesser og rutiner for oppbygging og vedlikehold av kompetanse til den enkelte konsulent vil bli vektlagt.

	[bookmark: OLE_LINK19]Tilbyder skal beskrive de bestemmelser, prosesser og rutiner de har for kompetanseoppbygging hos den enkelte medarbeider. Om virksomheten/tilbyder har definert bestemte mål for kompetansebygging eller angitt andel av arbeidstid som skal benyttes til kompetansebygging, skal dette beskrives. Beskrivelsen skal være på maksimum én A4-side, og fremlegges sammen med besvarelsen som Vedlegg nr. 10.
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