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Agenda

 Orientering om prosjektet og E30 og E36 entreprisen
* Entreprisestruktur

« Utomhusplan og tegninger

* Overordnet fremdrift

* Gjennomgang faseplaner

* Orientering fra RIV

 Rutiner for innlevering av tilbud

* Orientering om evaluering

 Befaring




& Hiesammine.

Orientering om prosjektet

* Utbygging og renovering av Spjelkavik vgs. er en del av ny
Alesundstruktur for de videregdende skolene.

- Ny Alesundstruktur innebaerer utbygging ved Fagerlia vgs,
Spjelkavik vgs, Borgund vgs samt bygging av ny skole |
Alesund sentrum — (Alesund vgs - Sgrsida.)

- For Spjelkavik vgs innebeaerer vedtaket om ny Alesund struktur
at kapasiteten ved skolen skal gkes fra 6 til 9 parallelle klasser.

- Skolen vil ved ferdigstilling besta av ca. 8.200 m2, hvor ca.
5.400 m2 i eksisterende lokaler og 2.800m2 i1 nye lokaler.




&3 Niestammone.

E30 og E36

Etablering av tilbygg mot vest, sammenkobling mot eksisterende bygg

Renovering av eksisterende skolebygg, delt opp i faser

Komplette rivearbeider av alle installasjoner

Nye tekniske installasjoner i renovert areal

Gjennomfgring av prosjektet med skole i drift

Infrastruktur til skolen skal veere operativ til en hver tid, lys, stram, data, ect.

Begrensning i tidspunkt for stgyende arbeider, jf. bilag A3




& Hiesammine.

Entreprisestruktur

* E10 Infrastruktur og Forberedende arbeider

- E20 Bygningsmessige arbeider (Hovedentreprengr)
« E30 Rararbeider

- E36 Ventilasjon og automasjon

* E40 Elektro og teletekniske arbeider

» E60 Heis

« E92 Storkjgkken

- Evt. andre mindre entrepriser




& Hiesammine.

Overordnet fremdrift E30 og E36

+ Tilbudskonferanse 19.05.2016
- Frist til & stille spgrsmal ved konkurransen 10.06.2016
+ Tilbudsfrist 20.06.2016
- Byggestart 01.09.2016
* Ferdigstillelse fase A 30.06.2017
* Ferdigstillelse fase B 13.12.2017
* Ferdigstillelse fase C 29.05.2018

Ferdigstillelse fase D 13.11.2018
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Spjelkavik vgs.
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Spjelkavik vgs
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Utomhusplan
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Orientering fra RIV
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Rutiner for innlevering av tilbud

- Leveres pa Mercell
- Start i god tid
- Kan legge inn alle kvalifikasjonsdokumenter med en gang

- Husk at offentlige attester ikke skal veere eldre enn 6 maneder ved
iInnleveringsfristen

» Husk organisering av tilbudsdokument int. kap 5.1.5 i Bilag I.

 Spgrsmalsfrist: 10.06.2016
 Tilbudsfrist: 20.06.2016 kl. 12.00
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Orientering om evaluering

Tildelingskriterier og vekting

Tildeling skal skje pa basis av hvilket tilbud som er det skonomisk mest
fordelaktige. Fglgende tildelingskriterier vil bli lagt til grunn og vektet ved
evaluering av tilbud:

- 1. Vederlag 70%
2. Gjennomfgringskompetanse 30%
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Gjennomfgringskompetanse

« Organisasjonskart for prosjektgjennomfgringen

* CV og referanseliste for ngkkelpersonell

- Kapasitet

- Beskrivelse av gjennomfgringen av prosjektet — Gjennomfgringsplan
» Beskrivelse av KS-systemet og hvordan dette blir prosjekt tilpasset

- Veer ngye med a svare opp alt som blir etterspurt i kap. 4.3 |
konkurransegrunnlagets del 1.
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Befaring




