	Vedlegg 1


	Kravspesifikasjon med minimumskrav og tildelingskriterium
	Svar på tildelingskriteriene (B krav) kan gis i kommentarfeltet eller med referanse til hvor i tilbudet de finnes. Kommentarene/redegjørelsene vil bli brukt ved evaluering av tilbudet.



	2
	Løsningsbeskrivelse
	Svar:
	Svar med (Ja/Nei) på kategori A 
Svar med kommentarer på kategori B

	2.1
	Løsningsbeskrivelse

	2.1.1
	Under behovsbeskrivelsen (pkt. 7.1 og 7.2 i konkurransegrunnlaget) er det nærmere beskrevet hva som er oppdragsgivers behov.

Vi ønsker at tilbyder på bakgrunn av løsningsbeskrivelsen skal beskrive hvordan de vil kunne bistå oppdragsgiver med de oppgavene som er nevnt i behovsbeskrivelsen.

Det er ønskelig at løsningsbeskrivelsen inneholder en konkret plan for prosessen og beskrivelse av tilbudt konsept. Denne planen skal være et komplett tilbud, og må gi et klart bilde av hva som er tilbudt i forhold til oppgitt pris. Det er derfor viktig at

både omfang/tidsbruk, faglig innhold og bistand til kommunene er inkludert i

løsningen. 

Løsningsbeskrivelsen kan legges ved i eget vedlegg.


	

	3
	Kompetanse/Gjennomføring
	Svar:


	3.1
	Kompetanse

	3.1.1
	Oppdraget skal utføres av personell med tilstrekkelig kompetanse og erfaring til å gjennomføre de prosesser som naturlig ligger inn under prosjektet/oppdraget. 

Tidligere erfaring med prosessledelse knyttet til lokalt utviklingsarbeid vil vektlegges, samt

konsulentens kompetanse i forhold til kommunale prosesser (spesielt innen plan og

utviklingsarbeid)

Oppdragsgivers krav til leverandøren kan presiseres slik:

· Leverandøren skal dokumentere faglig kompetanse og erfaring med tilsvarende prosjekt/oppdrag 

· Tilbyder må dokumentere kompetanse for tilbudte ressurspersoner – CV med aktuelle referanser fra prosjekt de siste 2 årene.
	

	3.2
	Gjennomføring

	3.1.2
	Tilbyder må gi en redegjørelse for hvordan han har tenkt å gjennomføre oppdraget. 

Dette må sees i sammenheng med oppdragsbeskrivelsen, jf. konkurransegrunnlagets pkt. 2, 7.1 og 7.2.


	

	3.1.3


	Tilbyder må vise til relevante og sammenlignbare oppdrag som tilbudt personell har gjennomført tidligere, jf. vedlegg 8 – Referanseskjema.
	


Vedlegg 1a, Kravspesifikasjon
Side 1 av 1

