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1 Innledning

1.1 Formalet med planen

Denne SHA-planen er utarbeidet i henhold til Byggherreforskriften (BHF) for a ivareta sikkerhet,
helse og arbeidsmiljg ved utvikling av ny barnehage i Hattfjelldal kommune.

Planen skal sikre at prosjektet giennomfgres slik at liv og helse til alle som deltar i eller blir bergrt av
tiltakene ikke settes i fare.

Det grunnleggende prinsippet i BHF er at alle aktgrer, giennom samhandling og utveksling av
informasjon, skal ta ansvar for egen risiko som fglge valgte Igsninger.

Byggherrens SHA-plan (denne) fokuserer i hovedsak pa a belyse prosjektspesifikk risiko som
entreprengren ma fa opplysninger om, for & kunne planlegge og prise ngdvendige SHA/HMS-tiltak i
sitt tilbud til byggherren.

Generell gjentakende risiko som er vanlig ved de fleste bygg- og anleggsprosjekter (stgy, alminnelig
sikring av arbeid i hgyden, bruk av personlig verneutstyr mv.), blir ikke utfgrlig beskrevet i denne
plan. Dette er risikoomrader som forutsettes kjent og ivaretatt gjennom entreprengrens (og ev.
underentreprengrens) internkontrollsystem. Dette utelukker imidlertid ikke at avvik pa disse
omradene ikke vil bli registrert.

1.2 Utarbeidelse, oppfelging og ajourfgring av planen

Denne SHA-planen er utarbeidet av KP i forprosjektfasen og skal oppdateres og kompletteres i
detaljprosjektfasen, samt fgr byggestart. KU har ansvaret for a ajourfgre, komplettere og
distribuereplanen i bygge- og anleggsfasen. Alle underliggende dokumenter som lages i prosjektet,
skal ha denne planen som rammeverk.

Bilag til SHA-planen revideres etter behov. Oppdatert risikoanalyse skal ligge i SHA-permen
pabyggeplassen. SHA-planen skal vaere fast og eget punkt pa agenda til byggemgte. SHA-planen
vedlegges anbudsgrunnlaget for totalentreprengr.

SHA-planen ma sees i sammenheng med SHA/HMS-krav og spesifikasjoner ivaretatt i andre deler av
kontrakten, da ikke alle krav er medtatt i SHA- planen. Dette gjelder blant annet krav til
Internkontroll, generelle HMS-regler, Ignns- og arbeidsvilkar, krav til miljgoppfalging mv.

1.3 Relevante lover og forskrifter
Overordnede lover som er aktuelle:

- Arbeidsmiljgloven

- Internkontrollforskriften
- Byggherreforskriften

- Plan- og bygningsloven
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1.4 Distribusjon og lagring av plan
SHA-plan skal lagres elektronisk i prosjektets dokumenthandteringssystem. Byggherren har ansvar

for ajourfgring, komplettering og distribusjon av SHA-plan. Alle involverte parter har plikt til 8 melde
fra om forhold som ikke er i overensstemmelse med planen, eller som bgr behandles og innlemmesii

planen.
Funksjon Kontaktpers Virksomhet E-post
on
BHR Erik Botnen Hattfjelldal kommune erik.botnen@hattfielldal.kommune.no
SHA KP Erik Botnen Hattfjelldal kommune Erik.botnen@hattfjelldal.kommune.no
SHA KU Ikke avkl.
PG Christina Sign Arkitektur AS cv@sign.no
Vaagland
PG Odd Grgthe | Dimensjon AS og@dimensjonas.no
PG Asfrid LandArk AS fagervik@landark.no
Fagervik
PG Ole G. Life Tec AS Ole.haaheim@Ieifetec.no
Haaheim
PG Jorolf HRP AS jri@hrpas.no
Rivedal
PG Einar K. HRP AS ekl@hrpas.no
Larsen
PG JohnT. HRP AS jtha@hrpas.no
Hansen
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1.5 Definisjoner og forkortelser

AML
BHF
IK - forskriften

BH

BHR

BHO

BL

PL

PG

PGL
Entreprengr

TE

UE

HB

KP

KU

SJA

SHA

HMS

PSI
VO/HVO/RVO

Arbeidsmiljgloven

Forskrift om sikkerhet, helse og arbeidsmiljg (byggherreforskriften)
Forskrift om systematisk helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid i virksomheter
(internkontrollforskriften)

Byggherre

Byggherrens representant

Byggherreombud

Byggeleder

Prosjektleder

Prosjekteringsgruppe

Prosjekteringsleder

Byggherrens kontraktspart uansett kontraktstype. Entreprengr er dermed
fellesbetegnelse pa kontraktspart i totalentrepriser, vare- og utstyrsleveranser
og tradisjonelle entrepriser.

Totalentreprengr

Underentreprengr

Hovedbedrift

Koordinator for prosjekteringsfasen

Koordinator for utfgrelsesfasen

Sikker jobb analyse (risikovurdering)

Sikkerhet, helse og arbeidsmiljg

Helse, miljg og sikkerhet

Personlig sikkerhets instruks
Verneombud/Hovedverneombud/Regionale verneombud
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2 Organisasjon, roller og ansvar

Roller

Byggherre Hattfjelldal kommune
Byggherrens representant Erik Botnen EB
Prosjektleder Erik Botnen EB
Totalentreprengr Ikke kontrahert

Koordinator prosjektering Ikke avklart

(KP)

Koordinator utfgrelse (KU) Ikke avklart

2.1 Organisasjon prosjektering

Hattfjelldal kommune v/Erik Botnen

SHA-KP

Hattfjelldal k. v/ Erik Botnen

Ark: Sign Arkitekter

RIB: Dimensjon AS
Lark: LandArk AS

RIE Lyd: Life Tec

SHA-PLAN
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2.2 Organisering utfgrelse (ved NS 8407)

BH
HK v/ Erik Botnen

SHA-KP
HK v/ Erik Botnen

BHO

v/ utnevnes

TE
Ikke kontrahert

Hattfjelldal kommune sg@rger for at det sendes inn forhandsmelding til arbeidstilsynet dersom dette
er pakrevd.

Entrepriseform
Prosjektet gjennomfgres som en totalentreprise i hht NS 8407. Ved eventuell endring av
entrepriseform skal organisasjonskart revideres og tilpasses valgt entrepriseform.
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3 Fremdriftsplan

Det skal settes av tilstrekkelig tid de ulike arbeidsoperasjoner og disse skal vaere samordnet der det
er ngdvendig. Prosjektets fremdriftsplan skal vise at de forskjellige arbeidsoperasjonene ikke
sammenfaller i tid slik at arbeidstakerne utsettes for farer, og skal vaere sa detaljert at den er et
hensiktsmessig verktgy for koordinering av utfgrelsesfasen. Fremdriftsplan skal kontinuerlig
revideres ved behov.

Fremdriftsplanen skal vaere et verktgy for koordinering, og som nyttes ved for eksempel forsinkelser
eller andre endringer i tid eller sted (samtidighet), og som kan bidra til 3 gi en oversikt over eventuell
endring i risikobildet som fglge av dette.

Kontrahert TE skal utarbeide en detaljert fremdriftsplan som skal fremlegges byggherre for
godkjenning i god tid fgr oppstart. TE har ansvar for samordning av alle aktiviteter og gjennom dette
ivareta SHA i hele prosjektet.

Byggherrens tentative plan for oppstart er:

Beskrivelse aktivitet Revisjon / anmerkn.
1 Byggestart Primo Mai 24
2 Aktivitet
3 Aktivitet
4 Ferdigstillelse Juli 25
5 Overtakelse August 25

4  Orientering om prosjektet

4.1 Kort informasjon om prosjektet
Hattfjelldal kommune skal etablere ny barnehage pa ny tomt sentralt i Hattfjelldal plassert nord i
sentrum oppi bakken, adkomst via Hotellveien.

Prosjektet skal inneholde tre avdelinger: Avdeling 1 (0-2 ar): 14 barn, Avd. 2 (2 - 4 ar): 24 barn, avd.
3(4 - 6 ar): 26 barn. | tillegg vil det vaere ca. 16 ansatte. Barnehagen vil ha litt overkapasitet slik at
den kan handtere en liten vekst i omradet. Bygget skal veere pa ett plan, mens det over en del vil
veere 2.etasje slik at teknisk rom plasseres her.

Prosjektet har pagatt siden senhgsten med utvikling av konsept og en har na landet pa en modell
som en mener er det en gnsker og dekker de behov som er aktuelle. Bygget har en grunnflate pa ca.
800 m2. Bygget oppfpres som tradisjonelt tre bygg med utvendig staende tre kledning. Adkomst til
bygget er fra vest.

Parallelt prosjekt infrastruktur:

Barnehagen etableres pa en ny tomt som er en del av ett nytt byggefelt som skal tilrettelegges for
utbygging. Dette betyr at det parallelt med byggeprosjekt skal etableres ny infrastruktur i
omradet/tomten, dette med vei, vann og avlgp mm.
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4.2 Omradet for tiltak:
Omradet slik det ligger i dag er ubergrt, og bestar at naturlig utmark, myr og skogsomrader.
Omradet har ingen infrastruktur i form av vei, vann, kloakk eller strgm. Dette skal etableres.

4.3 Planlagte tiltak:
Omradet som skal benyttes til etablering av Ny barnehage er i enden av ett omradet hvor det skal
etableres ett nytt boligfelt med tilhgrende infrastruktur. Det skal etableres bade boliger og rekkehus.

Figur 1: Dagens reguleringsplan mot slik den skal bli

Aktuelle arbeider, listen er ikke uttgmmende:
- Gravearbeider i forbindelse med etablering av ny veg
- Sprenging av tomt og grefter
- Masseforflytning ut/ inn av omrade, arrondering av terreng
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- Asfaltering av veier og snuplass
Etablering av r@r for bortledning av overflatevann, stikkrenner mv.

- Etablering av infrastruktur for EL og VVA
Montering av belysning av omradet, inkl. stolper og fundamentering

Gravearbeider i forbindelse med ny barnehage
Etablering av nytt uteomradet tilknyttet barnehagen

- Bygging av ny barnehage
Det henvises for gvrig til konkurransegrunnlag.

Det gjgres oppmerksom pa at arbeidet vil forega i naerheten av tilstgtende private eiendommer og
det skal tas hensyn til dette i prosjektering, planlegging og utfgrelse

N

Hattfjelldal barnehage N

L/

Forprosjekt

LR

%]
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5 Videre oppgavefordeling

BH: Byggherren
BR: Byggherrens representant
KP: Koordinator i prosjekteringsfasen

KU: Koordinator i utfarelsesfasen

BH BR KP KU

Oppfelging (§§ 5, 13 og 16)

a) Sikre at pliktene som er palagt koordinatoren(e), de prosjekterende,
arbeidsgivere og enmannsbedrifter blir gjennomfart.

Plan for sikkerhet, helse og arbeidsmiljz (§§ 7 og 8)

b) Pase at det utarbeides en skriftlig plan for sikkerhet, helse og
arbeidsmiljg, jf. § 8, som beskriver hvordan risikoforhold i prosjektet
skal handteres.

c) Pase at plan for sikkerhet, helse og arbeidsmiljg er lett tilgjengelig og
gjort kjent pa arbeidsplassen.

d) Serge for fortlapende oppdatering av plan for sikkerhet, helse og
arbeidsmiljg dersom det oppstar endringer som har betydning for
sikkerhet, helse og arbeidsmiljg.

Beskrivelse/krav i konkurransegrunnlag (tilbudsgrunnlaget) og kontrakter (§§

6,8,90g 11)

e) Sgrge for & innarbeide i tilbudsgrunnlaget og kontrakter:

- en beskrivelse av risiko knyttet til arbeid som kan medfare fare for liv
og helse som byggherren har mulighet til & kjenne til,

- krav om spesifikke tiltak, basert pa risiko som avdekkes under
planlegging og prosjektering,

- krav om at de utfgrende entreprengrene i sine fremdriftsplaner skal
beskrive nar og hvor de ulike arbeidsoperasjoner skal utfares, ved
hvilke tidspunkter flere virksomheter vil jobbe pad samme omrade, og
hvor mye tid som er avsatt til de enkelte arbeidsoperasjoner,

- med den enkelte virksomhet som utfgrer oppdrag, krav om
forebyggende tiltak (riggforhold mv.) som angitti § 9,

- krav om at virksomhetene som engasjeres driver et systematisk helse,
miljg og sikkerhetsarbeid, jf. krav i internkontrollforskriften,

SHA-PLAN
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BH: Byggherren BH BR KP KU
BR: Byggherrens representant
KP: Koordinator i prosjekteringsfasen

KU: Koordinator i utfgrelsesfasen
(Ansvaret kan ikke settes bort til funksjoner som er merket med gratt).

- krav om forsvarlig bemanning bade til prosjekterende og utferende,

- krav om at de utferende entreprengrer skal segrge for at SHA-planen
er lett tilgjengelig og gjares kjent videre nedover i kontraktskjeden,

- krav om at utfgrende entreprengr skal sgrge for at forhandsmeldingen
er satt opp synlig pa bygge- eller anleggsplassen og oppdateres.

Forhandsmelding (§ 10)

f) Sarge for at det senest en uke fgr arbeidet igangsettes sendes inn X
forhandsmelding pa fastsatt skjema til Arbeidstilsynet.
Forhandsmeldingen skal underskrives av byggherren.

g) Sarge for at forhandsmeldingen settes opp synlig pa bygge- eller X
anleggsplassen og oppdateres.

Dokumentasjon for fremtidige arbeider (§ 12)

h) Sarge for at det utarbeides dokumentasjon for bygningen eller X
anlegget om de forhold som kan ha betydning for sikkerhet, helse og
arbeidsmiljg ved fremtidige arbeider.

Oppfelging (§ 13)
i) Jevnlig fglge opp at koordinatoren(e) oppfyller sine plikter. X

Koordinering prosjektering (§ 14)
i) Koordinere prosjektering slik at hensynet til sikkerhet, helse og X
arbeidsmiljg blir ivaretatt ved blant annet 4 tilrettelegge for
informasjonsflyt mellom de enkelte prosjekterende sa disse har
mulighet til & ta hensyn til hverandres planer og valg av Igsninger, slik
at risiko i grensesnitt mellom ulike fag blir identifisert og behandlet.

k) Utarbeide plan for sikkerhet, helse og arbeidsmiljg fgr oppstart av X
arbeidet pabygge- eller anleggsplassen, basert pa dokumentasjon fra
byggherren og de prosjekterende.

Koordinering utfgrelse (§ 14)
I) Felge opp risikoforhold i byggherrens plan for sikkerhet, helse og X
arbeidsmiljg, herunder avviksbehandling knyttet til planen.

m) Felge opp at det utarbeides tidsplaner som sikrer at det avsettes X
tilstrekkelig tid til utfgrelse av de forskjellige arbeidsoperasjoner.

n) Falge opp at arbeidsgivere og enmannsbedrifter gjennomfarer planen for X
sikkerhet, helse og arbeidsmiljg, herunder at arbeidsgivere har
innarbeidet relevante deler av planen i virksomhetens system for
internkontroll.

SHA-PLAN Side 13 av 14



HRP Aarborten tjiel te
- Hattfjelldal kommune
I

o) Falge opp at arbeidsgiveres og enmannsbedrifters arbeid som kan
pavirke hverandre med hensyn til sikkerhet, helse og arbeidsmiljg blir
koordinert, inkludert samarbeid mellom arbeidsgivere og
enmannsbedrifter.

p) Se til at arbeidsgiver fglger opp at kravene om forebyggende tiltak i § 9
gjennomfares.

q) Serge for at det fgres oversiktslister, jf. § 15, og overleverer listene til
byggherren etter at oppdraget er ferdig.

BH: Byggherren BH | BR  KP KU

BR: Byggherrens representant

KP: Koordinator i prosjekteringsfasen

KU: Koordinator i utfgrelsesfasen

(Ansvaret kan ikke settes bort til funksjoner som er merket med gratt).

Pa byggeplasstavle

X  Denne SHA-planen

Oversiktsliste iht. BHF §14
X | Instruks ved ulykke
X | Forhandsmelding til Arbeidstilsynet (nar pakrevet iht. BHF)
X | Sikkerhetsbestemmelser (ogsa pa engelsk)
X | Riggplan
Adgangskontroll — registrering av personell (Rutine)
X | Sikker Jobb Analyser
Infoskriv
Fremdriftsplan
Avfallsplan
X | Farstehjelpsutstyr og brannslokkingsapparat, ev. angivelse av hvor dette finnes
X | Adresseliste

I SHA perm:

Avtale og instruks hovedbedrift

HMS-datablad (stoffkartotek)

Godkjent avfallsplan

Avviksprotokoll

Risikoanalyser

Sjekkliste prosjekteringsfase

Plan for SJA og dokumentasjon pa gjennomfarte SJA
Vernerundeprotokoller

Signerte sikkerhetsbestemmelser for hver enkelt arbeidstaker pa byggeplass
Skjema for rapportering av fraveersskader/arbeidstimer

Skjema for rapportering av stoffer pa OBS-liste og prioritetsliste B
Skjema for rapportering av avfallsmengder

Skjema fra Arbeidstilsynet "Varsel om arbeidsulykke”

XXX XX XX X XXX X X
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5.1 Awik

Med avvik menes endringer og oppdateringer av SHA-planen. KU har ansvar for ajourfgring,
komplettering og distribusjon av SHA-planen i byggetiden. Hovedbedrift skal bista KU i dette
arbeidet ved behov.

Enhver har plikt til 8 melde fra til KU om forhold man mener ikke er i overensstemmelse med planen
— eller som bgr behandles og innlemmes.

e Behov for endringer skal skriftlig/muntlig meldes til koordinator utfgrelse (KU) umiddelbart
etter at forholdet oppdages

e KU registrer innmeldt/oppdaget behov for endring fra SHA-planen gjennom prosjektets
(byggherrens) avvikssystem

e Beslutning om ngdvendig tiltak tas av byggherren v/ prosjektleder / byggeleder i samrad
med KU og anleggsleder eller tilsvarende hos de utfgrende

e Informasjon om endring og tiltak meldes til alle i henhold til SHA-planens distribusjonsliste
Eksempler pa avvik fra SHA-planen er:
e Endring i organisasjonskartet

e Endring av beskrivelse av hvor og nar de ulike arbeidsoperasjoner skal utfgres (endring i
fremdriftsplan i tid eller aktivitetsinnhold)

e Endring av spesifikke tiltak, enten i tid eller av selve tiltaket
e Spesifikke tiltak giennomfgres ikke etter planen

e Identifisering av nye risikoforhold som krever spesifikke tiltak som ikke har vaert beskrevet
tidligere

e Omprosjektering som medfgrer nye/endrede risikoforhold med behov for spesifikke tiltak
og/eller endring i fremdriftsplanen.

6 Vedlegg

Risikomatrise
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