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1 Orientering
1.1 Formal med SHA-planen.

Byggherrens malsetting er at prosjektet skal gjennomferes uten skade pa person eller miljg. For & sikre
dette, vil anleggsplassen bli planlagt, organisert og kontrollert iht. intensjoner og regler i forskrift om
sikkerhet, helse og arbeidsmiljg pa bygge- og anleggsplasser av 21. april 1995.

Planen for sikkerhet, helse og arbeidsmiljg (SHA-planen) utarbeides for a ivareta § 7 i
For ansatte hos prosjekterende og utfarende parter, brukere eller andre som kan pavirkes av
byggearbeidet eller resultatene av det:

- Ingen ugnskede hendelser som farer til daden eller alvorlige personskade.

- Ingen skader med fraveer til falge.

- Ingen pavirkning pa personer som fgrer til svekket helsetilstand.

- For brukere av bygget/anlegget i drift. Et varig godt arbeidsmiljg

- For ytre Miljg: Ingen varig, skadelig pavirkning som felge av bygg- og anleggsarbeidet.

- Tilfredstillelse av de krav som offentlige myndighet stiller, i lover, forskrifter og andre offentlige vedtak.

For a sikre dette, vil byggeplassen bli planlagt, organisert og kontrollert i henhold til intensjoner og regler i
Forskrift om sikkerhet, helse og arbeidsmiljg pa bygg- og anleggsplasser av 01.01.2010
(Byggherreforskriften)

SHA — planen er et ledd i dette, og det henstilles til alle parter & bidra til at malsettingen kan oppnas.

Alle pa byggeplassen plikter & overholde de regler som fremgar her, samt andre relevante lover og
forskrifter.
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1.2 Forutsetninger

Det forutsettes at alle foretak i prosjektet driver systematisk sikkerhetsarbeid i henhold til Internkontrollforskriften.
Dette skal sporbart dokumenteres gjennom utsendelse av et bekreftelsesformular som skal signeres av hver
entreprengr for oppstart pa bygge omradet.

Byggherren har en informasjons- og paseplikt. | den forbindelse informeres det ogsa om at det vil kunne bli utfart
uanmeldt kontroll i forhold til forskrift om informasjon- paseplikt og innsynsrett av entreprengrer i prosjektet i
forhold til lann- og arbeidsvilkar er i overenstemmelse med allmenngjeringsforskrifter.

1.3 Orientering om Prosjektet

Ha kommune skal etablere ny grgft for overvann- og spillvannsledninger fra Seljevegen til Skjeerpebekken. Det
skal legges @1600mm ov- ledning. Trassen skal krysse jernbanen, eksisterende kommunale ledninger, Tine
meierer sin vannledning, fiernvarmergr samt delvis ligge i fylkesvei.

Ved kryssing av fjernvarme ma det utvises saerdeles forsiktighet, da skade pa ledningen vi har svaert store
gkonomiske konsekvenser for entreprengr. Et eventuelt erstatningskrav pa utbedring av skade, vil bli rettet mot
entreprengar.

Det er usikkerhet pa plassering av hovedvannledning til Tine Meieri sitt anlegg i Kviamarka. Denne ma eventuelt
legges om. Dette arbeidet ma eventuelt utferes i forbindelse med Tine Meieri sine vedlikeholdsarbeid tirsdag-
torsdag i uke 38 2023. Endelig plassering av vannlednigen méa avdekkes sa tidlig som mulig i anleggsfasen. Alle
arbeider med Lokalisering, eventuelt omlegging ma koordineres med Tine Meieri.

Det stilles krav til utferende entreprengr at de har elvefaglig kompetanse, for a falge opp krav fra Statsforvalter i
forbindelse med arbeidet som skal utferes i Skjaerpebekken. Entreprengr ma fremlegge dokumentert elvefaglig
kompetanse ved levering av tilbud. Ecofact har utarbeidet sgknad til Statsforvalter.

Bemerker spesielt kryssing av dagens jernbane. Her har Ha4 kommune sendt sgknad til BaneNor, venter pa svar

péa denne. Krav satt i denne sgknaden ma falges. Det er viktig at entreprengren setter seg inn i arbeidet som ma
utfgres i forbindelse med togstansen 22-25 september. Togstansen starter 22.09.23 og stater igjen 25.09.23 .

2 Organisasjon i Prosjekt
21 Entrepriseform og organisering

Det er utarbeidet organisasjonskart for SHA- ansvar i henhold til byggherre forskriften. Nedenfor er
entrepriseformen presentert. Ansvarsforholdene i byggeperioden gar frem av de pafglgende kapitlene.

Entrepriseformen i dette prosjektet er NS 8405. . Tilbyder/entreprener og har felgelig ogsa rollen som
Hovedbedrift.
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2.2 Organisasjons kart for prosjektet

Byggherre
Ha kommune
Jan Sigve Tjelta
Utbygningssjef
I

[ I
SHA-koordinator i prosjekteringsfasen SHA-koordinator i utfarelsefasen
Prosjektil Koordinator i utfarelsesfasen
Ha kommune
Terje Lerbrekk

Hovedbedrift (HB)
Tilbyder/entreprenar
XXXXX XXXXX
0000 00 00

HMS ansvarlig
Tilbyder/entreprenar
XXXX XXXXX
0000 00 00

2.3 Byggherren's representant (BHR)
Byggherren's representant i henhold til BHF § 4 ¢) er H4 Kommune v/Terje Lerbrekk
2.4 Prosjekterende

Ref. org.kart. Alle prosjekterende er ansvarlige i henhold til BHF § 4 f) og §17. Den prosjekterende skal under
utfgrelsen av sine oppdrag Igpende risiko vurdere forhold knyttet til sikkerhet, helse og arbeidsmiljg pa bygge-
eller anleggsplassen.

2.5 Hoved bedrift (HB)
Entrepriseformen i dette prosjektet er NS8405. Tilbyder har rollen som Hovedbedrift.

Hovedbedrift er ikke en rolle etter byggherreforskriften, men er hjemlet i arbeidsmiljgloven (AML) § 2-2 og
internkontrollforskriften (§ 6 samordning). Hovedbedrift har som hovedoppgave & samordne verne- og
arbeidsmiljg i henhold til Arbeidsmiljglovens § 2-2. | tillegg har byggherre beskrevet andre oppgaver, ref. dette
dokumentet samt Vedlegg 1.

Hovedbedrift har blant annet ansvar for: (viktige punkter, ikke utfyllende)

- autarbeide og vedlikeholde samordningsskjema, skjemaet (ATIL 504) skal henge synlig pa HMS tavlen.
Husk signering fra alle arbeidsgivere.

- aholde fokus pa prosjektspesifikke risikovurderinger, initialt og lapende. Egen HMS plan skal inkludere
byggherre risikovurderinger (fra dette dokumentet) samt fglge opp at avrige firma pa byggeplass leverer
inn egne prosjektspesifikke risikovurderinger / egen HMS plan.

- at BHF krav i kapittel 2 §9, § 12 og § 1509 i kapittel 4; § 18 og 19 blir giennomfart og fulgt.

- atvarslingsplan for prosjektet etableres, denne henges opp pa HMS tavlen samt flere steder pa
byggeplass ved behov.

- aavtale og merke mgteplass for evakuering med saerskilt mgteplasskilt.

- afglge opp daglig mannskapsregistrering. Byggherre leverer elektronisk mannskapsregistrering og
gir Hovedbedrift tilgang med hensyn pa lgpende oppfelging

Hoved bedrift har ogsa ansvar for a giennomfare vernerunder. Vernerunder skal gaes minimum 1 gang pr 14 dag.
Hovedbedrift er ansvarlig for gjennomfgring og skriftlig referat/protokoll.

Deltakere pa vernerunden er byggeplassleder, vernerepresentant fra involverte firma og eventuelt spesielle
fagfolk avhengig av tema for vernerunden.
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Resultater fra vernerunden skal dokumenteres i vernerunde protokoll. Denne henges opp pa HMS tavlen og
giennomgas pa neste bygge mate. Referat/protokoll distribueres til alle parter i prosjektet.

3

3.1

3.2

4.2

4.3

Det skal ogsa oversendes en rapport innen den 7 i hver mnd. som omhandler oversikt pa timeforbruk,

sikker jobb analyser, Rapport om ugnskede hendelser, nye risikofylte arbeidsoperasjoner

Fremdriftsplan

Fremdriftsplan skal veere gjares tilgjengelig for alle relevante parter og skal henges opp pa HMS-tavle. NB!
Husk & oppdatere pa HMS-tavle ved vesentlige endringer.

Hovedplan / milepzeler
Byggestart: August 2023
Slutt/overlevering: 04.03 - 2024
Tidsplanlegging av arbeidsoperasjoner og samordning

Byggherren vil ha arbeidet gjennomfart uten at dette gar ut over sikkerheten pa byggeplass. Det betinger at
alle arbeidsoperasjoner, hver for seg og parallelt med andre, tids planlegges for & unnga ugnskede
hendelser og farlige situasjoner pa byggeplass som felge av uhensiktsmessige parallelle byggeaktiviteter
og uheldig tidspress i giennomfgringen. Fremdriftsplaner gjennomgas / verifiseres pa bygge mater og /
eller i egne fremdriftsmeoter.

Hovedbedrift skal ha daglige koordineringsansvar for pagaende aktiviteter pa byggeplass med hensyn il
sikkerhet i gjiennomfaringen, og ha myndighet til & stanse farlige arbeidsoperasjoner pa linje med BL og
KU. Entreprengrene skal ikke pa noe tidspunkt overstige arbeidsmiljglovens bestemmelser om arbeidstid
og overtid.

Eventuelle forseringer av fremdrift skal alltid skje i samrad med byggeleder og som hovedregel gjares ved a
gke bemanningen pa byggeplass.

Entreprengrene skal i sin planlegging ivareta eventuelle behov for nedvendig oppbemanning ved hjelp av
kvalifisert fagmessig arbeidskraft.

Risikovurderinger og spesifikke tiltak (BHF)
Generelt

| dette kapitlet beskrives spesifikke tiltak knyttet til arbeider som kan innebzere fare for liv eller helse. De
spesifikke tiltakene er basert pa risikovurderinger byggherren og de prosjekterende har utfgrt i forbindelse
med planlegging og prosjektering av prosjektet. Alle parter i prosjektet har ansvar for & bidra til papeke feil
eller mangler i denne sammenheng. Ved behov sa skal SHA plan oppdateres ved nye/endrede unike
risikoforhold.

Generelle krav til forebyggende tiltak (ref. BHF § 9) er beskrevet i vedlegg 1. Hovedbedrift ma innarbeide
disse kravene i egen HMS-plan.

Risikoforhold skal med i tilbudsgrunnlag
Ref BHF § 6.Risikoforhold: «De risikoforholdene som avdekkes under planlegging og prosjektering skal
innarbeides i tilbudsgrunnlaget, jf. § 5 andre ledd bokstav b.»
Disse risikoforholdene og spesifikke tiltak, samt eventuelt nye, beskrives i etterfglgende tabell.

Risikovurderingene skal veere gjennomfgart for prosjektoppstart. Ved endrede forutsetninger oppdateres
aktuelle risikovurderinger.

Sikker Jobb Analyser (SJA)

Det skal i fortlgpende fokuseres pa risikoforebygging ved a gjennomfgre Sikker Jobb Analyser (SJA) i
forkant av "nye” risikofylte arbeidsoperasjoner gjennom hele prosjektet. Sikker jobbanalyse skal
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gjennomfares for slike arbeider starter. Analysen skal omfatte gjennomgang av arbeidsoperasjoner,
vurdering av risikofaktorer og tiltak for & eliminere eller redusere risiko.

En god SJA skal fungere som en konkret instruks for det aktuelle arbeidet, slik at dette kan utfgres pa mest
mulig forutsigbar mate med minst mulig usikkerhetsmomenter (risiko). Det skal ogsa kartlegges hvordan
operasjonen kan pavirke arbeidsplassene i naeromradet. SJA skal forelegges Hovedbedrift (og KU ved
spesiell farlige arbeidsoperasjoner) i god tid far utfgrelsen starter.

De personer som skal utfgre arbeidsoperasjonen skal delta i utarbeidelse av SJA og signere pa dette. Hvis
dette ikke er mulig ma disse fa ngdvendig giennomgang av SJA’en far utfgrelsen starter inkludert
signering.
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4.4 Risikoforhold og spesifikke tiltak

KARTLEGGING - Unike risikoforhold

Spesifikke TILTAK

Beskrivelse av

aktiviteter som

medfgarer spesifikke
risikoforhold

Hva kan skje og arsak?

Tiltak for & hindre ugnsket hendelse
(ikke utfyllende, utfgrende har ansvar for

Ansvarlig for
iverkesettelse

detaljert tiltaksvurdering)

tiltak

avlgp og fiernvarme

Beslutningsprosesser | Sene/endre beslutninger kan Hoved entreprengr ma ha tett dialog med Entreprenor
medfare ekstra tidspress og byggherre og klargjgre forutsetninger og
arbeidsplass pa slutten av konsekvenser av endringer. Og byggherre
utfgrelsen. ma stille krav til leietager om beslutninger
innen avtalte frist.
3.part person- og bil Aktivitet, spesielt trafikk av Ekstra stor aktsomhet ved inn- og utkjering
trafikk kjgretoy neer byggeplass. av byggeplass, samt ved vareleveranser og Entreprengr
Pakjarser. Gjelder bade for heising. lverksette relevante sikringstiltak
anleggsarbeidere og sivile basert pa SJA.
Nedvendige sikringstiltak i forbindelse med
trafikk i iggomradet. Inngjerding av
riggomradet/ anleggsomradet. Sikre mot
uvedkommende.
Vurderer innsnevring av vei/ evt.
omdirigering hvis behov ved merking og
skilting.
Utarbeide skiltplan.
Anleggsarbeidere ma bruke kleer med
synlighetsklasse jf. krav i vedlegg 5.1.
Vise hensyn og tilrettelegge for siker
adkomst forbi arbeidsstedet for
publikum/tredjepart.
Grunnarbeider inkl Utrasing i grefter og groper. Sikring og graveskra i henhold til vanlige
grofter og groper krav.
Personskade som kan fare til Grofteplan. Entreprengr
dad. For gravemaskin i bratt skraning kan evt.
Lang arm benyttes.
Redusere lengden pa apne grefter. Bruk av
groftekasser og anna sikringgsmetoder
vurderes fortlapene.
Masser skal ikke lagres pa grgftekant
Arbeider som Lafting av rer, rardeler og Omradet hvor arbeidet pagar skal veere
innebaerer at kummer. Feil pa lgfteutstyr, feil tilstrekkelig sikret.
personer kan bli bruk, uoppmerksomhet, . .
skadet ved fall eller manglende sikring/ sperring. Anlegge.t skal veere ryddet slik at man ikke Entreprenor
fallende gjenstander. Darlig kommunikasjon mellom snubler i ugnskede elementer.
Langs apne grofter. personell. Spesielt farefullt pga. store elementer (rer,
rgrdeler og kummer). Benytte
Personskader med fraveer. sikkerhetsgodkjent og vedlikeholdt
Varige men. Igfteutstyr.
Brudd og sarskader.
Verneutstyr.
SJA for arbeidene.
Avsperring av omrader hvor lgfting foregar.
Utfare sikkerhetstester ved bytting av utstyr
pa maskiner.
Arbeider med Lafting av rer, rardeler og Omradet ma sikres. Sikkerhetsutstyr. SJA
montering og kummer. Feil pa lgfteutstyr, feil ma gjennomfaeres. God tilrettelegging av Entreprengr
demontering av tunge | bruk, uoppmerksomhet, arbeidet.
elementer. manglende sikring/ sperring. Sjekke at baere/lgfteutstyr er
Riggplass og groft. Darlig kommunikasjon mellom sikkerhetsgodkjent.
personell. Sperre omradet der tunge lgft skjer.
Personskader som kan fare til
dad
Grave arbeid Skader pa eksisterende Entreprengr er ansvarlig for a kreve/sikre
infrastruktur ved manglende seg pavisning av mulig infrastruktur.
pavisning av rgr,kabler,vann, Entreprengr
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Grave arbeid

Skade pa hgyspentkabler eller
andre kabler med spenning ved

Entreprengr er ansvarlig for pavisning av
alle kabler og ledninger.

manglende pavisning av slikt. Jeeren Everk og vindmglleparken har Entreprner
strenge krav til handtering av deres
Personskader som kan fare til hayspentkabler.
ded Utarbeide SJA for slike arbeider.
Inngad "Neer ved avtale" med kabeletat.
Grave arbeid Skade pa Fjernvarme ved Entreprengr er ansvarlig for pavisning fra
manglende pavisning av slikt. Jeeren fiernvarme Entreprengr
Utarbeide SJA for slike arbeider.
Personskader som kan fare il Innga "Neer ved avtale" med ledningseier.
ded
Kapping av Alvorlig personskade Det skal brukes korrekt verneutstyr for
greiner/tre arbeidet. Entreprengr
Arbeider som Ved tetting av utlgp fra groft ved Arbeid med trykksatte ledninger ma
innebaerer fare for f.eks ras, brudd pa vannledning handteres av godkjent personell. Entreprengr
drukning eller starre nedbgrsmengder. Sikre utlgp av greft
Benytte pumpe ved stgrre vannmengder.
Personskader som kan fare il
ded
Arbeider som Skader pa hersel og lunger. Bruk av godkjent verneutstyr.
Lner:::sa;:(rae‘;'(:laige for Hudskader Godkjente sertifikater. Entreprenar
eksponering for stov, . Brannslukkingsapparat skal veere
gass, stoy eller Feil, elltei mangelfull bruk av tilgjengelig pa stedet.
vibrasjoner. verneutstyr.
Kloring av vannledning med
Hypoloritt.
Arbeider som utsetter | Kjemikalier ved kloring. Datablad. Det skal holdes et fullstendig
personer for kjemiske . - stoffkartotek over alle stoffer som brukes.
eller biologiske Sol °g lekkasjer. Feil pa De som bruker stoffene skal ha god Ent
doseringsutstyr. . , ntreprengr
stoffer, som krever kjennskap til stoffene og deres
helsekontroll. pavirkningskraft/helseskadelige effekt.
Jyeskade.
Vannkummer. Hudskade.
Arbeid som Forurensning av Kloakk pumpes fra kum til kum ved legging
innebarer handtering | grunnvannsbregnner av nye rer.
av spillvann Folge satte prosedyrer for igangsetting av | Entreprengr
pumpe ved strgmstans: ha aggregat klart til
bruk.
Arbeid som Uforsvarlig handtering av Varme arbeider skal utfgres av autorisert
innebaerer brann- og brannfarlige stoffer og personell og i henhold til forskrift.
eksplosjonsfare. sprengstoff. Entreprengr
. . . | Brannslukningsapparat skal veere
Varrr_1t_arbe|d Fare for antennelse av materiell i tilgiengelig pa stedet. Beredskapsplan skal
(sveising, neerheten. vaere utarbeidet.
vir?kelsliper, Fare for brannskader
skjzrebrenner). Riggplan skal foreligge slik at man lett kan
Pa riggplass; diesel, finne ut hvor farlig stoffer er lagret. Vurdere
bensin, sprengstoff. a dedikere eget omrade til pafylling av
drivstoff.
Riggomradet i
nzrhetenav Forskriftsmessig handtering og lagring av
publikumomrader der sprengstoff. Sikker lagring i lukkende
det ferdes folk pa containere.
kveldstid.
Arbeid som Paslipp av urent vann til Utfare tiltak og dokumnetere at det er kun
innebaerer handtering | ledningsnett og bekk. reint vann som slippes videre fra anlegget Entreprengr

av vann.

Krav i sgknad/tillatelse fra fylke
og Statsforvalter.

Nye risikoforhold
etter oppstart:

Lgpende vurdering av
nye/uteglemte unike risikoforhold

Alle
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KARTLEGGING - Generell /
repeterende risiko

PRIORITERING AV FOREBYGGENDE TILTAK

Beskrivelse av

Hva kan skje og arsak?

Tiltak for & hindre ugnsket hendelse

Ansvarlig for

fl ssifgml‘;ﬂte iver_ksettelse
aktiviteter av tiltak
Byggevirksomhet | Uvedkommende kan komme inn i Etablere bygge gjerde rundt arbeidsomradet. Hovedbedrift
generelt arbeidsomradet, darlig sikret Det er Hoved bedrifts ansvar & serge for lasing
daglig.
Arbeid nzer avlgp | Smittefare. Infeksjoner Vaksinasjon for alle som kommer i kontakt med Hovedbedrift
avigpsvann
Arbeid med lift Personer kan komme inn under Omrader rundt/under lift skal normalt sperres av. | Hovedbedrift
lift, kan bli truffet av fallende Vurder behov for SJA.
gjenstander. Lift kan velte
Arbeid med gulv | Skade pa Radonduk Skade pa duk skal generelt unngas. Hovedbedrift
Gjennomfgringer i duk bar tettes med mansijett
og i betong bgr fuges. Henviser til Byggforsk.
Armering Arbeider kan bli truffet av Prosedyrer skal falges. Hovedbedrift
armeringsjern. Armering som ikke er bgyd skal sikres.
Arbeider kan falle over
armeringsjern
Bruk av stillas Stillas velter Alle stillas bygges i henhold til forskrifter. Stillas Hovedbedrift
Manglende kontroll som er under bygging skal veere avsperret.
Stillas i bruk skal kontrolleres hver 14.dag.
Arbeid med Feil bruk av utstyr. Mangelfull Det forventes at arbeidere har fatt oppleering i Hovedbedrift
fallsikring oppleering bruk av utstyret.
Arbeid pa tak Fall til lavere niva. Fallende Forskriftsmessig rekkverk. Avsperring / Hovedbedrift
gjenstander. markering mot tilliggende tak-kanter der det ikke
skal forega arbeid.
Heising Klem skade, fall av materialer. Sperr av heise/montasje omrade. Hovedbedrift
Uvedkommende kan komme inn
under hengende last.
Tekking av tak Brann i bygning, darlig sikret Instruks for varmt arbeid skal fglges. Det skal Hovedbedrift
utarbeides spesifikk risikovurdering/SJA i forkant
av arbeidet.
Arbeid i etasje Fall til lavere niva Alle kanter og utsparinger skal sikres far Hovedbedrift
niva arbeidet tar til
Varmt arbeid Brann i bygning, darlig sikret Instruks for varmt arbeid skal fglges. Beskrevet Hovedbedrift
rutine i vedlegg 1 skal fglges og egen
interninstruks skal fglges.
Arbeid med Arbeider kan fa strem i seg Det skal utarbeides egen SJA for dette. Rutiner Hovedbedrift
Hgyspent skal felges
Arbeid med el Arbeider kan fa strem i seg Pasatt strem skal merkes. Vurder behov for Hovedbedrift
Kabler SJA.
Misforstaelser Skader kan oppsta som fglge av Alle virksomheter skal ha minst 1 person pa Hovedbedrift
pga manglende sprakkunnskaper. byggeplass som kan gjare seg godt forstatt pa
sprakproblemer norsk eller skandinavisk.
Aktiviteter som Feil ved lafteutstyr, feil bruk av Kun benytte sertifisert og kontrollert utstyr. Hovedbedrift
har fare for utstyr, manglende sikring, Sperre av relevante omrader.
fallende manglende avsperringer, Sikre god kommunikasjon mellom kranfgrer og
gjenstander uoppmerksomhet o.l. kan medfgre | arbeidere.
skader pa personer og utstyr
Lagring av Lagring medfgrer redusert Lagring av matriell og utstyr skal ikke skje utover | Hovedbedrift
matriell og utstyr | framkommelig samt snublefare og | Iepende kortvarig behov.
pa stillas. fare for fallende gjenstander.
Arbeid med Personer kan bli eksponert for Folg instruks fra eget firma. Datablad skal veere | Hovedbedrift
helsefarlige helsefarlige stoffer ved manglende | lett tilgjengelig. Bruk verneutstyr i henhold til
stoffer verneutstyr og manglende utlufting | datablad.

o.l.
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5 Rutine for avviksbehandling
5.1 Rapportering av SHA-avvik og endringer
Alle typer SHA-avvik skal rapporteres til byggherre ved SHA KU uten ugrunnet opphold.

Eksempler pa SHA-avvik kan veere:

. Endring av tidsplan som medfarer endringer av nar de ulike arbeids-operasjoner kan utfgres
Her ma det sjekkes om dette medfarer risiko-vurdering av endringene.

. Endringer i konstruksjoner og tekniske Igsninger som medfgrer tiltak for arbeider som kan
veere en fare for sikkerhet, helse og arbeidsmilja

. Manglende tiltak for arbeider som blir oppdaget etter at SHA — planen er tatt i bruk pa bygge-
eller anleggsplassen og som burde ha veert risikovurdert av hensyn til sikkerhet, helse og
arbeidsmiljg

. Ved ugnskede hendelser eller ulykker skal arsaken til dette avklares. Arsaken skal deretter

sammenholdes med planen og skyldes arsaken til hendelsen mangler i planen skal dette
avviks behandles.

Alle avvik og endringer som har betydning for SHA skal avviks behandles. Avvikene skal meldes
skriftlig til byggherre straks man er kjent med at det foreligger vesentlige avvik/endring.
Ansvarlig for behandling og oppfglging av avvik er Koordinator Prosjekterende og Koordinator
Utfarelse. Byggherren tillater at avvikssystemet til Hovedbedrift benyttes.

5.2 Rapportering av RUH/ skader
Alle ugnskede hendelser (RUH) pa byggeplass skal skriftlig rapporteres til HB snarest etter hendelsen

har oppstatt, men senest dagen etter. HB registrerer alle RUH inkludert tiltak i eget system. Alvorlige
RUH og alvorlige nestenulykker rapporteres snarest mulig til KU og Byggeplassleder / Anleggsleder.

RUH’er skal brukes for kontinuerlig forbedring av arbeidsprosesser pa bygge omradet. Rapporteringen
skal skje uten navn (kun firma). Ved bruk av bildemateriale skal den involverte personer gjgres
ukjennelig for andre.

Skriv om hva skjedde — lkke om hvem har gjort det.

HB skal gjennomga jevnlig (eks. P4 byggemeter) alle RUH er med alle involverte i prosjektet.
HB skal manedlig sende rapport til KU med oversikt over alle RUH og eventuelt foresla tiltak dersom
det er gjengangere / repeterende lignende hendelser.

Ved en alvorlig hendelse, f.eks. skade pa person, skal dette rapporteres umiddelbart ihht
varslingsplanen og arbeidet skal stanses.

Denne rapporten gis muntlig i pavente av at skriftlig rapport ferdigstilles. Arbeidet skal ikke gjenopptas
for KU/ BHR gir hovedbedrift beskjed om dette. Entreprengrens "Skadeskjema” oversendes
Arbeidstilsynet (ved personskade) med kopi til KU.

Den bergrte arbeidsgiver har ansvar for a8 sende personskadeskjema til NAV.

5.3 Skadeoppfalging ved ulykker og alvorlige nestenulykker

Ved skader skal hendelsen gjennomgas sa raskt som mulig etter hendelsen, med tanke pa & forhindre
at flere skader skjer.

Folgende skal delta:
Hovedbedrift
Verneombud
HMS koordinator
Byggherre
Byggeleder
Den skadede (dersom det er mulig)
Eventuelle vitner
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Husk at hensikten med en skadeoppfalging er a leere slik at skader ikke skjer i framtiden.

Ved skadeoppfalging skal det skrives rapport om fglgende:
Hvem som er tilstede pa mgtet
Hvem som har skadet seg og hvilke skader vedkommende har padratt seg.
Bakgrunn for matet
Informasjon om skadeoppfelgingen
Gjennomgang av hendelsen
Arsakssammenheng
Tiltak for a forebygge
Oppleering

Rapporten skal sendes til
= Alle Involverte i prosjektet og hovedverneombud

Vedlegg til SHA planen

Vedlegg 1 Krav og sikkerhetsbestemmelser Byggeplass rutiner (ref. BHF $9)
Vedlegg 2 Forhandsmelding til arbeidstilsynet, lages nar entreprenrg er valgt.
Vedlegg 3 Varslingsplan
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