
SPESIELLE KONTRAKTSVILKÅR 
 
  

1. Grønt Punkt 

Hamar kommune er kontrollmedlem i Grønt Punkt Norge AS 
  
Hvis norsk produsent eller importør benytter engangsemballasje, skal det senest ved 
kontraktsinngåelse fremlegges dokumentasjon for at Leverandøren er medlem av Grønt Punkt Norge 
AS (eller tilsvarende returordning) eller det skal fremlegges dokumentasjon som viser at norsk 
produsent eller importør har et eget system for innsamling og sluttbehandling av emballasje. Det 
forutsettes at et eventuelt eget system ikke innebærer noen merkostnader for Kunden. 
 

2. Lønns- og arbeidsvilkår 

Leverandør og eventuelle underleverandør(er) er ansvarlig for at oppdraget utføres i samsvar med de 
forpliktelser overfor ansatte som gjelder for arbeidsgiver i henhold til gjeldende rett. 
 
Ansatte hos leverandører og eventuelle underleverandører som direkte medvirker til å oppfylle 
kontrakten, skal ha lønns- og arbeidsvilkår i samsvar med følgende:  
 
På områder dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale skal lønns- og arbeidsvilkår være i 
samsvar med gjeldende forskrifter.  
 
På områder som ikke er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, skal lønns- og arbeidsvilkår 
være i henhold til gjeldende landsomfattende tariffavtale for den aktuelle bransje. Med lønns- og 
arbeidsvilkår menes i denne sammenheng bestemmelser om minste arbeidstid, lønn, herunder 
overtidstillegg, skift- og turnustillegg og ulempetillegg, og dekning av utgifter til reise, kost og losji, i 
den grad slike bestemmelser følger av tariffavtalen.  
 
Leverandør skal på forespørsel fra oppdragsgiver fremlegge dokumentasjon av lønns- og 
arbeidsvilkår for ansatte som medvirker til å oppfylle kontrakten, både hos leverandør og hos 
eventuelle underleverandører.  
 
Oppdragsgiver er ikke part i forholdet mellom leverandør og deres ansatte.  
 
3. Økonomiske sanksjoner knyttet til kravene om lønns- og arbeidsvilkår 

Ved manglende oppfyllelse av kravene om lønns- og arbeidsvilkår, har oppdragsgiver rett til å holde 
tilbake deler av kontraktssum, tilsvarende to ganger innsparingen for leverandøren, inntil det er 
dokumentert at forholdet er brakt i orden.  

 

 
 
 

4. Vederlag for overnevnte 

Alle punktene over skal skje vederlagsfritt. 


