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1 GENERELL BESKRIVELSE
1.1 Om oppdragsgiver

For info sja: www.vindafjord.kommune.no

Eventuelle spgrsmal skal rettes i Mercell.

1.2 Kontrakt

Kontrakten bestar av:
Konkurransegrunnlag med vedlegg
NS 8407
Leverandgren sitt tilbud
Eventuelle forhandlinger.

1.3 Sprak
All dokumentasjon skal veere pa norsk

1.4 Beskrivelse av oppdragsgivers behov
Oppdragsgivers beskrivelse av leveransen fglger av bilag 1 til kontrakt.

1.5 Deltilbud
Det er ikke adgang til & gi tilbud pa deler av oppdraget.

1.6 Viktige datoer
Oppdragsgiver har lagt opp til falgende tidsrammer for prosessen:

Aktivitet Tidspunkt
Tilbudsbefaring @stbgvegen 7-9 16.01.23 kl 1300
Frist for 4 stille sparsmal til konkurransegrunnlaget | 30.01.2023 kl 1200
Frist for & levere tilbud 06.02.2023 kI 1200
Tilbudsapning 06.02.2023 kI 1300
Dialog Uke 6

Valg av leverandgr og meddelelse til leverandgrer Uke 7
Karensperiode 10 dager
Kontraktsinngdelse Uke 9

Tilbudets vedstaelsesfrist 16.06.2023

Det gjares oppmerksom pa at tidspunktene etter tilbudsfrist er forelgpige og kan bli
gjenstand for justeringer. En eventuell forlengelse av tilbudets vedstaelsesfrist kan
bare skje dersom leverandgren godkjenner dette.
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2 REGLER FOR GJENNOMF@RING AV KONKURRANSEN

2.1 Anskaffelsesprosedyre

Anskaffelsen gjennomfgres i henhold til lov om offentlige anskaffelser av 17. juni
2016 (LOA) og forskrift om offentlige anskaffelser (FOA) FOR 2016-08-12-974. del |
og del Il. Kontraktstildeling vil bli foretatt etter prosedyren apen tiloudskonkurranse jfr.
FOA § 8-3.

Oppdragsgiver planlegger & gjennomfare dialog gjennom forhandlinger med en eller
flere av leverandgrene som inngir tilbud i konkurransen. Forhandlingene vil kunne
gjelde alle sider av tilbudene. Utvelgelsen av hvem det vil forhandles med vil bl
foretatt etter en vurdering av tildelingskriteriene. Det planlegges a ha forhandlinger
med maksimalt 3 leverandarer.

Forhandlinger blir ikke gjennomfart dersom oppdragsgiver, etter at tilbudene er
mottatt, vurderer at forhandlinger ikke er hensiktsmessig. Dialog i form av
rettinger/avklaringer gjennomfgres ved behov.

Leverandgren oppfordres pa det sterkeste til & falge de anvisninger som gis i dette
konkurransegrunnlaget med vedlegg og eventuelt stille spgrsmal ved uklarheter per
e-post til kontaktperson.

2.2 Krav til arbeids- og lgnnsvilkar

Kontrakten vil inneholde krav om Ignns- og arbeidsvilkar, dokumentasjon og
sanksjoner i samsvar med forskrift om lgnns- og arbeidsvilkar av 8. februar 2008 nr.
112.

2.3 Offentlighet og taushetsplikt

For allmennhetens innsyn i dokumenter knyttet til en offentlig anskaffelse gjelder
offentleglova. Oppdragsgiver og dennes ansatte plikter a hindre at andre far adgang
eller kjennskap til opplysninger om tekniske innretninger og fremgangsmater eller
drifts- og forretningsforhold det vil veere av konkurransemessig betydning a
hemmeligholde, jf. FOA 88 7-3 og 7-4 og, jf. forvaltningsloven § 13.

2.4 Vedstaelsesfrist

Leverandgren ma vedsta seg sitt tilbud til det tidspunktet som er angitt i pkt. 1.6
ovenfor.
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2.5 Oppdatering av konkurransegrunnlaget og
tilleggsopplysninger

Eventuelle rettelser, suppleringer eller endringer av konkurransegrunnlaget, samt
sparsmal til konkurransen med svar i anonymisert form, vil bli formidlet til alle
leverandarer som har registrert sin interesse for anskaffelsen pa Doffin.no. Dersom
leverandgren finner at konkurransegrunnlaget ikke gir tilstrekkelig veiledning eller er
uklart, kan han skriftlig be om tilleggsopplysninger hos oppdragsgiver ved
oppdragsgivers kontaktperson.

Dersom det oppdages feil i konkurransegrunnlaget, bes det om at dette formidles
skriftlig til oppdragsgivers kontaktperson.

Skriftlig henvendelse om tilleggsopplysninger merkes med navnet pa konkurransen
og sendes til oppdragsgivers kontaktperson pr e-post.

3 KVALIFIKASJONSKRAV

For a kunne fa sitt tilbud evaluert ma leverandaren levere etterspurt dokumentasjon
pa at han oppfyller kvalifikasjonskravene. Se ogsa pkt. Feil! Fann ikkje r
eferansekjelda..

3.1 Skatteattest

Krav Dokumentasjonskrav

Norske leverandgren skal ha e Skatteattest, ikke eldre enn 6 mnd.
ordnede forhold med hensyn
til betaling av skatt,
arbeidsavgift og
merverdiavgift.

3.2 Leverandgrens organisatoriske og juridiske stilling

Krav Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal veere ¢ Norske selskaper: Firmaattest

registrert i et foretaksregister, e Utenlandske selskaper: Godtgjgrelse pa at selskapet
faglig register eller et er registrert i foretaksregister, faglig register eller et
handelsregister i den staten handelsregister i den staten leverandgren er etablert.
leverandgren er etablert.
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3.3 Leverandgrens gkonomiske og finansielle kapasitet

Krav Dokumentasjonskrav
Leverandgren skal ha e Dokumenters med regnskap for de 3 siste
tilstrekkelig skonomisk og regnskapsar.

finansiell kapasitet til & kunne
utfagre kontrakten.
Kredittverdighet uten krauv til
sikkerhetsstillelse vil veere
tilstrekkelig til & oppfylle

kravet.

3.4 Leverandgrens tekniske og faglige kvalifikasjoner

Krav

Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal ha
erfaring fra sammenlignbare
oppdrag.

Beskrivelse av leverandgrens inntil 3 mest relevante
oppdrag i lgpet av de siste 3 arene. Beskrivelsen ma
inkludere angivelse av oppdragets verdi, tidspunkt og
mottaker (navn, telefon og e-post.) Det er leverandgrens
ansvar a dokumentere relevans gjennom beskrivelsen.
Leverandgren kan dokumentere erfaringen ved a vise til
kompetanse til personell han rader over og kan benytte til
dette oppdraget, selv om erfaringen er opparbeidet mens
personellet har utfgrt tieneste for en annen leverandar.

4 TILDELINGSKRITERIER

Tildelingen vil skje pa bakgrunn av hvilket tilbud som har den laveste prisen.

Vurderingstema:

Krav til dokumentasjon:

Under dette kriteriet vurderes
tilbudt pris.

Ferdig utfylt prisskjema

Ved evaluering av pris tillegges 100 timer pluss paslag og tilleggsleveranser, kr
50 000 pluss paslag, for alle utfgrende fag.
Lageste pris gis 10 poeng gvrige tiloud gis poeng etter prosent
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5 Innlevering av tilbud

Tilbudet skal leveres i Mercell:

e Tilbudsbrev

e Svar pa kvalifikasjonskrav

e Vedlegg 1 Prisskjema

e Vedlegg 2 leverandgropplysninger og atterhald
e Vedlegg 3 lznn-og arbeidsvilkar

e Vedlegg 4 HMS erkleering

6 Vedlegg

Kravspec.
Omega Areal Brannrapport
PLANTEGNING ALT. 4.dwg

T.1 BRANNTEGNING

T.2 FASADER

T.3 KIOKKEN 101

T.4 PERSPEKTIVER

T.5 PLANTEGNING ALT. 4

T.6 PLANTEGNING EKSIST. BYGG
T.7 SITUASJONSKART

T.8 SNITT

T.9 Elkabel

Vedlegg 1 PRISSKJEMA

Vedlegg 2 Leverandgropplysninger og atterhald
Vedlegg 3 Lgnns- og arbeidsvilkar

Vedlegg 4 HMS erkleering
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