
 

Oppdragsbeskrivelse 
 

Flytoget er et høyhastighetstog som bringer passasjerer til og fra Oslo lufthavn med Drammen som 
endestasjon i vest. Selskapet skal tilby det beste transporttilbudet til og fra Oslo lufthavn med vekt på 
sikkerhet, punktlighet og service. Flytoget har en topphastighet på 210 km/t. Selskapets 
kundetilfredshet er svært høy (97 %) og har en høy lønnsomhet. Flytoget AS er et selvstendig selskap 
direkte eiet av Nærings- og fiskeridepartementet. Se årsrapport på www.flytoget.no    
 
Vil du bidra til å sikre stabil og sikker it-drift for en av Norges sterkeste merkevarer? Hos oss 
applauderes out-of-the-box-tenking og det er korte beslutningsveier. Flytogets eksisterende salgs- og 
kundeinformasjonsløsninger brukes i et normalt år av over 6,8 millioner reisende.  
 
Flytoget er en av Norges sterkeste merkevarer og tilbyr et produkt som våre kunder er svært fornøyd 
med. Selskapet er en attraktiv arbeidsplass med stolte medarbeider. 
 

Teknisk prosjektleder 

Ønsker du å bidra til å utvikle og forme morgendagens togtilbud? 
Flytoget er invitert til å delta i forhandlinger om togtrafikken på Østlandet. Nå ønsker vi å engasjere en 
person som vil få en sentral rolle i arbeidet med å identifisere, definere og etablere IT-plattformen 
som Flytogets eksisterende og nye operasjon skal baseres på.  
 
Plan- og driftsverktøyet vil være selve hjertet i Flytogets eksisterende og nye drift. Målet er å sikre et 
verktøy, eller en kombinasjon av verktøy. Løsningen(e) skal sikre at sømløs dataflyt fra Ruter 
planlegges i Flytoget/ny operasjon, godkjennes hos Bane NOR, belegges med materiell og personell og 
går ut i drift med alle justeringer som kreves der. Samtidig som informasjon løpende oppdateres til 
både kunder, leverandører og ansatte.  
 
Systemer i den nye operasjonen vil for eksempel koble seg på Enturs løsninger for salg, billettering og 
reiseplanlegging. Det vil være behov for å synkronisere data fra og til Entur via våre back-
ends/integrasjonsplattform. Samtidig ønsker vi å sørge for at vi har en god arkitektur som gir oss 
mulighet til tett dialog med kunder, utnytte synergier mellom Flytogets unike løsninger og løsninger 
som kreves av ny drift. Vi ønsker å bygge videre på betalingsløsninger som Flytogets kunder setter pris 
på i dag. Flytoget trenger en moderne og framtidsrettet arkitektur som er skalerbar for videre vekst i 
tiden som kommer. 
 
Du vil jobbe i mobiliseringsteamet og med fagressurser innenfor plan og togtrafikk, kommersiell, 
økonomi og vil dessuten samarbeide tett med Flytogets IT og teknologiavdeling. 
 
Du vil få mulighet til å jobbe i en bedrift som har kort vei til beslutning, og samtidig ha mange 
spennende baller i luften til enhver tid og en hektisk hverdag, i en bransje som er i stor endring.  
 
 
 
  

http://www.flytoget.no/


Generelt om oppdraget 

• Varighet – oppstart 2. januar 2023 og varighet ut januar 2024. Sluttdato kan justeres som 
følge av endringer i Jernbanedirektoratets planer og mulighet for ytterligere forlengelse. 

• Mulighet for ytterligere forlengelse ved behov i mobiliseringsfasen/implementeringsfasen. 

• Arbeidssted – primært Flytogets kontor på Oslo S eller i umiddelbar nærhet til dette. 

• Omfang –100 % gjennom perioden. 
 
Hovedarbeidsoppgaver 

• Prosjektleder for implementeringsprosjekt(er) 

• Ansvarlig for å koordinere ressurser internt og eksternt. 

• Utarbeide og kvalitetssikre prosjektplaner, ressurs/kostnads- og fremdriftsestimater for 
løsninger som forutsettes tatt i bruk.  

• Backup-ressurs for prosjektleder(e) i andre prosjekter. 

• Bistå med QA i utarbeidelse av prosjektplaner, teknisk løsningsdesign og planlegging av test og 
implementering. 

• Sikre erfaringsinnhenting fra Flytogets IT- og teknologiavdeling knyttet til løsninger og 
metodikk.  

• Bidra i konseptutvikling/konseptutvelgelse for relevante løsninger.  
 
Erfaring og/eller kvalifikasjoner 

• Relevant høyere utdannelse.  

• Relevant erfaring med anbud og Statens standardavtaler (SSA). 

• Relevant prosjektleder erfaring.  

• Relevant erfaring med anskaffelser av personellplanleggings- og togdriftssystemer. 

• Relevant erfaring med større integrasjonsprosjekter. 

• Relevant erfaring med oppstart og gjennomføring av komplekse prosjekter.  

• Det er ønskelig med erfaring med IT-systemer/standarder brukt av transportsektoren.  

• Gode kommunikasjonsevner, både på norsk og engelsk. 
 
Personlige egenskaper 

• Selvstendig. 

• Svært strukturert. 

• Høy arbeidskapasitet. 

• Stor gjennomføringsevne og leveringspresisjon. 

• Veldig gode samarbeidsevner. 
 


