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Bilag 6.1 Egenerklæring Lønns- og arbeidsvilkår

Leverandøren er ansvarlig for at egne ansatte, ansatte hos underleverandører (herunder innleide) som direkte medvirker til å oppfylle kontrakten, har lønns- og arbeidsvilkår som ikke er dårligere enn det som følger av gjeldende allmenngjøringsforskriftenr eller landsomfattende tariffavtale, jf. Forskrift om lønns- og arbeidsvilkår i offentlige kontrakter av 8. februar 2008 
[bookmark: _GoBack]Alle ansatte og engasjerte hos Leverandør eller underleverandører, og som direkte medvirker til å oppfylle kontrakten, skal ha en skriftlig arbeidsavtale på sitt morsmål eller et språk de behersker godt. Arbeidsavtalen skal minst oppfylle krav etter arbeidsmiljøloven §§ 14-5 og 14-6.
Alle avtaler Leverandøren inngår for utføring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde tilsvarende bestemmelser og forpliktelser som angitt i dette dokumentet.

<Leverandør> erklærer med dette at ansatte i virksomheten, samt eventuelle underleverandører som direkte medvirker til å oppfylle kontrakten, har lønns- og arbeidsvilkår som ikke er dårligere enn det som følger av gjeldende allmenngjøringsforskrifter eller landsomfattende tariffavtale, jf. forskrift om lønns- og arbeidsvilkår i offentlige kontrakter av 8. februar 2008 nr. 112. 
<Leverandør> bekrefter og anerkjenner oppdragsgivers/Kundens rett til å kreve at <Leverandør> og eventuelle underleverandører på forespørsel må dokumentere lønns- og arbeidsvilkårene til ansatte som medvirker til å oppfylle kontrakten, og oppdragsgivers/Kundens rett til å gjennomføre nødvendige sanksjoner ved manglende oppfyllelse av den ovenfor nevnte forpliktelse. 
Underskrevet på vegne av bemyndiget representant for Partner:

___________________________
Sted og Dato 

___________________________
Navn og Tittel

Underskrevet på vegne av Partner (representant for de ansatte):

___________________________
Sted og Dato 

___________________________
Navn og Tittel
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