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1 Informasjon om anskaffelsen

1.1 Oppdragsgiver

1.1.1 Informasjon om Sykehuset @stfold HF
Oppdragsgiver for denne konkurransen er Sykehuset @stfold HF.

Sykehuset @stfold HF er omradesykehus for @stfold og gir spesialisthelsetjenester innenfor somatikk,
psykisk helsevern og rus. Opptaksomradet er @stfold fylke med ca. 285 000 innbyggere.

Sykehuset @stfold HF har ca. 5000 medarbeidere. | dag er tjenestene lokalisert pa folgende steder:
Sarpsborg, Moss, Fredrikstad, Halden, Askim og Indre @stfold.

Kjernevirksomheten til Sykehuset @stfold HF er & utrede, diagnostisere og behandle pasienter pa
spesialisthelsetjenesteniva.

Sykehuset @stfold HF er et selvstendig helseforetak og inngar som ett av helseforetakene organisert i
Helse Sgr-@st.

For ytterligere informasjon, se www.sykehuset-ostfold.no

1.1.2 Informasjon om Sykehusinnkjgp HF

Anskaffelsen gjennomfgres av Sykehusinnkjgp HF, divisjon Sgr-@st lokale tjenester, pa vegne av
Sykehuset @stfold HF. Endelig avtale inngas mellom Sykehuset @stfold HF og vinnende Tilbyder.
Sykehusinnkjgp HF vil ikke veere part i avtalen som inngas.

Sykehusinnkjgp HF er et selskap som eies av de fire regionale helseforetakene. For mer informasjon,
se www.sykehusinnkjop.no.

1.2 Anskaffelsens formal og omfang

Anskaffelsen omfatter kjgp av bygningsmessige arbeider, og naturlig medfglgende materiell, for
bygge- og ombyggingsprosjekter Sykehuset @stfold HF (S@) skal giennomfgre de neste arene.

Anskaffelsen omfatter ogsa tjenester pa bygninger som trenger vedlikehold.

"Divisjon Facility Management” (FM) har det overordnede ansvar for bygningsmassen og teknisk
infrastruktur ved S@. Avtalen dekker ogsa bygge-/ ombyggingsprosjekter pa alle S@s lokasjoner. FM
bistar hele sykehusvirksomheten med 24 timers kontinuerlig drift.

Leverandgr skal kunne levere alle bygningstekniske ytelser i forbindelse med typiske byggeprosjekter
inkludert oppgradering og opparbeidelse av utomhus arealer. Anskaffelsen gjelder bygningsmessige
arbeider og dekker i stor grad bygningsdelstabellens, kapittel 2 Bygning og deler av kapittel 7
Utendgrs arbeider.

FDV dokumentasjon skal leveres for alle anlegg, se egen prosedyre vedlegg 11 Krav til
sluttdokumentasjon FDV.


http://www.sykehuset-ostfold.no/
http://www.sykehusinnkjop.no/
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For naermere beskrivelse se vedlegg 2 — «Kravspesifikasjon» og vedlegg 3 — «Prisskjema».
Rammeavtalen gjgres under forutsetning av tildeling av gkonomiske midler.

1.3 Anskaffelsesprosedyre

Konkurransen avholdes som en apen tilbudskonkurranse i henhold til lov om offentlig anskaffelser av
17. juni 2016 nr. 73 (LOA) med tilhgrende forskrift av 12. august 2016 nr. 974 (FOA) del | og del Il1.

Leverandgren oppfordres til & fglge de anvisninger som gis i dette konkurransegrunnlaget med
vedlegg og eventuelt stille spgrsmal ved uklarheter sendes til kontaktperson via Mercell.

1.4 Anskaffelsens verdi

Det vil bli inngatt Rammeavtale med én leverandgr for kjgp av bygningsmessige arbeider med
varighet pa 2 ar, med ensidig rett til opsjon for Oppdragsgiver pa forlengelse i inntil 1 + 1 ar.

Estimert verdi

Ca. 25-30 mill. NOK pr ar totalt for samtlige avtaleomrader. Dette vil variere en del fra ar til ar. Dette
innebaerer for gvrig ingen kjgpeplikt for Oppdragsgiver. Forventet verdi er estimert ut ifra
erfaringstall og fremtidige prosjekter/vedlikeholdsarbeider, som innebaerer en del usikkerhet i form
av budsjettdekning. Ved nybygg eller store ombygginger vil Oppdragsgiver kunne lyse ut en
anbudskonkurranse pa prosjektet. Rammeavtaleleverandgren vil da ha mulighet til & konkurrere om
disse oppdragene pa det apne marked, pa lik linje med andre.

Omsetningen pa avtalen fa en maksimal verdi som ligger til dels vesentlig hgyere enn den som er
historisk oppgitt per ar. Anslatt maksimal verdi er maks 150 mill. NOK over 4 ar.

Ved oppdrag av spesiell kompleksitet, eller som krever en spesiell kompetanse, kan Oppdragsgiver
konkurranseutsette oppdraget.

Oppdragsgiver forplikter seg ikke til 3 kjgpe noe bestemt volum i avtaleperioden.

1.5 Avtaleform

Som kontraktsvilkar vil “Utkast rammeavtale” vedlegg 4 og ”Etiske retningslinjer for innkjgp og
leverandgrkontakt i Helse Sgr-@st RHF”, vedlegg 8 , samt “Serigsitetsbestemmelser” vedlegg 14 bli
benyttet.

1.6 Spgrsmal vedrgrende anskaffelsen

For kontakt med oppdragsgiver, bes tilbyder bruke kommunikasjonslgsningen i Mercell.

Alle spgrsmal vedrgrende konkurransegrunnlaget ma vaere sendt inn til Mercell innen fristen satt i
fremdriftsplanen. Spgrsmalene vil bli giennomgatt og besvart pa en generell og anonymisert mate,
og vil bli gjort tilgjengelige pa Doffin.no via Mercell.
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Dersom en tilbyder oppdager feil, mangler eller uklarheter i konkurransegrunnlaget eller andre
anskaffelsesdokumenter, som kan ha betydning for prissettingen, besvarelsen og gjennomfgringen
av konkurransen, bes tilbyder a varsle oppdragsgiver om dette.

1.7 Rettelser, suppleringer eller endringer av konkurransegrunnlaget

Oppdragsgiver forbeholder seg retten til a foreta rettelser, suppleringer og endringer som ikke er
vesentlige i konkurransegrunnlaget, frem til og med tilbudsfristens utlgp. Endringer meddeles alle via
Mercell.

Oppdragsgiver kan gi en forlengelse av tilbudsfristen dersom endringer kommer sa sent at det blir
vanskelig for leverandgrene a ta hensyn til det i tilbudet.

1.8 Etiske betingelser for gjennomfgring av konkurransen

Det aksepteres ikke at det foregdr kommunikasjon mellom aktuell Tilbyder/Tilbyders ansatte og
Oppdragsgiver/Oppdragsgivers ansatte pa annen mate enn forutsatt i konkurransegrunnlaget og i
henhold til FOA. Oppdragsgiver forbeholder seg retten til a avlyse konkurransen eller avvise aktuell
Tilbyder dersom det blir gjort forsgk pa a pavirke utfallet.

1.9 Informasjonsplikt om sykehusets policy vedrgrende korrupsjon

Sykehuset @stfold HF har et verdigrunnlag der vi gnsker a framsta som en apen og ansvarlig
institusjon. Sykehuset vil ha ledere og medarbeidere som tar ansvar for verdiene kvalitet, trygghet og
respekt i sitt daglige arbeid. Klarhet, apenhet og etterrettelighet er en viktig del av sykehusets
omdgmme. Kontraktsparter skal bli mgtt med respekt, forstaelse og kunnskap og bli behandlet
upartisk og rettferdig fra sykehusets ansatte.

Sykehuset @stfold HF tar avstand fra korrupsjon og arbeider for & motvirke korrupsjonshandlinger.
Alle vare kontrakter inneholder derfor en varslingsplikt ved mistanke eller kunnskap om korrupsjon.

Korrupsjon er misbruk av tillit for a oppna egne fordeler. Korrupsjon er at noen krever, mottar eller
aksepterer et tilbud om utilbgrlige fordeler eller belgnning i anledning av den stilling, det verv eller
oppdrag de innehar. Bade den som gir og den som mottar slike ytelser kan straffes for korrupsjon.
Alle former for korrupsjon er forbudt. Straffeloven har tre bestemmelser som er szerlig viktige i
kampen mot korrupsjon. Disse er § 387 om korrupsjon, § 388 om grov korrupsjon og § 389 om
pavirkningshandel. Korrupsjon straffes med fengsel i inntil 3 ar og i tilfeller av grov korrupsjon er
strafferammen inntil 10 ar.

1.10Lg@nns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter

Forskrift av 8. februar 2008 nr. 112 om Ignns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter gjelder ved kjgp
av tjenester eller bygg- og anlegg som overstiger 1,6 million kroner eks. mva., jf. forskriften § 4.
Forskriften gjelder ogsa for kontrakter som omfatter bade varer og tjenester (blandede kontrakter)
dersom verdien av de aktuelle tjenestene overstiger 1,6 million kroner eks. mva.

Formalet med reguleringen er 3 bidra til at ansatte i virksomheter som utfgrer tjenester og bygge- og
anleggsarbeider for offentlige oppdragsgivere, ikke har darligere Ignns- og arbeidsvilkar enn det som
folger av gjeldende landsomfattende tariffavtale eller det som ellers er normalt for vedkommende
sted og yrke, jf. forskriften § 1.
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Tilbyder og eventuelle underleverandgr(er) skal pa forespgrsel fra Oppdragsgiver kunne
dokumentere Ignns- og arbeidsvilkar til ansatte som medvirker til a oppfylle kontrakten.
Oppdragsgiver forbeholder seg retten til 8 giennomfgre ngdvendige sanksjoner dersom Tilbyderen
eller dennes underleverandgr(er) ikke etterlever kravene til Ignns- og arbeidsvilkar.

1.110ffentlig innsyn i tilbud og anskaffelsesprotokoll

Tilbud og anskaffelsesprotokoll kan unntas offentlighet, jf. offentlighetsloven § 23 (3), inntil valg av
Tilbyder er bestemt. Fra dette tidspunkt kan det begjaeres innsyn i disse dokumentene, likevel slik at
det skal gjgres unntak for opplysninger som er underlagt lovhjemlet taushetsplikt. Typiske
taushetsbelagte opplysninger er informasjon om personlige forhold og konkurransesensitive drifts-
eller forretningsforhold (f. eks. produksjonsmetoder, produkter under utvikling, kundelister,
strategier, analyser, prognoser, enhetspriser, men vanligvis ikke totalpriser).

1.120mkostninger

Samtlige omkostninger, inkl. eventuelle reise- og mgteomkostninger, vareprgver m.v. som palgper i
forbindelse med a utarbeide og innlevere tilbudet, ma baeres av Tilbyder.

1.13Planlagt fremdrift

Nedenstaende tidsplan er tentativ.

Aktivitet Tidspunkt
Kunngjgring 01.11.2021

Frist for a stille sp@rsmal til konkurransegrunnlaget 25.11.2021 kl 12:00
Frist for a levere tilbud 06.12.2021 kil 12:00
Evaluering 3-4 uker

Tildeling Januar 2022
Oppstart ny avtale 01.02.2022

2 Informasjon om kontrakt

2.1 Bruk av lerlinger

Det er et krav at Leverandgren er tilknyttet en lzerlingordning og at leerlinger skal delta i utfgrelsen av
kontraktarbeidet i tjenestekontrakter og kontrakter om bygg og anleggsarbeider.

Kravet kan oppfylles av Leverandgren eller en eller flere av hans underleverandgrer. Leverandgren
skal ved oppstart, og pa anmodning under gjennomfgringen av kontraktarbeidet, dokumentere at
kravene er oppfylt.

Krav til leerling er et kontraktkrav, og trenger derfor ikke vaere oppfylt pa tidspunkt for innlevering av
tilbud, men f@rst ved oppstart av kontraktarbeidene.
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2.2 Avwvik fra konkurransedokumentene

Vedlagte kontraktsvilkar legges til grunn. Oppdragsgiver skal avvise tilbud som inneholder vesentlige
avvik fra konkurransedokumentene, herunder kravspesifikasjonen og kontraktsvilkarene, jf. FOA § 9-
6 (1) b.

Andre forbehold og avvik kan medfgre avvisning. Dersom Tilbyder gnsker a ta forbehold til noen av
kontraktsvilkarene i vedlagte kontraktsforslag, skal forbeholdene sammen med prismessige
konsekvenser, konsekvenser for evt. ytelser eller andre forbehold, presiseres i tilbudsbrevet, i
henhold til vedlegg 1.

Forbehold og avvik skal veere presise og entydige slik at Oppdragsgiver kan vurdere dem uten kontakt
med Tilbyderne. Forbehold og avvik skal referere til relevante punkt i konkurransegrunnlaget og tas
inn i tilbudsbrevet. Vesentlige forbehold og/eller avvik vil fgre til at tilbudet avvises.

3 Det europeiske egenerklaeringsskjemaet (ESPD)

3.1 Generelt om ESPD

Som dokumentasjon pa at Tilbydere (og ev. undertilbydere) oppfyller krav som stilles til
leverandgrens kvalifikasjoner skal ESPD skjema fylles ut og leveres sammen med tilbudet.

3.2 Nasjonale avvisningsgrunner

I henhold til ESPD del Ill: Avvisningsgrunner, seksjon D: «Andre avvisningsgrunner som er fastsatt i
den nasjonale lovgivingen i oppdragsgiverens medlemsstat» De norske anskaffelsesreglene gar
lenger enn hva som fglger av avvisningsgrunnene angitt i EUs direktiv om offentlige anskaffelser og i
standardskjemaet for ESPD. Det presiseres derfor at i denne konkurransen gjelder og alle
avvisningsgrunnene i FOA § 24-2, inkludert de rent nasjonale avvisningsgrunnene.

Det gj@res oppmerksom pa at tidspunktene etter apning av tilbudene er forelgpige. En eventuell
forlengelse av vedstaelsesfrist kan kun skje med leverandgrens samtykke.

Fglgende av avvisningsgrunnene i FOA § 24-2 er rent nasjonale avvisningsgrunner:

- § 24-2 (2). 1 denne bestemmelsen er det angitt at oppdragsgiver skal avvise en leverandgr nar
han er kjent med at leverandgren er rettskraftig demt eller har vedtatt et forelegg for de angitte
straffbare forholdene. Kravet til at oppdragsgiver skal avvise leverandgrer som har vedtatt forelegg
for de angitte straffbare forholdene er et saernorsk krav.

- § 24-2 (3) i. Avvisningsgrunnen i ESPD-skjemaet gjelder kun alvorlige feil i yrkesutgvelsen,
mens den norske avvisningsgrunnen ogsa omfatter andre alvorlige feil som kan medfgre tvil om
leverandgrens yrkesmessige integritet.
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4 Krav til Tilbyderens kvalifikasjoner

For a kunne fa sitt tilbud evaluert ma leverandgren levere ESPD-skjema om at hen oppfyller samtlige
av de kvalifikasjonskravene som er oppgitt nedenfor.

Tilbyder skal ha en organisasjon som er egnet til a sikre at kontraktsforpliktelsene oppfylles i hele
kontraktsperioden. Av denne grunn stilles krav til tekniske kvalifikasjoner og gkonomisk og finansiell
styrke.

Dersom leverandgren har saklig grunn til ikke a fremlegge den dokumentasjon oppdragsgiver har

krevd, kan hen dokumentere sin gkonomiske og finansielle kapasitet og/eller tekniske og faglige
kvalifikasjoner, ved a fremlegge ethvert annet dokument som oppdragsgiver anser egnet.

4.1 Registreringer og autorisasjoner m.m.

Kvalifikasjonskrav Tilbyder skal veere en lovlig etablert virksomhet.

e Norsk tilbyder skal fremlegge oppdatert firmaattest.

e Utenlandsk tilbyder skal fremlegge attest(er) for lovbestemt
registrering i etableringslandet.

Dokumentasjon

Kvalifikasjonskrav Norske tilbyder skal ha ordnede forhold med hensyn til betaling av
skatt, arbeidsavgift og merverdiavgift.

e Attest for skatt- og for merverdiavgift.

Dokumentasjon

e Attesten skal ikke vaere eldre enn 6 maneder regnet fra
innleveringsdato for tilbudet.
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4.2 @konomiske og finansielle kapasitet

Kvalifikasjonskrav Tilbyder skal ha en arlig minimumsomsetning pa 10 000 000 NOK

Tilbyder skal ha en egenkapitalandel pa over 10 %
Dette beregnes pa fglgende mate: SEK * 100
SGE
SEK: Sum egenkapital
SGE: Sum egenkapital og gjeld
Kommentar: Hvis sum egenkapital < 100 000,- anses soliditeten
uansett for a vaere svak. Egenkapitalandelen viser hvor stor andel av
eiendelene som er finansiert med egenkapitalen.

Dokumentasjon Oppdragsgiver vil vurdere Tilbyders oppfyllelse av
kvalifikasjonskravet pa fglgende mater:

Siste avlagte arsregnskap med noter inkludert revisorerkleering.
En erkleering om eventuelle viktige hendelser i virksomheten som
har funnet sted etter siste avlagte arsregnskap.

Dersom Tilbyder har saklig grunn til ikke & fremlegge den
dokumentasjonen Oppdragsgiver har krevd over, kan Tilbyder
godtgjgre sin gkonomiske og finansiell kapasitet ved ethvert annet
dokument, herunder for eksempel ved en morselskapsgaranti,
bankgaranti, mv.
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4.3 Leverandgrens tekniske og faglige kvalifikasjoner

Kvalifikasjonskrav Tilbyder skal ha tilstrekkelig evne og kapasitet til a levere pa de
fagomradene som er angitt i kravspesifikasjonens punkt 2.1

Dokumentasjon En oversikt over de fem mest relevante bygge- og anleggsarbeidene
som leverandgr har utfgrt i Igpet av de siste fem arene ift. stgrrelse og
omsetning. Sammen med kontaktinformasjon til referanseperson.

En beskrivelse av Leverandgrens gjennomsnittlige arlige arbeidsstyrke
og antallet medarbeidere i ledelsen i Igpet av de siste tre arene.

En beskrivelse av redskaper, materiell og teknisk utstyr som
Leverandgren rader over til 4 utfgre kontrakten.

En beskrivelse av hvor stor del av kontrakten som Leverandgren
vurderer 3 sette bort til underleverandgrer (forpliktelseserklaering).

4.4 Stotte fra andre virksomheter

Dersom tilbyder stgtter seg pa andre virksomheters kapasitet for a oppfylle kravene til gkonomisk og
finansiell kapasitet og/eller tekniske og faglige kvalifikasjoner (kravspesifikasjonens punkt 2.1), skal
Tilbyder levere separate ESPD-skjema (i Mercell) for hver av virksomhetene hen stgtter seg pa.

| tillegg skal tilbyder fremlegge en forpliktelseserklaering fra virksomhetene han stgtter seg pa som
dokumentasjon pa at foretaket rader over de ngdvendige ressursene.
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5 Krav til tilbudet

5.1 Sprak

Tilbud og andre dokumenter i forbindelse med konkurranseprosessen skal vaere pa
norsk/dansk/svensk. Brosjyrer og vedlegg som kun finnes pa engelsk kan leveres pa engelsk.

5.2 Tilbudsformat

Tilbudet skal leveres elektronisk, via www.mercell.com

Oppdragsgiver benytter et elektronisk konkurransegjennomfgringsverktgy fra Mercell.

Spgrsmal vedrgrende elektronisk innlevering rettes til Mercell, post@mercell.com, eller per telefon
21 01 88 00 (hverdager 08.00-16.00). Innleveringsinformasjon for tilbyder er ogsa tilgjengelig i den
elektroniske innleveringslgsningen.

For kravspesifikasjon og prisskjema bes tilbyder om & laste opp dokumentene i originalt format.

NB! Elektronisk prisskjema skal leveres i Excel-format. Brosjyrer kan leveres i PDF-format.

Det bes om at Tilbyder sammen med tilbudet leverer en elektronisk utgave av tilbudet hvor det som
anses a vaere forretningshemmeligheter er sladdet. Ved begjaering om innsyn, skal oppdragsgiver
uavhengig av dette vurdere hvorvidt opplysningene er av en slik art at oppdragsgiver plikter & unnta
dem fra offentlighet.

5.3 Tilbudets innhold og struktur

Tilbudet skal leveres med filnavn i henhold til fglgende struktur:

Vedlegg 1 — Tilbudsbrev

Vedlegg 2 — Utfylt kravspesifikasjon

Vedlegg 3 — Utfylt prisskjema

Vedlegg 4a — Forpliktelseserklaering, morselskapsgaranti m.v. for evt. Stgttende foretak
Vedlegg 4b — Det europeiske egenerklaeringsskjemaet for evt. stgttende foretak
Vedlegg 5 — Offentlig innsyn i tilbudene

Vedlegg 6 — Sladdet versjon av tilbudet

Vedlegg 7 — Eventuelt Produktark/produktinformasjon/brosjyre

Vedlegg 2 og 6 skal leveres i word-format og vedlegg 3 i Excel-format. @vrige vedlegg skal leveres i
PDF-format.

Ved motstridende informasjon i vedleggene vil dokumentrangen vzere lik vedleggslisten over.

5.4 Alternative tilbud

Alternative tilbud aksepteres ikke.

10
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5.5 Tilbud pa deler av oppdraget
Det er ikke anledning til a gi tilbud pa deler av oppdraget.

For oppdragsgiver er det viktig a ha klare ansvarsforhold og redusere risikoen ved bygningsmessige
arbeider. Oppdragsgiver har derfor valgt a ikke dele opp anskaffelsen i delkontrakter.

5.6 Leveringsfrist

Tilbudet skal vaere levert via Mercell iht. planlagt fremdrift.

Fristen for innlevering av tilbud er absolutt, og det vil ikke vaere mulig a sende inn tilbud etter denne
fristen. Vi oppfordrer Tilbyder til & starte innsendingen og utfylling av dokumenter i god tid fgr fristen
utlgper, slik at innsending ikke blir hindret av eventuelle internett-, opplastingsproblemer e.l.
Tilbyder har selv risikoen for at tilbudet er innsendt innen tilbudsfristens utlgp.

5.7 Vedstaelsesfrist
Tilbudet er bindende for Tilbyder i 6 maneder regnet fra tilbudsfristens utlgp.

5.8 Informasjon om prissetting

Priser skal vaere i NOK, ekskl. merverdiavgift, inkl. opplzaering, emballasje, toll, skatter og avgifter, fritt
levert de ulike leveringsadressene ved Sykehuset @stfold HF, reise- og diettutgifter, kjgre- og
bilgodtgjgrelse, bompenger og parkeringsutgifter, administrative eller personlige tillegg og/eller
gebyrer.

Tilbyder skal prise sitt tilbud i samsvar med vedlegg 3 Prisskjemaet.

Valutaklausuler aksepteres ikke. Tilbud med valutaklausul vil bli avvist.
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6 Avgjorelse av konkurransen

6.1 Tildelingskriterier med vekting

Tildeling av kontrakt vil skje pa basis av hvilket tiloud som har det beste forholdet mellom pris og
kvalitet vurdert pa bakgrunn av kriteriene og vektingen angitt nedenfor.

Nr. | Kriterier Vekting
1 | Pris 70 %
2 | Kvalitet 30 %

For at Oppdragsgiver skal kunne gjgre en objektiv vurdering av tilbudene ma Tilbyderen gi fyldig
informasjon i tilknytning til hvert tildelingskriterium i sitt tilboud. Manglende informasjon kan medfgre
avvising av tilbudet samt pavirke utfallet av kontraktstildelingen.

6.2 Utdyping av tildelingskriterier

Det vil bli lagt vekt pa forhold som er vesentlige for nevnte tildelingskriterier og momentene listet
under tildelingskriteriene er til veiledning for Tilbyder, men ikke uttemmende for det enkelte
tildelingskriteriet.

a) Prisihenhold til prisskjemaet.

b) Kvalitet i henhold til Kravspesifikasjonen.

Hovedkriterium Underkriterium
Pris e Timepriser 70 %
(70 %) e Paslag30%
e Innleverte CVer krav nummer 2 i
Kvalitet kravspesifikasjonen 70 %
(30 %) e Krav nummer 4 i kravspesifikasjonen 20 %

e Krav nummer 6 i kravspesifikasjonen 10 %

Oppdragsgiver forbeholder seg retten til a kontakte en eller flere referanser som er oppgitt.
Uttalelser fra disse vil dokumenteres og kunne tillegges betydning for kvalitetsvurderingen.

Evaluering

O-krav (Obligatoriske/absolutte krav) i kravspesifikasjonen vil ikke evalueres, men anses som
minstekrav. Alle kravene ma oppfylles for a veere med videre i konkurransen. Oppfylles ikke kravene
vil tilbudet avvises. B-krav evalueres og vektes i henhold til ovennevnte tildelingsmatrise.
Oppdragsgiver benytter en evalueringsmodell der alle tilbud gis en poengscore for hvert av
tildelingskriteriene. Den gitte poengscoren til hvert kriterium multipliseres med kriteriets angitte
relative vekt. De vektede poengscorene summeres og leverandgren med hgyest totale poengscore er
vinner av konkurransen.
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Pris

Oppgitte priser i prisskjemaet danner grunnlag for evalueringen. Oppdragsgiver benytter seg primaert
av lineser metode ved vurdering av priser, der alle tilbud blir sammenlignet med det laveste tilbudet.
Det gis poeng pa en skala fra 0-10, der 10 er best. | de tilfeller der differansen mellom det laveste og
hgyeste tilbudet er mer enn 100 %, vil hybridmodell bli benyttet. Metodene benyttet av
oppdragsgiver er gjengitt i Oslo kommunes veileder i utforming og evaluering av tildelingskriterier.
Oslo kommune veileder i utforming og evaluering av tildelingskriterier (anskaffelser.no)

Kvalitet

Evaluering av kvalitative tildelingskriterier er basert pa en helhetsvurdering hvor de krav som er
spesifisert i kravspesifikasjonen er lagt til grunn. Det blir gitt poeng pa en skala fra 0-10, der 10 er
best. Det tilbud som vurderes som best for dette kriterium oppnar den hgyeste poengsummen. De
gvrige tilbud far poeng ut i fra et skjpnn som er basert pa hvordan det enkelte tilbud fremstar i
forhold til det beste tilbudet.

6.3 Avlysning og avvisning

Oppdragsgiver forbeholder seg retten til & forkaste samtlige tilbud eller avlyse konkurransen dersom
det foreligger saklig grunn, jf. FOA § 10-4 (1). Avlysning kan for eksempel skje ved bortfall av
finansiering, interne vedtak i Sykehuset @stfold HF, interne vedtak i Helse Sgr-@st RHF eller annet.

Alle avvik og forbehold til konkurransegrunnlaget skal klart fremga av tilbudsbrevet, veere presise,
entydige og kunne prisberegnes.

Ethvert avvik eller forbehold i forhold til konkurransegrunnlaget, kontrakt eller kravspesifikasjon
innebaerer en risiko for at Tilbyder eller tilbud ma avvises.

7 Dokumentoversikt

Vedlegg Dokument
1 Tilbudsbrev
2 Kravspesifikasjon
3 Prisskjema
4 Rammeavtale utkast
5 Innsyn-Offentlighetsloven
6 Forpliktelseserklzering
7 Morselskapsgaranti
8 Etiske retningslinjer for innkjgp og Tilbyderkontakt i Helse Sgr-@st
9 Krav til etisk handel
10 Eiendomsoversikt S@
11 Krav til sluttdokumentasjon FDV
12 Skjema avrop pa rammeavtale
13 CV-mal
14 Serigsitetsbestemmelser
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