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DEL | TILBUDSINNBYDELSE - DIREKTE ANSKAFFELSER (FOA)

1 Orientering
Forsvarsbygg inviterer leverandgren til 4 inngi tilbud pa Vintervedlikehold ved SKSK Wallemsviken
(delomrade 1) og UVB Vagedalen (delomrade 2).

Avtalen er delt opp i 2 delomrader og det gis tilbud pd gnsket delomrade(r) og kontrakt tildeles pr omrade.
I tillegg til denne innbydelsen bestar konkurransegrunnlaget av fglgende dokumenter (vedlagt):

Del II - Forsvarsbyggs avtalemal med kontraktsbestemmelser
e Forsvarsbyggs generelle kontraktsbestemmelser
e Sikkerhetsavtale

Del III - Leveransebeskrivelse
Vedlegg 5 Prisskjema
Vedlegg 6 Brgytekart SKSK
Vedlegg 7 Brgytekart UVB

Anskaffelsen gjennomfgres som en direkte anskaffelse, jf. del I i forskrift om offentlige anskaffelser.
Konkurransen er igangsatt ved sakalt frivillig kunngjgring pa Doffin.

2 Kontaktopplysninger
Ugradert kommunikasjon skal forega via Mercell-portalen slik at kommunikasjonen loggfares.

For 8 kommunisere med Forsvarsbygg ga inn pa konkurransen i Mercell, deretter kKommunikasjon» og velg
«Ny melding». Fyll inn emne og spgrsmal, trykk deretter send for & sende meldingen til Forsvarsbyggs
kontaktperson. Dersom spgrsmalet angér alle tilbydere, vil Forsvarsbygg besvare det anonymisert ved a gi
svaret som tilleggsinformasjon. Tilleggsinformasjon er tilgjengelig under «kKommunikasjon» og deretter under
«Tilleggsinformasjon». I de tilfeller Forsvarsbygg publiserer tilleggsinformasjon vil det sendes ut en e-
postvarsling.

3 Tilbudsfrist

Frist for a levere tilbud fremgar av kunngjgringen.

Tilbudet skal leveres elektronisk i www.mercell.no innen tilbudsfristen.

Tilbudet anses levert i tide dersom det er levert inn via Mercell innenfor tilbudsfristens utlgp. Leverandgren
har risikoen for at tilbudet kommer frem innen fristen.

Det anbefales at tilbudet leveres inn i god tid fgr fristens utlgp.

Skulle det komme tilleggsinformasjon fra oppdragsgiver som fgrer til at du gnsker a endre tilbudet ditt fgr
fristen utgar, kan du ga inn og apne tilbudet, gjgre eventuelle endringer og levere pa nytt innen tilbudsfristen
utlgper.

Er du ikke bruker hos Mercell, har du spgrsmal knyttet til hvordan du skal laste opp tilbudet ditt, eller
hvordan du skal gi tilbud, ta kontakt med Mercell Support pa telefon + 47 21 01 88 60 eller via e-post til
support@mercell.com.

Ved offentlige anbud kreves det elektronisk signatur (BankID, Commfides eller Buypass), har du spgrsmal
vedrgrende dette vennligst kontakt Mercell support. NB! Hvis en ikke har brukt elektronisk signatur tidligere
anbefales det pa det sterkeste at dette testet ut i god tid fgr innleveringsfrist!


http://www.mercell.no/
mailto:support@mercell.com
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4 Vedstaelsesfrist
Leverandgren ma sta ved sine tilbud i 60 kalenderdager fra tilbudsfristens utlgp.

Ved inngivelse av nye tilbud etter forhandling starter samme vedstaelsesfrist a lgpe fra avgivelsen av det
enkelte tilbud.

5 Kvalifikasjonskrav
Det stilles fglgende krav til leverandgrene som gnsker a delta i konkurransen.

Krav:

Dokumentasjonskrav:

Generelle krav:

Leverandgren skal veere et lovlig registrert
firma

Utenlandske leverandgrer ma fremlegge dokumentasjon for
at firmaet er lovlig registrert i sitt hjemland. Norske
leverandgrer trenger ikke dokumentere oppfyllelse av
kravet utover fremleggelse av skatte- og mva-attest, jf.
nedenfor.

Leverandgren skal ha et ryddig forhold til
innbetaling av skatter og avgifter

‘Attest for skatt og merverdiavgift’ (RF-1316). Attesten kan
bestilles via www.altinn.no. Attesten skal ikke veere eldre
enn 6 maneder regnet fra tilbudsfristen.

(kun for norske leverandgrer)

Krav til gkonomisk/finansiell stilling:

God finansiell og gkonomisk stilling.
Leverandgren skal veere kredittverdig.

Kredittvurdering av leverandgren som ikke er eldre enn 6
mnd. regnet fra utlgpet av tilbudsfristen. Resultatet av
kredittvurderingen skal fremkomme som en gradert verdi
(bokstaver eller tall) mot en definert skala.
Kredittvurderingen skal inneholde en vurdering av
leverandgrens betalingshistorikk/-palitelighet

NB! Dersom leverandgren, for a oppfylle kravet, viser til
garantier stilt av andre foretak (f.eks. morselskap) ma det
fremlegges tilsvarende kredittvurdering fra dette selskapet.
Det ma videre fremlegges en rettslig bindende bekreftelse
fra dette selskapet om at de hefter solidarisk for eventuelt
ansvar under kontrakten

Krav til tekniske og faglige kvalifikasjoner:

Leverandgren (som firma) skal veere faglig
egnet og ha god erfaring med utfgrelse av
arbeider omfattet av denne avtalen.

Liste som viser foretakets tre stgrste eller mest betydelige
oppdrag innenfor samme omrade, ikke eldre enn tre ar.
Listen skal omfatte opplysninger om verdi, tidspunkt samt
navnet pa den offentlige eller private mottaker av tjenesten.

Leverandgren skal ha tilstrekkelig
kapasitet.

En beskrivelse av leverandgrens tilgjengelige personell
knyttet til vintervedlikehold.
Vedlegg 3-4 (kompetansetabell) for aktuelt omrade fylles ut.

Tilfredsstillende utstyr og maskiner til
gjennomfgre oppdraget.

En redegjgrelse for de redskaper, maskiner, verktgy,
materiell og gvrig utstyr som leverandgren disponerer til
gjennomfgring av kontrakten. Dersom leverandgr har
reservekapasitet og/eller til hensikt & anskaffe materiell som
folge av en eventuell kontraktsinngaelse, skal dette
spesifiseres og tas med i samme oversikt.

Vedlegg 3-4 (kompetansetabell) for aktuelt omrade fylles ut.



http://www.altinn.no/
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6 Tildelingskriterier og evalueringsmodell

Forsvarsbygg vil velge det tilbudet som samlet sett best oppfyller fglgende tildelingskriterier:

Kriterium Vekt Dokumentasjonskrav
Fastpris 80 % Utfylte prisskjema
Pris regningsarbeid 20% Utfylt prisskjema regningsarbeid

Evaluering og tildeling vil bli foretatt pr delomrade.

Basert pa de innkomne tilbud, vil Forsvarsbygg vurdere om, og eventuelt i hvilken grad, det er hensiktsmessig
a gjennomfgre avklaringer eller forhandlinger.

7 Sikkerhetsrestriksjoner
Anskaffelsen er ikke underlagt krav gitt i, eller i medhold av, lov om nasjonal sikkerhet (sikkerhetsloven).

8 Bruk av personer med bakgrunn fra forsvarssektoren

8.1 Bruk av personer med bakgrunn fra forsvarssektoren i anskaffelsesfasen

Leverandgren kan som hovedregel ikke benytte tidligere ansatte i forsvarssektoren (som har veert ansatt
innenfor de siste to ar regnet fra tilbudsfristens utlgp) i direkte kontakt med oppdragsgiver under denne
anskaffelsesprosessen. Dersom leverandgren ikke har mulighet til 3 imgtekomme dette kravet, skal dette
opplyses om i tilbudet. Oppdragsgiver kan i sa fall sgke Forsvarsdepartementet om dispensasjon.

8.2 Bruk av personer med bakgrunn fra forsvarssektoren i gjennomfgringsfasen

Innenfor to ar etter opphgr av ansettelsesforholdet plikter leverandgren i forbindelse med
kontraktsgjennomfgringen a utvise varsomhet i forhold til bruk av tidligere forsvarsansatte for  sikre at
oppdragsgiver ikke kommer i konflikt med habilitetsregler.

9 Behandling av personopplysninger

Ved innsendelse av sgknad om kvalifisering og tilbud ber vi leverandgrene pase at det ikke forekommer
taushetsbelagte eller sensitive personopplysninger utover det som uttrykkelig etterspgrres. Leverandgren er
ansvarlig for at de har tillatelse til & formidle CV-er og andre dokumenter med personopplysninger og at
vedkommende er tilstrekkelig informert om hva som deles. CV-ene skal veere egnet for offentlig
tilgjengeliggjgring og skal ikke inneholde flere opplysninger enn det som er ngdvendig for evaluering av
sgknad om kvalifisering og tilbud.

For ytterliggere informasjon om behandling av personopplysninger, se Forsvarsbyggs personvernerklaering
pa https://forsvarsbygg.no/no/om-oss/personvern/.

10 Samarbeid med Skatteetaten — fullmakt til Forsvarsbygg

Forsvarsbygg har inngatt et samarbeid med Skatteetaten, hvor formalet er forebygging og bekjempelse av
arbeidslivskriminalitet. [ den forbindelse krever Forsvarsbygg at tilbyder som innstilles til kontrakt skal sende
inn signert fullmakt, fgr kontraktsinngdelse, som gir Forsvarsbygg en utvidet rett til et ubegrenset antall
ganger a innhente opplysninger om tilbyderens skatte- og avgiftsmessige forhold. Fullmakten ligger som
vedlegg 2 til dette dokumentet.

Kravet om signert fullmakt gjelder ogsa for tilbyderens underleverandgrer. Tilbyderen skal kontraktsfeste
signeringsplikten nedover i leverandgrkjeden. Fgr signering av kontrakt kreves det dog kun signert fullmakt
fra tilbyder, med mindre underleverandgrer benyttes for a oppfylle et kvalifikasjonskrav i konkurransen. [ sa
fall skal signert fullmakt foreligge fra bade tilbyder og underleverandgrer. Signert fullmakt fra gvrige
underleverandgrer ma imidlertid vaere levert og godkjent av oppdragsgiver fgr de kan benyttes i
kontrakten/prosjektet. Dette gjelder i hele kontraktsperioden.


https://forsvarsbygg.no/no/om-oss/personvern/
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Forsvarsbygg gjgr oppmerksom pa at det kan vaere aktuelt 3 avvise den tilbyder og eventuelle
underleverandgrer som i meddelelsesbrevet er innstilt som vinner av konkurransen, dersom det etter
meddelelse, men forut for signering av kontrakt, mottas opplysninger fra Skatteetaten om manglende
oppfyllelse av skatte- og avgiftsforpliktelser mv. Tildelingen kan derfor ikke anses endelig fgr det foreligger en
vurdering av de innhentede opplysninger som ikke endrer oppdragsgivers tildelingsbeslutning. Det presiseres
ogsa at hvis det ikke mottas signert fullmakt fra tilbyder og eventuelle underleverandgrer som man har stgttet
seg pa for a oppfylle kvalifikasjonskravene, vil dette anses som et vesentlig forbehold til kontrakten som vil
medfgre at tilbyder avvises fra konkurransen.

Kontrakten kan bli gjenstand for oppfglging gjennom hele kontraktsperioden. Oppfglgingen innebzerer at

tilbyder sender manedlige oversiktslister til Forsvarsbygg med fadsels- eller D-nummer pa alle ansatte som
utfgrer arbeid som ledd i oppfyllelsen av kontrakten. Listene vil kontrolleres av Skatteetaten.

11 Organisering av tilbudet

Tilbudet bes organisert pa folgende méte:

1. Undertegnet tilbudsbrev

2. Attest for skatt og merverdiavgift - RF-1316
Attesten kan bestilles via www.altinn.no. Attesten skal ikke veere eldre enn 6 maneder regnet fra
tilbudsfristen.

3. Etisk egenerklaering (ligger vedlagt dette dokumentet)

4. Fullmakt til innhenting av utvidet skatteattest (ligger vedlagt dette dokumentet)

5. Utfylt kompetansetabell vedlegg 3-4

6. Utfylt prisskjema -Vedlegg 5


http://www.altinn.no/
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Vedlegg 1 — Etisk egenerklaering

Som leverandgr til Forsvarsdepartementet (FD) eller underliggende etater erkleeres det herved
samvittighetsfullt:

1.

At virksomheten har satt seg inn i de etiske retningslinjene som gjelder for nzaeringslivskontakt mellom
leverandgrer og ansatte i FD med underliggende etater. De etiske retningslinjene som gjelder for
neeringslivskontakt mellom leverandgrer og ansatte i FD med underliggende etater finnes pa
https://www.regjeringen.no/no/tema/forsvar/forsvarsindustri/etikk/id528590/.

At kontakten med FD og underliggende etater skal vaere utelukkende profesjonell og vaere basert pa god
forretningsskikk. Dette innebzerer blant annet at det ikke er tillatt a tilby en fordel til en ansatt eller andre
som utfgrer arbeid for FD eller underliggende etater, og som kan veere egnet til & pavirke deres
tjenestehandlinger. Dette gjelder uavhengig av om fordelen tilbys direkte eller gjennom en mellommann.

I forbindelse med innlevering av tilbud, skal det sammen med tilbudet opplyses om hvorvidt:

a. virksomheten, eller andre som kan identifiseres med virksomheten, har vaert med pa a utarbeide
spesifikasjoner for denne anskaffelsen,

b. virksomheten har ansatt, eller tilknyttet seg noen, som i lgpet av de siste to arene regnet fra
opprinnelig tilbudsfrist, har veert ansatt i FD eller underliggende etater,

c. virksomheten er konkurs, under gjeldsforhandling eller avvikling, har blitt innstilt, eller om
virksomheten befinner seg i en tilsvarende prosess med hjemmel i nasjonale lover og forskrifter,

d. virksomheten er begjeert konkurs, har begjeert apning av gjeldsforhandling eller tvangsopplgsning
eller annen lignende prosess med hjemmel i nasjonale lover og forskrifter,

e. virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, ved en rettskraftig dom
er kjent skyldig i straffbare forhold som angar den yrkesmessige vandel, eksempelvis kan nevnes
overtredelse av nasjonale og internasjonale bestemmelser om eksport av forsvars- og
sikkerhetsmateriell,

f.  virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, er rettskraftig dgmt for
deltakelse i en kriminell organisasjon, korrupsjon, bedrageri, hvitvasking av penger, terrorhandling
eller finansiering av terrorhandling, eller

g. virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, i sitt yrke har gjort seg
skyldig i alvorlige forsgmmelser mot faglige og etiske krav i vedkommende bransje, eksempelvis ved
at forpliktelser i forbindelse med informasjonssikkerhet eller forsyningssikkerhet i en forutgaende
kontrakt har blitt misligholdt.

Opptreden i strid med punkt 2 i denne etiske egenerkleeringen, eller grovt misvisende eller feilaktige
opplysninger eller unnlatelse av a gi opplysninger i henhold til punkt 3 i denne etiske egenerklaeringen,
kan medfgre avvisning fra a levere tilbud til FD og underliggende etater.

Dato:

Underskrift og tittel


https://www.regjeringen.no/no/tema/forsvar/forsvarsindustri/etikk/id528590/
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Vedlegg 2 — Fullmakt til innhenting av utvidet skatteattest

Fullmakt

Fullmaktsgiver

Bawn pdl leweranderindarevanandar oL B

ol

i hurvnd

Pirsm o oppcragaghes g e

Fullmakd il & inrhent laushelsbalaghe opplysninger cm:
1. o avgiltsmessios forhold, bagransal Bl opplysningar som il enhwar Lid Eemgde av Opplysninger cm skal og avgil
Mlmw RAF-1507 i Allirin)
2 inneppodesinger | Oppdisgs- oo ebeidsiotholdsragistaral pd FF- 1109 wedranande oppdeagel o RE-1198 wadrarendis arbaidstakons pl
oppdnagel
3 bk arboidslakare som e inrmekdt gjennom a-mslkdingan

Fullmeaikien opphever fulmaktsgivers taushotsralt etiar skatisforvaltningsiovan § 31, skatisbetalingsioven § 3-2, fonaltningsioven § 13,
a-opplysningslovan § 7 og Tobarepistariovan § 0-1. Endringae | disss bastarrmoksan mockrar S8 of TLilimabkan apphaes.

Fullmaskdin gokdie | 4 i fra signatingstidspunktal o gir rett il & innhents opplysninger el ubegransat antall ganger. Fullmeken kin Bhakikal
Dot skl sijo skriflliy. Kordrakibaslemmeiser kan giats unntak for delis,

Fullimaskdisn gjikdies ikbin Siehald sam ropar laushalsboligle spiysningis am andre ann lilmakisaivren,
Dian privaile sppdragsgiver sam b gor ant mad nevils lushalsbalaghe applysninges, bar sehv Bkt 1§ bevare taushel om @S opplysningens.
Opgilysningar som Fullmaktshaver har insitentat om undisentrepranarer kin likevel meddalis visksombatann over | kniakiskaden,
Opgilysninger som Fullmaktshaver har hankat inn kan ags meddeks innanior egen virksomhet eller | egat kansarn,

Iy i applysningasr hos ollenilig appdragsgiver regulenes av allentieglovs.

Skatloatitan T ullmaikd i & sondo taustalsbalagh applysninger | kyptarl o-post B fullmaktshaves, Dulle giskder ogsd def kun vadlsggel b
a=prslin o kayphart.

D g sigraear fulimakdon md legge wid fangekopl v oidiy leglimasjon, erben av passs, bankkor, Torerkoe (kun nordiske and) ollor
nagspanall |D-kor (sisiniwnta for statsborgens innen ELVEOS/EFTA) Kopian md Dydalg vise bilde, rann, lodseksdato (6 sifar) og sigralur.
Fedselsnummensts aiste § siffer og evt. bankkontonummer kan sladdes for det sendes over.

Innsenders signatur
Dt ot syt s b podl il b sshgreare i v e virksamiibarn.

Bawn | BLOKKBOKETAVER

S I Dt Lirafisrabrii




Vedlegg 3 — Kompetansetabell og tilgjengelig utstyr/maskiner

Delomrade 1 SKSK

INFORMASJON OM UTFYLLING AV KOMPETANSETABELL:

Dersom det skal brukes innleid personell ved utfgrelse ma leverandgr ha raderett over de ngdvendige
ressurser for handtering av oppdragene gjennom hele kontraktsperioden.

Tilgjengelig personell til gjennomfdring av oppdraget:

(V) Offentlig

Nr. | Navn Kompetanse/rolle | Tilknyttet avdelings-
kontor/underleverandgr

1

2

3

4

5

Utstyr og maskiner til gjennomfgring av oppdraget:

Nr. | Beskrivelse Bruksomrade Tilknyttet avdeling
/underleverandgr

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

e Lagflere linjer dersom behov, eller vedlegg som merkes med «vedlegg til kompetansetabell og tilgjengelig

materiell».



Vedlegg 4 — Kompetansetabell og tilgjengelig utstyr/maskiner

Delomrade 2 UVB Vagedalen

INFORMASJON OM UTFYLLING AV KOMPETANSETABELL:

Dersom det skal brukes innleid personell ved utfgrelse ma leverandgr ha raderett over de ngdvendige
ressurser for handtering av oppdragene gjennom hele kontraktsperioden.

Tilgjengelig personell til gjennomfg@ring av oppdraget:

(V) Offentlig

Nr. | Navn Kompetanse/rolle | Tilknyttet avdelings-
kontor/underleverandgr

1

2

3

4

5

Utstyr og maskiner til gjennomfering av oppdraget:

Nr. | Beskrivelse Bruksomrade Tilknyttet avdeling
/underleverandgr

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

e Lagflere linjer dersom behov, eller vedlegg som merkes med «vedlegg til kompetansetabell og tilgjengelig

materiell».



