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1 GENERELL BESKRIVELSE

1.1 Oppdragsgiver

Oppdragsgiver er Balsfjord kommune.

All kommunikasjon med oppdragsgiveren om konkurransen skal skje via systemet for elektronisk
innlevering, se pkt. 2.5.

1.2 Anskaffelsens formal

Balsfjord kommune har besluttet at det skal prosjekteres ny skole 1-10 trinn i Mestervik. Den nye skole
med tilhgrende idrettsareal er programmert for 120 elever og 16 pedagoger.

Det skal anskaffes totalentreprengr til utvikling og bygging av Mestervik skole.

For a sikre gode lgsninger, forngyde brukere og en best mulig utnyttelse av kompetanse, gnsker
oppdragsgiver a giennomfare en prosjektutviklingsfase i samspill med entreprengr med radgivere og
arkitekt. Totalentreprengr med sin organisasjon, radgivere, entreprengrer og leverandgrer, skal sta for
all ngdvendig prosjektering i samspill med byggherre. | denne fasen skal det sgkes & optimalisere
prosjektet med tanke pa kvalitet og Igsninger innenfor fastsatt kostnadsramme. Prosjektet deles inn i 3
faser. Malet er at partene ved utgangen av prosjektutviklingsfasen (Fase 1 og 2) skal vaere omforent
om lgsning, ferdigstillelsesfrist og pris for giennomfgringsfasen (Fase 3). Fase 3 reguleres i
utgangspunktet som en ordinaer totalentreprisekontrakt med ngdvendige tilpasninger for valgte
vederlagsmodell.

Totalt anslas et samlet areal for skoleprosjektet pa ca. 2260 m2 BTA.

Fullstendig beskrivelse av leveransen falger av konkurransegrunnlag del. 2.

1.3 Deltilbud
Det er ikke adgang til a gi tilbud pa deler av oppdraget.

1.4 Viktige datoer

Oppdragsgiver har lagt opp til fglgende tidsrammer for prosessen:

Aktivitet Tidspunkt

Utlysning av konkurransen 18.06.2021

Frist for & stille spgrsmal til konkurransegrunnlaget 09.08.2021 kl. 12.00
Frist for & levere tilbud 16.08.2021 kl. 12.00
Evaluering Uke 33-35 2021
Valg av leverandgr og meddelelse til leverandgrer 01.09.2021

Utlgp av karensperiode 10.09.2021
Kontraktsinngéelse 13.09.2021
Tilbudets vedstaelsesfrist 05.11.2021

Det gjgres oppmerksom pa at tidspunktene etter apning av tiloudene er forelgpige med unntak av
vedstaelsesfristen.
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2 REGLER FOR GJENNOMF@RING AV KONKURRANSEN OG KRAV TIL TILBUD

2.1 Anskaffelsesprosedyre

Anskaffelsen gjennomfgres i henhold til lov om offentlige anskaffelser av 17. juni 2016 (LOA) og
forskrift om offentlige anskaffelser (FOA) FOR 2016-08-12-974. del | og del lll. Kontraktstildeling vil bli
foretatt etter prosedyren apen anbudskonkurranse, jfr. FOA § 13-1 (1).

I denne konkurransen er det ikke anledning til & forhandle. Det er fglgelig ikke anledning til & endre
tilbudet etter tilbudsfristens utlap. Videre gjgres det oppmerksom pa at tilbud som inneholder
vesentlige avvik fra anskaffelsesdokumentene skal avvises etter forskrift om offentlige anskaffelser §
24-8 (1) b. Oppdragsgiver kan avvise tilbud som inneholder avvik fra anskaffelsesdokumentene,
uklarheter eller lignende som ikke méa anses ubetydelige, jfr. forskriftens § 24-8 (2) a.

Leverandgren oppfordres derfor pa det sterkeste til & falge de anvisninger som gis i dette
konkurransegrunnlaget med vedlegg og eventuelt stille sparsmal ved via det elektroniske systemet for
kommunikasjon, se pkt. 2.5.

2.2 Oppbygging av konkurransegrunnlag og kontrakt

I tillegg til dette dokumentet (del I) bestar konkurransegrunnlaget og kontrakten av falgende
dokumenter:

e Kunngjgringen

e Rettelser, spgrsmal og svar mv. via det elektroniske systemet for kommunikasjon

o Del Il Kontraktsgrunnlaget med bilag

2.3 Krav til lenns- og arbeidsvilkar

Kontrakten vil inneholde krav om lgnns- og arbeidsvilkar, dokumentasjon og sanksjoner i samsvar
med forskrift om lgnns- og arbeidsvilkar av 8. februar 2008 nr. 112.

2.4 Taushetsplikt og offentliggjering av tilbud

Oppdragsgiver og dennes ansatte plikter & hindre at andre far adgang eller kjennskap til opplysninger
om tekniske innretninger og fremgangsmater eller drifts- og forretningsforhold det vil veere av
konkurransemessig betydning & hemmeligholde, jf. FOA § 7-4, jf. forvaltningsloven § 13.

Dersom leverandgren mener tilbudet inneholder forhold som faller inn under taushetsplikten, skal han i
tillegg levere et sladdet tiloud. Det gjgres oppmerksom pa at det kun er opplysninger og ikke hele
dokumenter som faller inn under ovennevnte taushetsplikt. Referanser og CV regnes ikke som
forretningshemmelighet med mindre leverandgren har en helt seerskilt begrunnelse. Tilsvarende
gjelder opplysninger som anses allment kjent fordi det f.eks. fremkommer av offentlige registre,
leverandgrens hjemmesider, oppslag i media. Leverandgren ma gi en hjemmel og begrunnelse for
sladdingen av de enkelte opplysninger. Oppdragsgiver har i henhold til offentleglova en selvstendig
plikt til & vurdere om den konkrete opplysningen faller inn under taushetsplikten.

2.5 Kommunikasjon, oppdatering av konkurransegrunnlaget og tilleggsopplysninger

Kommunikasjon i konkurransen skal skje via www.mercell.no
Dersom leverandgren finner at konkurransegrunnlaget ikke gir tilstrekkelig veiledning eller oppdager
feil i konkurransegrunnlaget, bes det om at dette formidles til oppdragsgiver her.
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Eventuelle rettelser, suppleringer eller endringer av konkurransegrunnlaget, samt spgrsmal og svar i
anonymisert form, vil bli formidlet i dette systemet.

3 DET EUROPEISKE EGENERKL/ARINGSSKJEMAET (ESPD)

3.1 Generelt om ESPD

Som en forelgpig dokumentasjon pa oppfyllelse av kvalifikasjonskrav, samt at det ikke foreligger
avvisningsgrunner skal leverandgren fylle ut ESPD-skjema som gjgres via KGV-verktgyet. Skjemaet
skal med tilbudet.

Oppdragsgiver kan pa ethvert tidspunkt i konkurransen be leverandgren levere alle eller deler av
dokumentasjonsbevisene dersom det er ngdvendig for & sikre at konkurransen gjennomferes pa riktig
mate.

3.2 Nasjonale avvisningsgrunner

| henhold til ESPD del IlI: Avvisningsgrunner, seksjon D: «Andre avvisningsgrunner som er fastsatt i
den nasjonale lovgivingen i oppdragsgiverens medlemsstat» De norske anskaffelsesreglene gar
lenger enn hva som faglger av avvisningsgrunnene angitt i EUs direktiv om offentlige anskaffelser og i
standardskjemaet for ESPD. Det presiseres derfor at i denne konkurransen gjelder og alle
avvisningsgrunnene i anskaffelsesforskriftens § 24-2, inkludert de rent nasjonale avvisningsgrunne.

Foglgende av avvisningsgrunnene i anskaffelsesforskriften § 24-2 er rent nasjonale avvisningsgrunner:
- §24-2 (2). | denne bestemmelsen er det angitt at oppdragsgiver skal avvise en leverandgr nar
han er kjent med at leverandgren er rettskraftig demt eller har vedtatt et forelegg for de angitte
straffbare forholdene. Kravet til at oppdragsgiver skal avvise leverandgrer som har vedtatt forelegg for
de angitte straffbare forholdene er et seernorsk krav.

- 24-2 (3) bokstav i. Avvisningsgrunnen i ESPD-skjemaet gjelder kun alvorlige feil i
yrkesutgvelsen, mens den norske avvisningsgrunnen ogsa omfatter andre alvorlige feil som kan
medfgare tvil om leverandgrens yrkesmessige integritet.

3.3 Samlet angivelse for alle kvalifikasjonskrav i ESPD-skjemaet

| denne konkurransen kan leverandgrene i ESPD-skjemaet gi en samlet erkleering om at han oppfyller
samtlige av de kvalifikasjonskravene som fremkommer at dette konkurransegrunnlaget. Dette gjgres i
ESPD-skjemaets del IV seksjon a.

4 KVALIFIKASIONSKRAV

For & kunne fa sitt tilbud evaluert ma leverandgren fylle ut det elektroniske egenerklaeringsskjemaet
om at han oppfyller samtlige av de kvalifikasjonskravene som er oppgitt nedenfor. Den leverandgren
som blir innstilt til kontraktsinngdelse ma far kontrakt inngas dokumentere oppfyllelse av
kvalifikasjonskravene i henhold til de opplyste dokumentasjonskrav.
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Krav

Dokumentasjonskrav

Norske leverandgren skal ha
ordnede forhold med hensyn til
betaling av skatt, arbeidsavgift og
merverdiavgift.

e Skatteattest, ikke eldre enn 6 mnd.

4.2 Leverandgrens registrering, aut

orisasjon mv.

Krav

Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal veere registrert i
et foretaksregister, faglig register
eller et handelsregister i den staten
leverandgren er etablert.

o Norske selskaper: Firmaattest

e Utenlandske selskaper: Godtgjarelse pa at selskapet er
registrert i et foretaksregister, faglig register eller et
handelsregister i den staten leverandgren er etablert.

4.3 Leverandgrens gkonomiske og

finansielle kapasitet

Krav

Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal ha tilstrekkelig
gkonomisk og finansiell kapasitet
til & kunne oppfylle kontrakten.
Kredittverdighet uten krav til
sikkerhetsstillelse vil vaere
tilstrekkelig til & oppfylle kravet.

Leverandgren skal ha en minimum
omsetning pa kr 75 millioner eks
mva pr ar de tre siste arene.

Kredittvurdering som baserer seg pa siste kjente regnskapstall. Ratingen
skal veere utfart av kredittopplysningsvirksomhet som har konsesjon til &
drive slik virksomhet. Kredittvurdering ikke skal vaere eldre 3 maneder
regnet fra tidspunkt for kunngjgring.

Arsregnskap for de 3 siste &rene.

Dersom leverandgren har saklig grunn til ikke & fremlegge den dokumentasjon oppdragsgiver har
krevd, kan han dokumentere sin gkonomiske og finansielle kapasitet ved a fremlegge ethvert annet
dokument som oppdragsgiver anser egnet.

4.4 Leverandgrens tekniske og fagl

ige kvalifikasjoner

Krav

Dokumentasjonskrav

Totalentreprengr:

Leverandgren skal ha erfaring fra
sammenlignbare oppdrag over 75
millioner ekskl. mva. i
entreprisekost og
utviklings/samspills entreprise.

Leverandgren skal ha erfaring med
minimum 1 forméalsbygg (med
dette menes bygg for undervisning,

Beskrivelse av leverandgrens tre mest relevante avsluttet og pagaende
oppdrag i lgpet av de siste fem arene. Beskrivelsen ma inkludere
angivelse av
e oppdragsgiver
e navn pa referanse hos oppdragsgiver med angivelse av denne
telefon og e-postadresse
e oppdragets navn
e oppdragets verdi/prosjektkostnad/kontraktens verdi for
leverandgren
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barnehager eller helsebygg).
Leverandgren bgr ha gjennomfart
prosjekter med moduler og
elementer og erfaring med bygg av
energiklasse A.

e oppdragets relevans for oppdraget som skal lgzses p& bakgrunn
av denne konkurransen
Det er leverandgrens ansvar gjennom beskrivelsen & dokumentere at
oppdraget har relevans for det oppdraget som skal utfgres i denne
konkurransen. Oppdragsgiver forbeholder seg retten til & kontakte
referansene for a fa disse verifisert.

Beskrivelsen av hvert oppdrag skal vaere pa maks. en A4-sider. Se
vedlegg 1.2.

Arkitekt:
Arkitektfirma skal ha gjennomfart
1-10 trinnskole prosjekter

Beskrivelse av arkitektfirmaets tre mest relevante oppdrag, avsluttet eller
under bygging i lgpet av de siste tre &rene. Beskrivelsen mé inkludere
angivelse av
e oppdragsgiver
e navn pa referanse hos oppdragsgiver med angivelse av denne
telefon og e-postadresse
e oppdragets navn
e oppdragets verdi/prosjektkostnad/kontraktens verdi for
leverandgren
e oppdragets relevans for oppdraget som skal Igses pa& bakgrunn
av denne konkurransen
Det er leverandgrens ansvar gjennom beskrivelsen & dokumentere at
oppdraget har relevans for det oppdraget som skal utfgres i denne
konkurransen. Oppdragsgiver forbeholder seg retten til & kontakte
referansene for a fa disse verifisert.

Beskrivelsen av hvert oppdrag skal vaere pad maks. en A4-sider. Se
vedlegg 1.2.

Leverandgren skal ha et godt og
velfungerende kvalitetssystem

Redegjgrelse for leverandgrens kvalitetssikringssystem/
kvalitetsstyringssystem, samt kopi av innholdsfortegnelse.
Redegjgrelsen skal vaere pd maks. to A4-sider.

Dersom leverandgren er sertifisert etter ISO 9001 eller tilsvarende
sertifiseringsordninger, vil dette veere tilstrekkelig for 4 tilfredsstille
kravet.

Leverandgren skal ha tilstrekkelig
relevant miljgkompetanse,
styringssystemer og rutiner for
kvalitetssikring for & sikre at
ytelsen blir utfart pa en
miljgmessig riktig mate og i
samsvar med miljgrelevante krav i

Redegjgrelse for leverandgrens miljgpolicy og retningslinjer for
miljgoppfalging, samt kopi av innholdsfortegnelse. Redegjgrelsen skal
veere pa maks. to A4-sider.

Dersom leverandgren er sertifisert etter ISO 14001, Miljgfyrtarnet eller
tilsvarende sertifiseringsordninger, vil dette veere tilstrekkelig for &
tilfredsstille kravet.
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offentligrettslige bestemmelser og
kontrakten.

4.5 Krav ved samarbeidende leverandgrer

Forholdet til konkurranseloven

Leverandgrer har ikke rett til & samarbeide i strid med bestemmelsene i lov 5. mars 2004 nr. 12
(konkurranseloven).

Bruk av underleverandgar

Dersom leverandgren viser til dokumentasjon fra underleverandgrer for & dokumentere oppfyllelsen av
kravene til tekniske og faglige kvalifikasjoner skal det i tillegg til dokumentasjonen pa at
kvalifikasjonskravet er oppfylt, fremlegges en forpliktelseserklaering, eller annen dokumentasjon, fra
underleverandgren som viser at leverandgren har radighet over de tilbudte ressurser.

Vi gjgr oppmerksom pa at virksomhet som leverandgren stgtter seg pa, skal levere separate og
signerte egenerkleeringsskjema (ESPD).

Sgknad fra leverandgrgruppe - solidaransvar

Leverandgrer som inngir sgknad i fellesskap skal vedlegge sgknaden en avtale om forpliktende
samarbeid og solidarisk ansvar som er undertegnet av samtlige deltakere i gruppen.
Leverandgrgruppen skal levere en felles sgknad. Det skal fremkomme av sgknaden hvem som skal
representere gruppen i kontakt med oppdragsgiver.

Vi gjar oppmerksom pa at samtlige deltakere i leverandgrgruppen, skal levere separate og signerte
egenerkleeringsskjema (ESPD).

5 TILDELINGSKRITERIER

5.1 Tildelingskriterier

Tildelingen skjer pa basis av hvilket tilbud som har det beste forholdet mellom pris og kvalitet, basert
pa falgende kriterier:

Kriterium Vekt Dokumentasjonskrav

Pris 30 % Ferdig utfylt prisskjema (vedlegg 1.1)
e Timerater
e Paslag

Oppgaveforstaelse 30 % Redegjgrelse, maks 4 A4 sider med

skriftstarrelse 10 og marger 4 x 1,27.

Sider ut over maksgrensen vil ikke bli
evaluert.

Se kap. 5.3

Tilbudt prosjektorganisasjon 40 % Utfylt kompetanseskjema (vedlegg 1.3)
for prosjektorganisasjonen der fglgende
nekkelpersoner inngar:

e Prosjektleder totalentreprengr

e Hovedarkitekt
e Prosjekteringsgruppeleder
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Kriterium

Vekt

Dokumentasjonskrav

e  Teknisk prosjektleder

Oppdragsgiver forbeholder seg retten til &
avholde intervju av ngkkelpersoner.

Se kap. 5.3 for gvrig info om hva som
inngar i tildelingskriteriet.

5.2 Evalueringsmetode

Evalueringen av de enkelte kriterier skjer etter en karakterskala fra 1 til 10, der karakter 1 er darligst

0g 10 er best. Det legges til grunn en relativ poengmodell.

Det tilbud som vurderes som best for hvert kriterium oppnar 10 poeng. De gvrige tilbud far poeng ut
ifra et skjgnn som er basert pa hvordan det enkelte tilbud fremstar i forhold til det beste tilbudet.

5.3 Neermere om tildelingskriteriene

Pris:

Viser til vedlegg 1.1 Prisskjema. Det er sluttsummen pa prisskjemaet som blir evaluert.

Det benyttes en skala fra 1-10, der laveste pris gis 10 poeng.

Oppgaveforstéelse

Oppgaveforstaelsen er en redegjarelse for hvordan leverandgr tenker & gjennomfgre prosjektet i trad
med oppdragsgivers gjennomfaringsplan. Tilbyder skal beskrive ansvarsomrader og organisering av
Fase 1, Fase 2 og Fase 3 og beskrive hvordan kontinuitet hos ngkkelpersonell frem til ferdigstillelse

skal ivaretas.

Beskrivelsen bgr inneholde fglgende, men ikke begrenset til:

e Beskrivelse av prosess og en konkret plan for utarbeidelsen av skisse og forprosjektet som

inkluderer brukersamlinger, arkitekt og radgivergruppe.

e Tilbyders organisering for alle faser

o Metode for estimering og kalkulasjon frem til overgang Fase 3.

e Fremdrift- og produksjonsoppfelging i prosjektering og utfgrelse.
e Beskrivelse av viktigste utfordringer for & fa til en enhetlig, god og arealeffektiv skole innenfor den

gkonomiske rammen.

o Leverandgr bes redegjare for tilbudt team (bakgrunn for valgt teamsammensetning,

styrker/svakheter og evt. tidligere felles erfaringer).

e Ledelse og styring av samspillsmedhjelpere/ underentreprengrer
e Det vil bli vektlagt om tilbudt team har erfaring med og/eller har arbeidet sammen tidligere i

samspillskontrakter
¢ Digital samhandling og gnskede effekter
o Kvalitetsarbeid, testing og ferdigstillelse

Tilbudt prosjektorganisasjon

For hver av de tilbudte ngkkelpersonene skal det opplyses om de 3 mest relevante referanseprosjektene,
som er tidsnaere og/eller under bygging. Se vedlagt kompetanseskjema (vedlegg 1.2) som skal utfylles.

Det legges vekt pa falgende:
e Formalkompetanse
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e Antall ar erfaring

e Erfaring med tilsvarende skolebygg
e Erfaring fra tilsvarende rolle

e Erfaring med samspillskontrakter

o Erfaring med offentlige prosjekter

e Det vil bli lagt vekt pa at tilbydde ngkkelpersoner har erfaring med prosjektering og/eller
bygging av 1-10 trinnskole

Ngkkelpersoner ma kunne paregne a bli gruppeintervjuet. Oppdragsgiver forbeholder seg retten til &
kunne innkalle de tre til fem leverandgrene som far best samlet poengsum for de tre kriteriene til et
intervju, for evaluering av de tilbudte ngkkelpersoners personlige kompetanse og erfaring.

6 INNLEVERING AV TILBUD OG TILBUDSUTFORMING

6.1 Innlevering av tilbud

Tilbudet skal leveres via www.mercell.no

6.2 Tilbudets utforming

Tilbudet skal leveres etter den utforming det elektroniske systemet for innlevering angir.
e Signert og utfylt tilbudsbrev. (Ligger vedlagt.)
o Utfylt referanseprosjekter kvalifikasjonskrav
o ESPD-skjemaer
e Eventuelt andre kvalifikasjonskrav
e Leverandgrens oppgaveforstaelse
o  Utfylt prisskjema
o Utfylt kompetanseskjema ngkkelpersonell
o Prosjektleder totalentreprengr
o Hovedarkitekt

o Prosjekteringsgruppeleder
o Teknisk prosjektleder

o Prosjektleder totalentreprengr
Hovedarkitekt
Prosjekteringsgruppeleder
Teknisk prosjektleder
Landskapsarkitekt
Estimering og kalkulasjonsansvarlig
ITB-koordinator
Radgiver byggeteknikk
Radgiver VVS
Radgiver elektro
Prosjektledere hos tekniske underentreprengrer
* Rar
= Ventilasjon
= Elektro
o Radgiver brann
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Leverandgr er selv ansvarlig for at alle spgrsmal, krav og avklaringspunkter besvares/belyses og
dokumenteres i tilbudet.
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Konkurransegrunnlag Del 1

Leverandgr skal ikke legge ved annen dokumentasjon enn utfylt ESPD-skjema i tilbudet som
dokumentasjon pa oppfyllelse av kvalifikasjonskravene i pkt. 4. Fer tildeling av kontrakten vil
oppdragsgiver kreve at den valgte leverandgren straks leverer oppdaterte dokumentasjonsbeuvis, |f.
FOA § 17-1 (5).

7 VEDLEGG

e Vedlegg 1.1. Prisskjema

e Vedlegg 1.2. Referanseprosjekter kvalifikasjonskrav
e Vedlegg 1.3. Kompetanseskjema

e Vedlegg 1.4. Tilbudsskjema

e Vedlegg 1.5. Forpliktelsesskjema
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