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Egenerklæring 

I forbindelse med leveranse til Melhus kommune. 
 
I det tilfelle hvor vår bedrift blir valgt som leverandør, kan vi dokumentere at lønns- og 
arbeidsforhold er i samsvar med allmenngyldige tariffavtaler. Vi er klar over at sanksjoner kan 
iverksettes ved manglende overholdelse av bestemmelsene i forskrift om lønns- og arbeidsvilkår.  
 
Dersom området ikke er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, kan vi 
dokumentere at krav om lønns- og arbeidsvilkår er i henhold til gjeldende landsomfattende 
tariffavtale for den aktuelle bransje. Med lønns- og arbeidsvilkår menes i denne sammenheng 
bestemmelser om minste arbeidstid, lønn, herunder overtidstillegg, skift- og turnustillegg og 
ulempetillegg, og dekning av utgifter til reise, kost og losji, i den grad slike bestemmelser følger av 
tariffavtalen. 
 
Vi bekrefter også at Melhus kommune, kan gjennomføre de tilsyn de ser som nødvendig for å sikre at 
de tjenestene vi leverer er i henhold til brukers vedtak, og at vi vil imøtekomme evt. 
dokumentasjonskrav fra kommunen. Kommunen viser til helse- og omsorgstjenesteloven kap 4, som 
omhandler kommunens krav til forsvarlighet, pasientsikkerhet og kvalitet. I tillegg kommuneloven 
§25 som handler om internkontroll. 
 
Firmanavn:  
Navn: 
Tittel: 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 Sted og dato     Signatur 
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2.1.4  ILO-konvensjon – egenerklæring 

 
 

ILO konvensjon nr 87 av 9.7.1948 
Om foreningsfrihet og vern av 
organisasjonsretten. 

ILO konvensjon nr 98 av 1.7.1949 
Om retten til å organisere seg og til å føre 
kollektive forhandlinger 

ILO konvensjon nr 29 av 28.06.1930  
 og nr 105 av 25.06.1957 

Om forbud mot og avskaffelse av tvangsarbeid 

ILO konvensjon nr 100 av 29.6.1951 
  og nr 111 av 25.6.1958 

 
Om lik lønn for mannlige og kvinnelige 
arbeidere for arbeid av lik verdi og om 
diskriminering i sysselsetting og yrke.  

ILO konvensjon nr 138 av 26.6.1973 Om minstealder for adgang til sysselsetting 

ILO konvensjon nr 182 av 17.6.1999 
Forbud mot og umiddelbare tiltak for å avskaffe 
de verste former for barnearbeid.  

 
Jeg bekrefter med dette at firmaet følger alle ovennevnte konvensjoner og at det arbeides 
systematisk med å forsikre at firmaets underleverandører innfrir kravene. Det bekreftes videre at 
dersom det oppdages brudd på ovennevnte konvensjoner hos underleverandører, vil det iverksettes 
tiltak mot den aktuelle underleverandøren for å sikre oppfyllelse av kravene, eller at samarbeid med 
de aktuelle underleverandørene avsluttes.  
 
 
 
Sted/Dato:        
 
 
____________________________________ 
Signatur     

  

 


