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Samfunns- og 
næringsutvikling             
Eiendomsutvikling 

 

Dato: 20.01.2021 
 
HUSET FOR UNGDOM I REVETAL  ALTERNATIV 2 FRA SNØHETTA OSLO AS 
 
B TILBUDSSKJEMA 
 
B.1 TILBUDSSAMMENDRAG 
Det komplette arbeider/leveranser/ytelser som omfattes av tilbudsgrunnlaget, tilbys for 
 
01.     Rigg og drift kr.  
 
02. Grunnarbeider kr.          
 
03. Utomhusarbeider kr.  
 
04. Bygningsmessige arbeider inkl. hjelpearbeider kr.  
 
05.  Rørleggerarbeider kr. 
 
06.  Elektroarbeider kr. 
 
07.  Ventilasjonsarbeider  kr. 
 
08.  Planlegning og prosjektering  kr. 
 
09.  Eventuelt andre kostnader kr.  
 
 
Sum eks. MVA eks. solceller og fossilfri byggepl. kr.  
 
+25% MVA kr. 
 
SUM inkl. MVA eks. solceller og fossilfri byggepl. kr.  
 
 
10. Solceller (opsjon) kr.      _____________________ 
 
11. Fossilfri byggeplass (opsjon) kr.     _____________________ 
 
Sum eks. MVA inkl. solceller og fossilfri byggepl. kr.     _____________________ 
 
+ 25% MVA kr.     _____________________ 
 
Sum inkl. MVA og solceller og fossilfri byggepl. kr.   ___   _____________________ 
 
 
 
 
B.2 BYGGETID 
Byggetid med basis i oppstart 01.10.2022 angis til:_____________ arbeidsdager 
 
Det vil si ferdigstillelses dato blir ___________________________ 
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B.3 PÅSLAGSPROSENTER 
Tilbyderen oppgir en faktor for alle tillegg til netto selvkost på varer og tjenester. 
Entreprenøren kan fakturere selvkost multiplisert med faktoren + mva 
 
         Påslagsprosent: _______ %  
 
            
B.4 LØNNS- OG PRISSTIGNING 
Lønns- og prisstigning skal reguleres iht. SSB’s byggekostnadsindeks for boliger. Den sist kjente 
indeksen ved tilbudsinnlevering skal brukes ved regulering. 
 
 
B.5 LISTE OVER UNDERENTREPRENØRER 
Byggherren vil ved tilbudsvurderingen legge vekt på at entreprenøren har basert sitt tilbud på 
dyktige og velrenommerte underentreprenører og leverandører. 
Entreprenøren erklærer at underentreprenørene har basert sine anbud på de oppsatte anbuds- og 
kontraktsbestemmelser. 
 

01. Rigg og Drift     firma:       
 

02. Grunnarbeider    firma:       
 

01. Utomhus     firma:       
 

02. Betongarbeider    firma:       
 

03. Tømrerarbeider    firma:       
 

04. Maler og byggtapetserarbeider  firma:       
 

05. Sportsgulv     firma:       
 

06. Rørlegger     firma:       
 

07. Elektriker     firma:       
 

08. Ventilasjon     firma:       
 

09. ARK      firma:       
 

10. RIV      firma:       
 

11. RIE      firma:       
 

12. RIB      firma:       
 
 
B.6 GARANTI 
Garanti vil bli stilt gjennom: _________________________________________ 
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B.7 FORSIKRING 
Forsikring vil bli stilt gjennom: _______________________________________ 
 
 
B.8 FORBEHOLD/FORUTSETNINGER/ANDRE FORHOLD SOM KAN HA 
PRISKONSEKVENS 

 Det er ingen forbehold/forutsetninger eller andre forhold som kan ha priskonsekvens 
 
Det er følgende forbehold/forutsetninger/andre forhold som kan ha priskonsekvens: 
…….. 
 
 
 
 
 
 
B.9 ENTREPRENØRENS PROSJEKTADMINISTRASJON 
På dette oppdraget skal følgende personer være: 
 

Funksjon Person 

Prosjektleder  

Prosjekteringsleder  

Anleggsleder  

 
B.10 VEDLEGG TIL TILBUDET 
Det er vedlagt følgende: 
 

Nr. Beskrivelse Avkryssing 

1 Signert tilbudsbrev og tilbudsskjema. Signert av bemyndiget person.  

2 Firmaattest  

3 Skatteattest, ikke eldre enn 6 måneder  

4 Kredittvurdering og beløp i ansvarsforsikringe  

5 CV’er for personer i prosjektadministrasjonen  

6 Sentral godkjenning eller tilsvarende  

   

 
 
B.11 TILBYDERS ERKLÆRING 
Tilbudet leveres og bekreftes komplett iht. oppsett under 
 
Generelt tilbudsunderlag: 
 

 Tilbudsinnbydelse med tilbudsskjema bekreftet lest og forstått. Tilbudsskjema komplett utfylt og 
vedlagt 
 
Det vises til Seriøsitetskravene. Disse vil bli oppfylt av totalentreprenøren og alle 
underleverandørene i forhold til følgende: 
 

 1.  HMS-kort 
 2.  Pliktig medlemskap i leverandørregister 
 3.  Krav om faglærte håndverkere: minimum 40% av arbeidede timer 
 4.  Lærlinger: minimum 7% av arbeidede timer 
 5.  Rapporteringsplikt til Sentralskattekontoret for utenlandssaker 
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 6.  Internkontroll. Sikkerhet, helse og arbeidsmiljø (SHA) 
 7.  Krav til lønns- og arbeidsvilkår 
 8.  Bruk av underleverandører, herunder innleid arbeidskraft 
 9.  Krav om betaling til bank 

 
Tønsberg kommune stiller i tillegg krav om at kontraktsarbeidet i all hovedsak skal utføres av fast 
ansatte i minst 80% stilling 
 

 Krav om arbeidet utføres av ansatte i minst 80% stilling er oppfylt 
 
 
 
 
 
 
 
 
FIRMAOPPLYSNINGER/SIGNATUR: 
 
Firma:              
 
Adresse:             
 
Org.nr.:             
 
Telefon:             
 
E-post:              
 
Eierforhold:             
 
Daglig leder:             
 
Antall ansatte:             
 
Antall lærlinger:            
 
 
 
Sted:        dato:      
 
 
 
      ________________________________________ 
                   Tilbyders stempel og underskrift 
 
 
 


