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1 KONTRAKTEN

For denne kontrakten gjelder Standard kontraktsvilkar (av 25.3.2020) for

Utlendingsdirektoratets kjgp av tjenester (heretter kalt standardvilkarene) med de endringer
og suppleringer som fglger av denne kontrakten.

Kontrakten bestar av falgende dokumenter:

Kontraktsdokumentet (dette dokumentet)

(kravspesifikasjon, Prisskjema)

Vedlegg 1 Oppdragsgiverens konkurransegrunnlag

Vedlegg 2 Leverandgrens tilbud

Vedlegg 3 Prisskjema

Vedlegg 4 Standard kontraktsvilkar

Vedlegg 8 Samhandlingsavtale (DF@ E — Handel)

Ved motstrid gjelder dokumentene i ovennevnte rekkefalge.

2 PARTENES REPRESENTANTER

For Oppdragsgiver For Leverandgren
Navn:Toyne Vikerheim Navn:

Adresse: Hausmannsgt. 21 Adresse:

E-post: tvi@udi.no E-post:

Telefon: +47 915 79 999 Telefon:

3 KONTRAKTENS INNHOLD OG OMFANG

Mgbelsnekkerleveranser av faste innredninger til Valle View, Helsfyr. Leveransen omfatter

ytelser, varer og leveranser.

Produktgruppe | Faste innredninger
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Stoler og sittebenker, sittebaser, sitteamfi, sofanisje
sittemgbler

Bord Barbord, bord med oppbevaring
Oppbevaring Private skap med lassystem

Annet Plantekasse, stativ

4 KONTRAKTENS OPPSTART
Oppstart: DD.MM.AAAA

5 LEVERINGSTID OG-STED

Leveringstid Uke x — uke x 2021

Leveringsadresse Valle View, Helsfyr.

6 FREMDRIFT OG TIDSPLAN

(Beskriv den fremdrifts- og tidsplan som er ngdvendig.)

7 BRUK AV UNDERLEVERANDYJRER

Folgende underleverandgrer er avtalt benyttet:

Navn pa underleverandar Org.nr./personnr.

Leverandgren kan ikke ha flere enn to ledd Leverandgrer i kjede under seg. Vesentlig
mislighold som ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra
Oppdragsgiveren, kan paberopes av Oppdragsgiveren som grunnlag for heving.
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Leverandgrens bruk av enkeltpersonforetak skal begrunnes skriftlig. Bruk av
bemanningsselskap skal varsles Oppdragsgiveren og er underlagt arbeidsmiljgloven,
herunder kravet om likebehandling i

§ 14-12a. Oppdragsgiveren kan bare nekte bruk der han har saklig grunn.

Alle avtaler Leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal
inneholde tilsvarende bestemmelser.

8 PRIS

Se vedlegg 3 Prisskjema

9 FORSIKRING

Leverandgren skal holde sin utfgrelse av Tjenesteytelsen dekket av forsikring i henhold til
gjeldende bransjenormer for den aktuelle tjenestekategori.

10 GARANTI

For leveransen gjelder fglgende garanti: minimum 5 ars garanti pa produktene.

11 KRAV OM FAGL/ZARTE HANDVERKERE

Ved utfgrelsen av kontraktsarbeidet skal minimum 40 % av arbeidede timer innenfor bygg-
og anleggsfagene (de fag som omfattes av utdanningsprogrammet for bygg- og
anleggsteknikk samt anleggsgartnerfaget) samlet utfares av personer med fagbrev,
svennebrev eller dokumentert fagopplaering i henhold til nasjonal fagoppleeringslovgivning
eller likeverdig utenlandsk fagutdanning. Det skal vaere fagarbeidere i alle ovennevnte fag.
Kravet kan ogsa oppfylles ved at arbeidede timer er utfgrt av personer som er under
systematisk opplaeringen og er oppmeldt etter kravene i Praksiskandidatordningen, jf.
oppleeringslova § 3-5, eller etter tilsvarende ordning i annet EU/E@S-land. |
enkeltpersonforetak uten ansatte gjelder ovenstaende krav for eier.

Leverandgren skal etter kontraktsinngaelsen redegjare for hvordan kravet vil bli oppfylt, samt
jevnlig oversende bemanningsplaner og rapporter som viser oppfyllelsesgraden.
Oppdragsgiveren kan stanse arbeidet dersom det er grunn til a tro at mislighold vil inntreffe,
og forholdet ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra Oppdragsgiveren.

12 LAERLINGER

Det er et krav at leverandgrer er tilknyttet en laerlingordning og at en eller flere lzerlinger
deltar i utfgrelsen av kontraktarbeidet innenfor bygg- og anleggsfagene, jf. forskrift om plikt til
a stille krav om bruk av leerlinger i offentlige kontrakter.

For denne kontrakten gjelder i tillegg felgende:
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(Oppdragsgiveren ma i den enkelte konkurranse vurdere om tilleggskravet i dette
avsnittet (7 %) er forholdsmessig. Dersom kravet ikke er forholdsmessig ma dette
avsnittet slettes eller prosentsatsen endres. | enkelte kontrakter kan det ogsa vaere
aktuelt a stille et strengere prosentkrav.)

Ved utfgrelsen av kontraktsarbeidet skal minimum 7 % av arbeidede timer innenfor bygg- og
anleggsfagene samlet (de fag som omfattes av utdanningsprogrammet for bygg- og
anleggsteknikk, samt anleggsgartnerfaget) utfgres av leerlinger, jf. oppleeringslova § 4-1.
Kravene kan oppfylles ved at arbeidede timer er utfgrt av personer som er under systematisk
oppleeringen og er oppmeldt etter kravene i Praksiskandidatordningen, jf. oppleeringslova §
3-5. Kravene kan ogsa oppfylles ved & benytte leerlinger etter tilsvarende ordning i annet
EU/E@S- land og personer som er under systematisk opplaeringen og er oppmeldt etter
tilsvarende ordning som kravene i Praksiskandidatordningen, jf. oppleeringslova § 3-5, i
annet EU/E@S-land.

Kravet kan oppfylles av Leverandgren og en eller flere av hans underleverandgrer.

Dersom arbeidene ikke er egnet ut fra arbeidets art og helse, miljg og sikkerhet kan
Oppdragsgiveren tillate at prosentkravene ovenfor fravikes.

Leverandgren skal ved oppstart, og pa anmodning under gjennomfgringen av
kontraktsarbeidet, sannsynliggjare at kravene vil bli oppfylt. Ved kontraktsavslutning skal det
fremlegges oversikt over antall leerlingetimer. Timelister skal fremlegges pa anmodning.

13 ETISKE KRAV

Det stilles krav til sporbarhet i leverandgrkjeden ved bruk av underleverandgrer. Det er et
kontraktsvilkar at gjeldende varegruppe som anskaffes skal vaere produsert i
overensstemmelse med grunnleggendende krav til arbeidstakerrettigheter og barns
rettigheter, jf. vedlegg 3 Standard kontraktsvilkar for varer.

Pa anmodning fra Oppdragsgiveren er Leverandaren forpliktet til & fylle ut
egenrapporteringsskjema. Oppdragsgiveren benytter Difis til enhver tid gjeldende mal for
egenrapportering for oppfalging av kontraktsvilkar for etiske krav.

Oppdragsgiveren, eller den Oppdragsgiveren bemyndiger, forbeholder seg retten til a
gjennomfare kontroller i leverandarkjeden i kontraktsperioden. Oppdragsgiveren kan bruke
eksterne kontrollgrer til kontrollene. Ved kontroll plikter Leverandgren a fremskaffe
ngdvendige kontaktopplysninger.

14 KRAV TIL UTVIDET SKATTEATTEST FRA UNDERLEVERANDYR

Oppdragsgiveren kan pa ethvert tidspunkt i kontraktsperioden kreve fullmakt til innhenting av
utvidet skatteattest fra underleverandgrer. Dersom fullmakt ikke gis ikke gis innen den frist
som settes av Oppdragsgiveren, har Oppdragsgiveren rett til & kreve utskifting av
underleverandgren / nekte godkjenning av underleverandgren.
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15 KRAV OM BRUK AV FAST ANSATTE

Ved utfgrelsen av kontraktsarbeidet skal arbeidet i all hovedsak utfgres av fast ansatte i
minst 80 % stilling. Innleid arbeidskraft anses ikke som fast ansatte etter denne
bestemmelsen. Oppdragsgiveren kan gjgre unntak fra kravet, for eksempel der midlertidig
ansatte erstatter fast ansatte som er i svangerskapspermisjon, er syke e.l.

Leverandgren skal etter kontraktsinngaelsen redegjare for hvordan kravet vil bli oppfylt, samt
jevnlig oversende bemanningsplaner og rapporter som viser oppfyllelsesgraden. Ved
kontraktsavslutning skal det fremlegges oversikt over bemanningen og oppfyllelsesgrad.

Timelister skal fremlegges pa anmodning.

Alle avtaler Leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal

inneholde tilsvarende bestemmelser.

16 EVENTUELLE ANDRE BESTEMMELSER FOR LEVERANSEN

Avtalt betalingsplan:

Navn Fakturabelap (% av kontraktssum)
Kontraktssignering 20 %
Produksjon ferdig 60 %
Overlevering 20 %
SIGNATUR
Oppdragsgiveren Leverandgren

Sted og dato:

Sted og dato:
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Oppdragsgiverens underskrift Leverandgrens underskrift
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