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1 Formal

Planen for sikkerhet, helse og arbeidsmiljg (SHA-planen) utarbeides for d ivareta § 7 i
Byggherreforskriften. Planen skal bygge pa risikoanalysen fra byggherre. Fordi hver arbeidsplass har sine
spesielle sikkerhetsmessige utfordringer, vil det vaere behov for en spesifikk SHA-plan for hvert prosjekt.
En kan dermed ikke kopiere en plan fra et prosjekt og bruke den pa et annet, og heller ikke risikoanalysen.

Generell risiko som forekommer pa alle byggeplasser skal ikke tas med, det ivaretas gjennom
entreprengrens internkontroll og HMS-system.

2 Mal
H-verdi lik 0.

3 Organisasjonskart

Det henvises til vedlegg 1.

4 Fremdriftsplan

Fremdriftsplanen skal beskrive nar og hvor de ulike arbeidsoperasjonene skal utfgres. | fremdriftsplanene
skal det vaere avsatt tilstrekkelig tid til prosjektering og utfgrelse av de forskjellige arbeidsoperasjonene.
Fremdriftsplanen skal ta hensyn til samordning av de forskjellige arbeidsoperasjonene.

Det henvises til vedlegg 2.
Vedlegg 2 skal veere den gjeldende fremdriftsplanen for prosjektet, niva 2. Det betyr at SHA- planen ma
revideres og distribueres dersom fremdriftsplanen (niva 2) blir revidert.

5 Risikoforhold

Det skal beskrives spesifikke tiltak knytte til arbeid som kan innebaere fare for liv og helse. Punktene 5.2-
5.10 er hentet direkte fra byggherreforskriftens § 8 pkt. c) og skal som minimum vurderes.

Punkter som ikke er relevante for prosjektet fjernes fra planen.
Det gjgres oppmerksom pa at listen ikke er uttgmmende.

Det er kun risiko som ikke har kunnet bli prosjektert bort som skal inn i SHA-planen. Planen skal vaere kort
og konsis — og skal kun gi opplysninger om risikoforhold og tilhgrende tiltak.

Det er viktig at risikoanalysen - og tilhgrende SHA-plan, er sa spesifikk som mulig. Du skal utfra denne
kunne lese hva, hvor og nar risikoen vil oppsta — og hvem som er involvert i arbeidsoperasjonen.

Det er viktig at SHA-planen oppdateres hver gang det skjer endringer i risikobildet; dersom endringer i

risikoanalysen og fremdriftsplanen pavirker punktene i SHA-planen.
Som minimum skal planen revideres i forprosjekt, detaljprosjekt og ved oppstart pa byggeplass.
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RISIKOFORHOLD TILTAK
3 person ma sikres.
5.1 Bygg i drift
Vise hensyn / sikre forbipasserende
5.2 Arbeid med passerende trafikk
Entreprengrens SHA / SJA plan
5.3 Arbeidisjakt
Entreprengrens SHA plan / SJA.
5-4 ArbEid som inITberer at personer kan in Hjelmpanbud Ved arbeid isjakt under
skadet ved fall eller av fallende gjenstander demontering og montering.
5.5 Arbeid som innebzerer riving av baerende NA
konstruksjoner
Demontering av eksisterende heis
5.6 Arbeid med montering og demontering av Entreprengrens SHA plan / SIA
tunge elementer
. . . Entreprengrens SHA plan /SJA. Stoy /stov
5.7 Arbeid som innebzerer fare for helseskadelig /Jvibrasjoner ved meisling og riving i sjakt.
eksponering for stov, gass, stgy eller Bolting av faringer og dgrer.
vibrasjoner
Entreprengrens SHA plan / SJA. Fare for
biologiske stoffer som kan medfgre en rom. Skal deponeres til godkjent mottak.
belastning for sikkerhet, helse og arbeidsmiljg,
eller som innebeerer et lov- eller forskriftsfestet
krav til helsekontroll
. ) Entreprengrens SHA / SIA. Ved bruk av
5.9 Arbeid som innebzerer brannfare kutteskiver, brenneapparat / sveis ved
demontering og montering.
. Nedstyrtningsfare i sjakt, skade 3 person,
5.10 Andre risikoforhold Under demontering / montering.

6 Rutine for avviksbehandling

Awvik fra SHA-planen skal rapporteres pa vedlagte avviksskjema. Se vedlegg 3. Byggherren, de utfgrende
og andre skal melde avvik. KU skal fglge opp alle avvik, dvs. a sgrge for at avvikene blir behandlet og
lukket. Byggherrens PL har beslutningsmyndighet til a lukke avvikene.

7 Rapportering av ugnskede hendelser

Ugnskede hendelser skal rapporteres pa egne skjemaer. Skjemaene skal veere tilgjengelige for alle
deltagerne i prosjektet.
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8 Vedlegg

8.1 Vedlegg 1: Organisasjonskart SHA
8.2 Vedlegg 2: Fremdriftsplan

8.3 Vedlegg 3: Avviksskjema
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Vedlegg 8.1

... ST. OLAVS HOSPITAL

UNIVERSITETSSYKEHUSET | TRONDHEIM

Organisasjons kart

Bygghere St.Olavs Hospital v Eivind
Saether

Prosjekt leder
HeisConsult Trondheim AS
v/ Paul Fredrik Bye

Byggherre representant
Sigrud Smoland

Hoventreprengr heis
NN

UE - Heis bygningmessig UE - Heis Elektro
NN NN
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Vedlegg 8.2

Avtales i samarbeid med Entreprengr.

Uke | Uke | Uke | Uke | Uke | Uke | Uke | Uke | Uke | Uke | Uke | Uke
ref.nr |Oppgave Sart (Slutt [Ansvarig | 2 | B | X | B | X | 0| B | B[N N N|H
Oppstartsmte heis $t.0lav XX
Demontering heis AN XKKXK
Bygningsmessig heis AN XKKKK KKK
Heismontasje AN XKO XK XKC XXX XKKXX
Overlevering St Olav XX
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HeisConsulf

HEISTEEMISE & A1%F1Y

Skjema for avviksmelding.

Bev-3 Desember 2013

ut i livet.

1. Identifikasjon Avdeling: Ilnstani: Dato:
Beskrivelse av avviket:
2. Utfylles og
underskrives av
dersom oppdager
avviket,
Underskrift:
Komrigerande tiltak:
3. Utfylles av
den som er
ansvarlig for
tiltaket.
Underskrift:
Tidsfrist: Underskrift:
4. Underskrives av
de som er ansvarlig
for 3 sette tiltaket |[Utfort, dato: Underskrift:

HuisConsalt Tromdhaim AS
Vostre Rosten £1, TOTS TILLER

wrarwr hedscomealt ne:
Cug or. 992454 224
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