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RAMMEAVTALE 
 
 

RETURKRAFT AS 
Org.nr. 991 590 463 

 
heretter kalt «Oppdragsgiver» 

 
OG 

 
«Leverandør» 

Org.nr. xxx xxx xxx 
 

heretter kalt «Leverandør» 
 
 
 
 

(i felleskap også kalt «partene») 
 
 
 
 

*** 
 
 
 

er det i dag den xx.xx.xx inngått følgende rammeavtale om våt- og tørrsuging ved utslipp etter rengjøring. samt prøvetaking. 
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1. KONTRAKTSPARTER 

 
Navn: Returkraft AS 

 
Org.nr: 991 590 463  

Adresse: Setesdalsveien 205, 4618 Kristiansand   

    
heretter kalt ”Oppdragsgiver” 

 
 

og 
 

Navn: Leverandør                                           Org.nr: xxx xxx xxx  
 

Adresse: Adresse   

heretter kalt ”Leverandør” 
 
 

2. DEFINISJONER 

Avtale Denne avtale med alle Vedlegg 
Part Oppdragsgiver eller Leverandøren 
Tjeneste Tjenester som definert i denne avtale med vedlegg 
 
 

3. AVTALENS OMFANG 

Leverandøren forplikter seg herved til å levere Tjenesten til Oppdragsgiver i henhold til de krav og 
retningslinjer som fremgår i anbudskonkurransen, herunder 
 

a) Anbudsinnbydelse (konkurransegrunnlag) med tilhørende dokumenter 
b) Leverandørens Tilbud datert xx.xx.xx 

 
Dersom det konstateres motstrid mellom de ulike dokumenter i denne avtale, skal følgende gjelde; 
Avtalen går foran vedlegg, Oppdragsgivers tilbudsinnbydelse går foran går foran Leverandørens 
tilbud. 
 
 

4. BESTILLING 

Kun driftssjef og vedlikeholdssjef, eller den en av disse bemyndiger, har myndighet til å foreta 
bestillinger av tjenesten på vegne av Oppdragsgiver. 
 
Endringer skal informeres skriftlig på e-post. 
 
Bestillinger gjøres til Leverandørens vakttelefon. Tlf.: xx xx xx xx 
 
Ved akutte behov, ved kritiske situasjoner eller utslipp skal også kontrollrom ved Returkrafts 
operatører ha myndighet til å foreta bestilling. 
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5. RISIKO – OPPTREDEN PÅ ANLEGGET 

5.1 Henting og risiko 

Ved henting overtar Leverandøren den hele og fulle risiko for oppsamlede masser (forutsatt at 
Returkraft har overholdt sine forpliktelser som avfallsprodusent/mellomledd). Henting ansees skjedd 
når massen er lastet på bilen. 
 
5.2 Personell 

Personell som skal arbeide på Returkraft sitt område må gjennomføre sikkerhetskurs og gjøre seg 
kjent med og følge Returkrafts til enhver tid gjeldende prosedyrer og sikkerhetsregler. Sikkerhetskurs 
må fornyes årlig. Sikkerhetskurs gjennomføres på norsk.  
 
Personer som ikke har gjennomgått sikkerhetskurs sammen med representant fra Returkraft får ikke 
adgang til å utføre arbeid på anlegget. 
 
Personell som inngår som en del av leveransen må beherske norsk muntlig og skriftlig. 
 
 

6. PRISER OG BETINGELSER 

6.1 Pris  

Priser: _ _ _ _ _ _ (NOK eks. mva.) 
 

6.2 Prisregulering 

Prisene kan reguleres som følge av endringer i konsumprisindeksen (KPI total, SSB) etter ett år, før 
en eventuell opsjon. Tilbyder er ansvarlig for å melde fra og dokumentere endringer i pris. 
 

6.3 Betalingsbetingelser 

Betalingsbetingelsene er netto pr. 30 dager. Fakturagebyr eller andre former for gebyr aksepteres 
ikke, utover purregebyr. 
 
 

7. FORSIKRING 

Leverandøren skal til enhver tid være forsvarlig dekket av ansvarsforsikringer for å sikre en trygg 
gjennomføring av Avtalen. Leverandøren bærer ansvaret for enhver skade eller forsinkelse som 
oppstår i forbindelse med Oppdraget, forutsatt at dette ligger innenfor Leverandørens kontroll. Dette 
omfatter Leverandørens arbeidstakere, representant(-er), herunder transportører, underleverandører 
og andre som påfører skade på personer, utstyr eller Oppdragsgivers anlegg. 
 
Forsikringsbevis for Leverandørens ansvar ved inngåelse av denne avtale i samsvar med vedlegg 3. 
 
 

8. LØNNS- OG ARBEIDSVILKÅR 

Leverandøren forplikter seg til at alle lønns- og arbeidsvilkår, dokumentasjon og sanksjoner er i 
samsvar med forskrift om lønns- og arbeidsvilkår av 8. februar 2008 nr. 112. 
Leverandøren og eventuelle underleverandører må på forespørsel dokumentere at krav til lønns- og 
arbeidsvilkår som nevnt i § 5 i forskriften er oppfylt. 
 
Oppdragsgiver forbeholder seg retten til å gjennomføre nødvendige sanksjoner, dersom leverandøren 
eller eventuelle underleverandører ikke etterlever vilkårene i § 5.  
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9. UTENLANDSK ARBEIDSKRAFT 

Ved bruk av utenlandsk arbeidskraft forplikter Leverandøren seg til å følge alle lover og regler, 
herunder solidaransvar som følger av norsk lov. 
 
 

10. MISLIGHOLD 

10.1 Mislighold 

Det foreligger mislighold dersom Leverandøren ikke overholder de forpliktelser som påhviler 
Leverandøren i henhold til denne kontrakt. 
 
Returkraft kan foreta inspeksjon i forbindelse med Leverandørens utførelse av tjenesten. 
 
Returkraft kan kreve at Leverandøren dokumenterer at Leverandøren oppfyller kravene i Avtalen, 
herunder offentligrettslige tillatelser. 
 
Den misligholdende Part plikter, uten ugrunnet opphold, å avhjelpe forsinkelser og mangler, uten 
ekstra kostnad for den annen Part. 
 
Returkraft kan la en tredjepart foreta avhjelp dersom Leverandør ikke er i stand til å oppfylle sine 
forpliktelser etter denne avtalen. 

10.2 Erstatning 

En misligholdende Part er erstatningsansvarlig for forsinkelse og/eller mangler som påfører den annen 
Part et direkte økonomisk tap, herunder høyere driftskostnader, tapt fortjeneste, merkostnader ved 
mangelfull avhjelp, som for eksempel kjøp av tjenesten fra tredjepart («dekningskjøp») og/eller skader 
på utstyr eller personell, forutsatt at forsinkelsen og/eller mangelen ligger utenfor den misligholdenes 
barts kontroll. 
 
En Part kan krevefull erstatning for det direkte og indirekte tap man lider som følge av forsinkelse 
og/eller mangler ved utførelse av denne Avtalens forpliktelser, dersom forsinkelsen, mangelen eller 
tapet skyldes feil eller forsømmelser på den Parts side forårsaket ved uaktsomhet.  

10.3 Heving 

Ved vesentlig mislighold kan den ikke-misligholdende Part heve avtalen med umiddelbar virkning. 
 
 

11. FORCE MAJURE 

Dersom en av Partene hindres fra å oppfylle sine forpliktelser som følge av Force majeure, skal 
motparten varsle om dette uten ugrunnet opphold. Den annen Part kan da ikke fremme krav av noen 
art på grunn av slik ikke-oppfyllelse. 
 
Dersom Leverandøren ikke kan oppfylle sine forpliktelser i henhold til Avtalen grunnet Force majeure 
har imidlertid Oppdragsgiver rett til, uten vederlag eller erstatning til Leverandøren, å la andre utføre 
leveransene etter denne Avtalen inntil Leverandøren igjen kan levere som avtalt. Dersom 
leveringsstansen varer lenger enn tretti (30) dager, kan Oppdragsgiver heve denne Avtalen. 
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12. ØVRIGE BESTEMMELSER 

12.1 Forholdet til offentlige myndigheter 

Hver av Partene har selv ansvar for at egen virksomhet drives i samsvar med offentlige regler og 
tillatelser. Dersom det avdekkes brudd på slike bestemmelser skal forholdet rettes umiddelbart. 
 
12.2 Overdragelse av avtalen 

Partene har ikke anledning til å overdra sine forpliktelser og rettigheter etter denne avtalen uten 
forutgående godkjennelse av den annen Part. Godkjennelse kan ikke nestes uten saklig grunn. 
 
12.3 Konfidensialitet 

Partene skal bevare taushet om, og hindre at utenforstående får kjennskap til den andre Parts 
forretningsmessige forhold og innholdet i denne Avtale, med mindre opplysningene må gis som følge 
av lov eller i medhold av lov. Den annen Part skal underrettes før slik informasjon gis. 
 
12.4 Kostnader ved avtalens inngåelse og gjennomføring 

Hver av Partene bærer selv de kostnader Parten måtte ha ved inngåelse og gjennomføring av denne 
Avtale. 
 
 

13. KONTAKTPERSONER 

Kommunikasjon mellom Oppdragsgiver og Leverandøren skal, med mindre annet er fastsatt i denne 
Avtale, begrenses til nødvendig informasjon for Oppdragsgiver til å utføre et effektivt overoppsyn med 
forpliktelser og rettigheter nedfelt i Avtalen. 
 
For Oppdragsgiver: Returkraft AS 
 
Navn : Tore Jan Hodnemyr 
Adresse : Setesdalsveien 205, 4618 Kristiansand 
Tlf. : +47 957 81 572 
E-post : tjh@returkraft.no 
 
Navn : Ragnar Hauklien 
Adresse : Setesdalsveien 205, 4618 Kristiansand 
Tlf. : +47 482 59 559 
E-post : rh@returkraft.no 
 
 
For Leverandøren: Xxxxxxxxxxx 
Navn :  
Adresse : 
Tlf. :  
E-post :  
 
 

14. LOVVALG OG TVISTELØSNING 

Enhver tvist mellom Partene i relasjon til denne avtale skal søkes løst i minnelighet. Dersom minnelig 
løsning ikke oppnås, skal tvisten avgjøres etter norsk rett. 
 
Partene vedtar Kristiansand tingrett som rette verneting. 
 
 

mailto:tjh@returkraft.no
mailto:rh@returkraft.no
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15. VARIGHET OG OPPSIGELSE 

Avtalen løper i ett (1) år fra og med 01.10.2019.  
Etter denne perioden opphører Avtalen uten forutgående varsel, med mindre Oppdragsgiver skriftlig 
har forlenget Avtalen. 
 
Oppdragsgiver kan forlenge avtalen med tre (3) år (1+1+1 år). Dersom Oppdragsgiver benytter seg av 
sin opsjon på forlengelse, skal de øvrige betingelser forbli uendret. 
 
 

16. VEDLEGG 

Vedlegg 1: Oppdragsgivers tilbudsinnbydelse (Konkurransegrunnlag med vedlegg) 
Vedlegg 2: Leverandørens tilbud  
Vedlegg 3: Forsikringsbevis  
Vedlegg 4: xxxxx 
Vedlegg 5: xxxxx 
Vedlegg 6: xxxxx 
 
 

17. PARTENES UNDERSKRIFTER 

Denne Avtale er utstedt i to eksemplarer, hvorav hver Part beholder ett eksemplar hver. 
 
 
 Returkraft AS     

 
Leverandørnavn 

 
Sted /dato: 

 
___________________________ 

 
Sted /dato: 

 
___________________________ 

   
 

 

Signatur: __________________________ Signatur: _________________________ 
 
Navn:  

 
Odd Terje Døvik 

 
Navn: 

 
xxxxxxxxxxx 

 
Tittel: 

 
Administrerende direktør 

 
Tittel: 

 
xxxxxxxxxxx 

 


