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Oppdragsbeskrivelse Ladegarden sykehjem — nytt SD anlegqg Bergen kommune

1. Generelt om prosjektet

1.1 Kortfattet beskrivelse av prosjektet

Etablering av nytt SD anlegg ved Ladegarden sykehjem. SD anlegget skal erstattes i sin
helhet og skal samle bygg A og B i ett anlegg.

Se vedlagte kravspesifikasjon og retningslinjer og krav for automasjon og SD anlegg for
utfyllende beskrivelse av oppdraget.

Retningslinjer og krav er tilgjengelig pa:
https://www.bergen.kommune.no/bk/multimedia/archive/00346/Automatisering_og_S_34602
9a.pdf

1.2 Entrepriseplan
Prosjektet gjennomfares i en totalentreprise.

Totalentreprengren (TE) skal administrere prosjektet og holde alle riggytelser for prosjektet.
Felgende totalentrepriser er planlagt:

e Etablere nytt SD anlegg ved Ladegarden sykehjem.

1.3 Byggherrens organisasjon

Byggherre: Bergen kommune, Etat for bygg og eiendom
Frode Tangedahl

Kaigaten 4

5020 Bergen

Telefon: 55 56 56 48

Mobil: 94 50 30 58

E-post: frode.tangedahl@bergen.kommune.no

SD/EN@K - leder: Bergen kommune, Etat for bygg og eiendom
Thomas Lassen

Kaigaten 4

5020 Bergen

Telefon: 91 60 89 18

E-post: thomas.lassen@bergen.kommune.no

2. Ytelser

2.1 Beskrivelse av hva som skal leveres (sluttproduktet)

Det skal etableres nytt SD anlegg ved Ladegarden sykehjem som skal samle bygg A og B i ett
anlegg.
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2.1.1 FUNKSJONSBESKRIVELSE

Se eget dokument, samt utarbeidede retningslinjer og krav som er tilgjengelig pa:
https://www.bergen.kommune.no/bk/multimedia/archive/00346/Automatisering_og_S_34602

9a.pdf

2.1.2 TEGNINGER/SKISSER
Se egne dokumenter.

2.2 Tidsfrister
Det er planlagt felgende tidsfrister for oppdraget:

Oppstart er tenkt straks etter kontraktsignering.
Ferdigstilles avtales neermere ved kontraktsinngaelse.

2.3 Krav til prosess og organisering
2.3.1 GENERELT

2.3.1.1 Sprak

Totalentreprengren sine prosjekt- og anleggsledere skal beherske norsk sprak bade muntlig og
skriftlig, og skal organisere kontraktsarbeidet pa en slik mate at det til enhver tid er
norsktalende ansvarshavende tilstede pa byggeplassen

2.3.1.2 Rigg og drift

Totalentreprengr holder rigg og drift, og skal inkludere dette i totalpris. Se kravspesifikasjon
for neermere informasjon.

2.3.2 TOTALENTREPRENYRENS BYGGEPLASSADMINISTRASJON OG FELLESRIGG

2.3.2.1 Byggeplassadministrasjon

Totalentreprengren skal utfgre falgende ytelser:

a) Etablere en samlet fremdriftsplan for alle arbeider. Farste versjon av fremdriftsplanen
skal foreligge senest fire uker etter kontraktsinngaelse.

b) Foreta kontroll med at fremdriftsplanene holdes

c) Varsle byggherren uten ugrunnet opphold dersom forhold truer med & forsinke
fremdriften pa byggeplassen

d) Angi antatt arsak til forsinkelsen og forventet virkning for fremdriften

e) Hvis mulig, angi tiltak for & avhjelpe eller minske forsinkelsen

Utfares ikke disse forpliktelsene pa forsvarlig mate, kan byggherren kreve erstatning for det
tap han ellers ville ha unngatt.

2.3.2.2 Fellesrigg
Totalentreprengren skal sgrge for og bekoste rigg- og driftsytelser for alle sine arbeider.

2.3.3 PLAN- OG BYGNINGSLOVEN
Oppdraget anses ikke & vaere sgknadspliktig.
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2.3.4 SHA-HMS

Totalentreprengren skal utarbeide HMS-plan for sine egne arbeider i samsvar med
byggherrens SHA- plan etter Byggherreforskriften.

Hovedbedrift etter arbeidsmiljglovens § 2-2 er:  Totalentreprengren

SHA-koordinator for gjennomfgringsfasen er:  Totalentreprengren

2.3.5 ENERGI OG MILJZ — GENERELT

2.3.5.1 Dokumentasjon

Totalentreprengr skal innhente, og pa foresparsel kunne fremlegge, miljgdokumentasjon
/miljedeklarasjoner for alle byggematerialer som er valgt.

Totalentreprengren skal etablere tilfredsstillende systemer for vurdering av farlige kjemikalier
med sikte pa substitusjon (utskiftning). Substitusjonsplikten innebaerer at alle som bruker eller
planlegger a bruke produkter med stoffer som kan vere en risiko for helse og miljg, har plikt
til & vurdere om det er mulig & bruke mindre farlige alternativer, jf produktkontroll-lovens §
3a. Veiledning for gjennomfgring finnes i falgende hefte ”Vurdering av helse- og miljgfarlige
stoffer pa byggeplasser” og/eller www.byggemiljo.no.

2.3.5.2 Organisering

Totalentreprengren skal organisere sine arbeider slik at risiko for miljgulykker (for eksempel
utslipp til vann, jord eller luft) reduseres. Drivstofftanker og pafyllingssteder skal sikres mot
utslipp til grunnen ved at de plasseres pa fast dekke. Absorpsjonsmaterialer skal vare
tilgjengelig pa pafyllingssteder.

2.3.5.3 Beredskap

Uhell med spill av olje eller kjemikalier og andre hendelser som kan skade miljget, skal
registreres og rapporteres.

Totalentreprengren skal utarbeide beredskapsplan for ytre miljg og oppbevare denne pa fast
plass pa riggomradet.

Totalentreprengren skal orientere alle egne arbeidstakere og underentreprengrer om planens
plassering og innhold.

2.3.6 RENTBYGG

Totalentreprengren skal utfgre arbeidet etter prinsipper og anvisninger i Rent Tart Bygg -
Forebyggende helsevern i bygninger, jf. siste gjeldende utgave.

Totalentreprengren skal sgrge for ngdvendige riggytelser for & ivareta kravene til rent bygg..
2.3.7 TORTBYGG

Totalentreprengren skal utfagre arbeide etter prinsipper og anvisninger i Rent Tert Bygg -
Forebyggende helsevern i bygninger, jf. siste gjeldende utgave.
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Totalentreprengren skal etablere rutiner for fuktmaling far konstruksjoner lukkes.

Det skal legges vekt pa & unnga skadelig byggfukt. Spesielt gjelder dette utterking av
trematerialer og betong. Fuktinnholdet i slike konstruksjoner skal males far belegg monteres
eller konstruksjoner lukkes. Fuktinnholdet skal vere i samsvar med anbefalinger i NBI-blad
474.533 Utterking og kontrolimaling av byggfukt.

Organiske materialer skal ikke utsettes for fukt. Materialer som har veert utsatt for fuktighet
skal kasseres og tillates ikke brukt i bygningen. Dette gjelder selv om materialene er tarket ut
etter fuktpakjenningen.

2.3.8 AVFALLSHANDTERING

Avfallet skal sortes pa byggeplass (kildesortering) i samsvar med kravene i TEK17. Mulighet
for materialretur til leverander skal benyttes for a redusere total avfallsmengde.

| forbindelse med behandling av rivetillatelser og byggesaksbehandling stiller Bergen
kommune krav om avfallsplaner i henhold til TEK17, kap.9 ytre miljg.

2.3.9 FDV-DOKUMENTASJON

All FDV-dokumentasjon skal leveres pa norsk. All dokumentasjon skal leveres elektronisk i
sgkbart html eller pdf format tilrettelagt slik at sider kan slettes og legges til av autorisert
person hos byggherren. Strukturen i det digitale formatet ma falge en logisk og tabellarisk
oppbygging. All dokumentasjon skal i tillegg leveres i 2 eksemplarer (i papirformat) og
forgvrig falge samme inndeling og krav som i NS3456. Papirdokumentasjonen skal leveres i
4- hulls ringpermer med stiv rygg og plastomslag pa forside og rygg for ilegging av
ngdvendig overordnet informasjon. (Bygg-/ prosjektnavn, entreprisebetegnelse, fagomrade iht
bygningsdeltabell og arstall).

Utkast til FDV-dokumentasjon skal veere levert Byggherren til godkjenning for overtakelse.
FDV-dokumentasjonen skal gjennomgas/benyttes i oppleering av driftspersonalet/bruker.

Feil og mangler i dokumentasjonen skal rettes opp fortlgpende i prevedriftsperioden.

2.3.10 OPPLZRING

Totalentreprengren skal utarbeide opplaringsplan og gjennomfare opplering av
driftspersonell og brukere

Totalentreprengren skal gi brukere forsvarlig instruks og opplaering i drift og vedlikehold av
tekniske anlegg/ installasjoner, bygningsdeler og utendgrsanlegg. Opplering skal skje i
henhold til nermere fastlagte opplaeringsplan som skal godkjennes av byggherren.

Oppleringen skal ogsa omfatte bruk av FDV-dokumentasjon (herunder instrukser, bruk av
internkontroll for el-anlegg, tegninger, osv).

Brukerne skal ha tilsvarende opplaering for anlegg som er brukerutstyr. | tillegg kreves
opplaering i betjening av for eksempel laboratorieskap og lignende.
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Dersom det er avtalt prgvedrift skal ovennevnte opplearing foretas bade forut for oppstart, og i
lopet av pravedriftsperioden. Dersom det ikke er avtalt prgvedrift skal ovennevnte oppleering
foretas far overtakelse.

2.3.11 ID-NUMMERERING OG FYSISK MERKING
Utgar.

2.3.12 RAPPORTERING
Utgar.

2.3.13 SLUTTFASE
Utgar.

2.3.14 PROVEDRIFTSPERIODE

2.3.14.1 Prgvedriftsperiode

| provedriftsperioden skal kontraktsarbeidene preves under normale driftsforhold og etter
egne tester som omfatter hele eller deler av kontraktsarbeidene. Formalet med prevedrifts-
perioden er & gi byggherren mulighet til & kontrollere kontraktsarbeidene over en gitt tids-
periode slik at avvik kan korrigeres fer kontraktsarbeidene overtas. Formalet er videre at
entreprengren skal fa best mulig anledning til & gi byggherrens driftspersonell oppleering og
driftserfaring.

Pravedriftsperioden starter ved overtakelse av kontraktarbeidet, og er pa 12 maneder.
Reklamasjonsfristene starter & lgpe ved prevedriftsperiodens slutt.

3. Alminnelige bestemmelser
3.1 Generelle kontraktsbestemmelser
3.1.1 NS 8407:2011 MED ENDRINGER

NS 8407:2011 med de endringer som er beskrevet i nedenstaende punkter, gjelder som
generelle kontraktsbestemmelser i Bergen kommunes entreprisekontrakter.

3.1.2 VARSLER OG KRAV (NS 8407 PKT 5)

Farste ledd, andre punktum og andre ledd utgar og erstattes med fglgende:
«Varsler og krav gitt ved elektronisk kommunikasjon regnes som skriftlig nar det
oversendes signert endringsanmodning/varsel om endring (EA/VVOE) som scannet
vedlegg til e-post.»

3.1.3 BRUK AV KONTRAKTSMEDHJELPERE (NS 8407 PKT 10)

Falgende tilfayes som nytt pkt 10.4 «Begrensning i bruk av underleverandarer»:
«Totalentreprengren kan ikke, uten byggherrens skriftlige samtykke, ha mer enn to
ledd underentreprengrer i kjede under seg. Ogsa selskap som kun leverer bemanning er
a anse som underentreprengr etter denne bestemmelsen.»

Falgende tilfayes som nytt pkt 10.5 «Antikontraktar-klausul»:
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«Arbeidet skal utfgres av totalentreprengren og dennes ansatte i tjenesteforhold,
eventuelt av underentreprengren og deres ansatte, eller ved bruk av lovlig innleid
arbeidskraft. Byggherren kan bestemme at avtale om underentreprise med
enkeltpersonforetak eller anvendelse av innleid arbeidskraft skal godkjennes skriftlige
av byggherren. Byggherrens godkjennelse endrer ikke totalentreprengrens forpliktelser
overfor byggherren.»

«Byggherren kan kreve dagmulkt dersom totalentreprengren selv eller noen av hans
underentreprengrer anvender ulovlig eller ikke kontraktsmessig arbeidskraft og
forholdet ikke er blitt rettet innen en frist gitt ved skriftlig varsel fra byggherren.
Mulkten lgper fra fristens utlgp til forholdets opphgr. Mulkten skal utgjere en promille
av kontraktsummen.»

Falgende tilfayes som nytt pkt 10.6 «Bruk av utenlandsk arbeidskraft»:

3.14

«Byggherren skal i henhold til ligningsloven gi opplysninger til sentralskattekontoret
for utenlandssaker (Sentralskattekontoret) om visse oppdragstakere og ansatte. Plikten
til a gi opplysninger omfatter ogsa oppdrag nedover i kontraktkjeden.»

«Totalentreprengren skal pa vegne av byggherren gi de ngdvendige opplysninger til
Sentralskattekontoret for egne arbeider, herunder for underentrepriser og andre
oppdrag nedover i kontraktkjeden, i henhold til ligningslovens regler.»

«Dersom opplysningsplikten ikke oppfylles vil byggherren rammes av sanksjoner,
herunder kan Sentralskattekontoret ilegge gebyr og dagmulkt, samt palegge ansvar for
ikke betalt skatt. Dersom slike sanksjoner iverksettes ovenfor byggherren, og dette
skyldes at totalentreprengren ikke har oppfylt sine plikter, skal entreprengren erstatte
byggherrens tap.»

«Totalentreprengren skal i sluttoppgjeret skriftlig bekrefte at ngdvendig varsling til

myndighetene er utfart. Sluttoppgjer vil ikke bli foretatt far slik bekreftelse
foreligger».

FORHOLD PA BYGGEPLASSEN (NS 8407 PKT 18)

Falgende tilfayes som nytt pkt 18.9 «Hensyn til naboer»:

«Det er av stor betydning at entreprengrenes virksomhet ikke er til sjenanse for
naboene. | den sammenheng er stgy og stevplagen viktig.»

«Sprengningsarbeider og andre arbeider som gir impulsiv sty skal bare forega
mellom 07.00 — 17.00, og annen stgyende virksomhet skal forega mellom kl. 07.00 og
kl. 19.00.»

Folgende tilfayes som nytt pkt 18.10 «Lgnns- og arbeidsvilkar»

Pkt 18.10.1 Krav til totalentreprengr og eventuelle underentreprengrer

«P& omrader som er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, skal
totalentreprengren sgrge for at ansatte hos totalentreprengren og eventuelle
underentreprengrer som direkte medvirker til & oppfylle denne kontrakten har Ignns- og
arbeidsvilkar i henhold til gjeldene forskrifter.
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Pa omrader som ikke er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, skal
totalentreprengren sgrge for at de samme ansatte har lgnns- og arbeidsvilkar i henhold
til gjeldende landsomfattende tariffavtale for den aktuelle bransje. Med Ignns- og
arbeidsvilkar menes bestemmelser om minste arbeidstid, lznn, herunder overtidstillegg,
skift- og turnustillegg og ulempetillegg, og dekning av utgifter til reise, kost og losji, i
den grad slike bestemmelser fglger av tariffavtalen.

Totalentreprengren skal ha samme forpliktelser avtalefestet i alle avtaler som omfatter
ansatte hos underentreprengrer som direkte medvirker til & oppfylle denne kontrakten.»

Pkt 18.10.2 Administrative bestemmelser for lgnns- og arbeidsvilkar

Egenrapportering:

«Totalentreprengren skal gjagre rede for hvordan virksomheten ivaretar kravene i pkt.
18.10.1 ovenfor. Dette skal gjares ved a fylle ut skjema for egenrapportering av lgnns-
og arbeidsvilkar. Med mindre annet er avtalt, skal egenrapporteringen sendes til
byggherren innen én maned etter kontrakten har startet. Egenrapportering kan kreves
flere ganger i lgpet av kontraktsperioden.»

Byggherrens rett til  kreve dokumentasjon:

«Totalentreprengren skal pa foresparsel og innen tidsfrist satt av byggherren kunne
dokumentere at kravene til lgnns- og arbeidsvilkar blir overholdt i egen virksomhet og
hos eventuelle underentreprengrer. Dokumentasjonen kontrolleres av byggherren eller
ekstern kontrollgr engasjert av byggherren.»

«Dokumentasjonen kan inkludere, men er ikke begrenset til, komplett liste med navn pa
egne og eventuelle underentreprengrers ansatte som direkte medvirker til a oppfylle
kontrakten, oversikt over allmenngjorte og/eller landsomfattende tariffavtaler som
legges til grunn for de samme ansatte, innsyn i totalentreprengrens avtalte lanns- og
arbeidsvilkar med eventuelle underentreprengrer, timelister, arbeidsavtaler, lgnnslipper
og avtaler om kost og losji.»

Rett til & foreta annonserte og uannonserte kontroller:

«Byggherren, samt eksterne kontrollgrer engasjert av byggherren, har rett til 3 foreta
annonserte og uannonserte stedlige kontroller hos totalentreprengren, eventuelle
underentreprengrer og pa byggeplassen. En stedlig kontroll vil kunne inkludere innsyn
i lenns- og personaldata.»

Taushetsplikt vedr. innhentede opplysninger:
«Byggherren og eventuell ekstern kontrollgr som mottar dokumentasjon fra
totalentreprengren, har taushetsplikt om opplysningene i dokumentasjonen.»

Ved palegg fra Arbeidstilsynet gjelder falgende:

«Hvis totalentreprengr eller underentreprengr far palegg fra Arbeidstilsynet som gjelder
lgnns- og/eller arbeidsvilkar, skal totalentreprengren uten opphold informere
byggherren ved kopi av palegget. Totalentreprengren eller underentreprengren skal
utbedre forholdene i palegget innen Arbeidstilsynets frister.

Pkt 18.10.3 Sanksjoner
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Dagmulkt ved brudd pa administrative bestemmelser/kontraktsbestemmelser for lgnns-
og arbeidsvilkar:

«Totalentreprengr som ikke leverer egenerkleeringsskjema innen 1 mnd. etter at
kontrakten har startet og som ikke har avtalt en annen leveringsfrist for
egenerklaringen, plikter & betale dagmulkt inntil skjema er levert eller maksimal
dagmulkt er palgpt. Dagmulkten palgper automatisk, uten ytterligere varsel.»

«Tilsvarende gjelder der byggherren har gitt totalentreprengren en tidsfrist for a
fremlegge dokumentasjon pa at kravene til lgnns- og arbeidsvilkar blir overholdt i egen
virksomhet og hos eventuelle underentreprengrer, men dokumentasjonen ikke blir levert
innen fristen.»

«Hvis totalentreprengren eller underentreprengrer far palegg fra Arbeidstilsynet som
gjelder lenns- og/eller arbeidsvilkar og ikke utbedrer forholdene i palegget innen
Arbeidstilsynets frister, vil dette bli ansett som mislighold av kontrakten som vil
medfare plikt til & betale dagmulkt inntil forholdet er rettet eller maksimal dagmulkt er
palgpt. Dagmulkten palgper automatisk, uten ytterligere varsel.»

«Hvis brudd pa pkt. 18.10.1 ovenfor oppdages av byggherren eller av tredjepart
engasjert av byggherren, skal totalentreprengren rette forholdet innen den frist
byggherren fastsetter. Der totalentreprengren selv oppdager slikt brudd gjennom
internkontroll eller egen oppfelging av underentreprengrer, skal totalentreprengren uten
opphold opplyse byggherren om forholdene og utbedre forholdene innen frist fastsatt av
byggherren. Byggherren kan kreve at totalentreprengren skal utarbeide en plan for
forbedringer som skal godkjennes av byggherren. Hvis forholdene ikke utbedres innen
fastsatt frist, vil dette bli ansett som mislighold av kontrakten, som vil medfere plikt til
a betale dagmulkt inntil forholdet er rettet eller maksimal dagmulkt er palapt.
Dagmulkten palgper automatisk, uten ytterligere varsel.»

«Ved brudd pa administrative bestemmelser i pkt 18.10.2. utgjgr dagmulkten 0,1
promille av kontraktssummen pr. hverdag misligholdet varer, begrenset til 20 — tyve —
hverdager. Ved brudd pa kravene i pkt 18.10.1 utgjer dagmulkten 1 promille av
kontraktssummen pr. hverdag misligholdet varer. Dagmulkten utgjgr uansett minimum
kr. 1000,- pr. hverdag.»

Heving ved brudd pa administrative bestemmelser/kontraktsbestemmelser for lgnns- og
arbeidsvilkar:

«Ved alvorlige brudd pa lgnns- og arbeidsvilkar som medfgrer fare for ansattes liv og
helse, ved gjentatte brudd eller nar avtalt maksimal dagmulkt er palgpt, anses dette som
vesentlig mislighold som gir byggherren rett til & heve kontrakten.»

Falgende tilfayes som nytt pkt 18.11 «Utvidet skatteattest»
Pkt 18.11.1 Byggherrens rett til & innhente opplysninger

Byggherren skal ha fullmakt fra totalentreprengren og underentreprengrer til et
ubegrenset antall ganger & innhente opplysninger om de forhold som er angitt i fullmakt
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til innhenting av opplysninger om skatte- og avgiftsforhold m.m., som er vedlagt denne
kontrakt.

De rettigheter og plikter som fremgar av fullmakten skal gjelde fra signering av
fullmakt og frem til seks maneder etter at kontrakten er avsluttet.

Pkt 18.11.2 Brudd pa skatte- og avgiftslovgivningen

«Totalentreprengren, eventuelle underentreprengrer og selskaper som
totalentreprengren har stattet seg pa for a bli kvalifisert, skal til enhver tid oppfylle sine
forpliktelser til & betale skatter og/eller avgifter.

Byggherren kan til enhver tid foreta kontroll av at totalentreprengren, eventuelle
underentreprengrer og andre selskaper som totalentreprengren har stgttet seg pa for a bli
kvalifisert, oppfyller sine forpliktelser til & betale skatter og/eller avgifter.

Dersom totalentreprengren i ikke uvesentlig grad misligholder sine forpliktelser til
betale skatter og/eller avgifter, kan byggherren, etter at totalentreprengren er gitt en frist
til a rette forholdet, heve kontrakten dersom retting ikke har blitt gjort innen fristen.

Dersom totalentreprengren vesentlig misligholder sine forpliktelser til & betale skatter
og/eller avgifter kan byggherren heve kontrakten uten at totalentreprengren er gitt en
frist til & rette.

Retten til & heve gjelder ikke dersom kravet formelt er bestridt overfor kompetent
myndighet og totalentreprengren overfor byggherren kan sannsynliggjere at kravet ikke
er berettiget.

Bestemmelsene over om totalentreprengren mislighold gjelder ogsa for
underentreprengrer som totalentreprengren har stattet seg pa for a bli kvalifisert og for
andre selskaper som totalentreprengren har stgttet seg pa for a bli kvalifisert.

Dersom totalentreprengrens gvrige underentreprengrer i ikke uvesentlig grad
misligholder sine forpliktelser til & betale skatter og/eller avgifter, kan byggherren gi
underentreprengren en frist til & rette forholdet. Er forholdet ikke rettet innen fristen,
kan byggherren kreve at totalentreprengren snarest mulig skifter ut sin
underentreprengr, uten kostnad for byggherren.

Retten til & kreve utskifting gjelder ikke dersom kravet er formelt bestridt overfor
kompetent myndighet, og totalentreprengren sannsynliggjer overfor byggherren at
kravet mot underentreprengren ikke er berettiget.

Dersom totalentreprengren ikke skifter ut underentreprengr som byggherren har krevd
utskiftet, kan byggherren heve avtalen.»

3.1.5 MANGEL VED KONTRAKTSGJENSTANDEN (NS 8407 PKT 42)

Pkt 42.3.2 Kostnadene ved utbedringen

Falgende tilfayes som nytt 2. punktum i 2. ledd:
«Totalentreprengren ma i slike tilfeller dekke byggherrens egenandel
(inntil 5,0 mill).»

Pkt 42.3.3 Gjennomfgringen av utbedringen
Falgende tilfayes som nyitt siste ledd:
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«Utbedring av mangler skal utfgres etter avtale med og i full forstaelse med
bruker/leietaker. Dersom hensynet til bruker/leietaker gjor det ngdvendig, skal
utbedringen gjares utenfor ordingr arbeidstid. Totalentreprengren skal selv
besgrge og bekoste eventuelt ngdvendig vakthold.»

3.2 Spesielle kontraktsbestemmelser

3.21 VILKAR OM BRUK AV L/ZRLINGER VED GJENNOMF@RING AV KONTRAKTEN

Leveranderen skal vere registrert som godkjent leerebedrift og leerling(er) skal delta i
utfgrelsen av kontraktarbeidet.

10 prosent av arbeidede timer pa kontrakten skal utfares av larling(er).

| denne kontrakten stilles det krav om bruk av lerling(er) innenfor falgende
utdanningsprogram:

e bygg- og anleggsteknikk
e elektrofag

Leerlingekravet skal oppfylles uavhengig av om arbeidet utfgres av leverandaren selv eller av
underleverandgar(er).

Utenlandske leverandgrer kan oppfylle lerlingekravet ved a benytte leerlinger som er
tilknyttet offentlig godkjent lzerlingeordning i Norge eller tilsvarende ordning i annet
EU/E@S- land.

Slutter leerlingen 1 bedriften er leveranderen forpliktet til & finne en erstatter.

3.2.2 DOKUMENTASJON PA AT VILKARET ER OPPFYLT
Leverandgren skal dokumentere oppfyllelsen av vilkaret pa felgende mate:

e Sende lenke pa nett der det framgar at bedriften er godkjent leerebedrift

e Learlingen(e)s navn, kontaktopplysninger og leerekontrakt skal pa foresparsel
sendes til oppdragsgiver

e Statistikk over bruk av larling(er). Denne statistikken ma minst inneholde en
oversikt over totalt arbeidede timer og total arbeidede timer av lerlinger.

Oppdragsgiver kan nar som helst i1 kontraktsperioden be om ytterligere dokumentasjon som
gjor det mulig & kontrollere at kravet er oppfylt. Leverander kan eksempelvis bli bedt om a
fremlegge larlingens individuelle oppleringsplan, leerlingens timelister, lgnnsslipper mv.
Oppdragsgiver forbeholder seg retten til a4 kontakte laerlingen(e) direkte med spersmal om
hun/han fortsatt arbeider 1 virksomheten som oppgitt. Det er oppdragsgiver som bestemmer
om innmeldt dokumentasjon er tilstrekkelig, eller om det kreves ytterligere dokumentasjon.

Leveranderen plikter & utlevere etterspurt dokumentasjon med de frister som oppdragsgiver
gir.
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3.2.3 MANGLENDE OPPFYLLELSE AV KONTRAKTSVILKAR

Bestemmelsene i1 denne kontrakten om dokumentasjon og kontroll av lenns- og arbeidsvilkar
far, s& langt de passer, tilsvarende anvendelse for bestemmelsene i pkt. 1 og 2 over. Det er
serlig folgende bestemmelser som vil komme til anvendelse:

e Rett til 4 foreta annonserte og uannonserte kontroller

e Taushetsplikt vedr. innhentede opplysninger

e Dagbot ved brudd pa administrative bestemmelser/kontraktbestemmelser
e Heving ved brudd pa administrative bestemmelser/kontraktbestemmelser

Hvis leveranderen ikke nar opp til avtalt prosentsats for bruk av leerling(er), vil dette gé til
avkortning i sluttoppgjeret pa 1 promille av kontraktssummen, pr. prosent manglende
maloppnaelse av total leerlingetid innenfor de(t) angitte fagomrade(t/ene).

Leveranderen har varslingsplikt ved endringer.

3.2.4 BORTFALL AV VILKAR OM BRUK AV L/ZARLINGER

Dersom leveranderen ikke klarer 4 fa tak 1 leerling(er) pa det fagomradet som lerlingekravet
gjelder og kan dokumentere at det er gjennomfert hensiktsmessige tiltak for & fa tak i
leering(er), bortfaller vilkéret ved gjennomfoering av oppdraget. Det er oppdragsgiver som
bestemmer om kravet anses bortfalt. Det skal bekreftes skriftlig fra oppdragsgiver at kravet
anses bortfalt.

Dersom lerlingen(e) blir sykemeldt(e) eller tilsvarende, vil kravet om bruk av lerling(er)
normalt bortfalle. Dette gjelder likevel ikke hvis lerlingen slutter 1 virksomheten.

Det skal bekreftes skriftlig fra oppdragsgiver at kravet anses bortfalt.

3.3 Administrative bestemmelser

3.3.1 FAKTURERING

Entreprengr skal levere elektronisk faktura til Bergen kommune pa Elektronisk handels-
format(EHF), fastsatt av Kommunal- og moderniseringsdepartementet. Naermere beskrivelse
av formatet finnes her: http://anskaffelser.no/e-handel/faktura.

For & kunne levere EHF-faktura til Bergen kommune, ma entreprengren innga avtale med et
Aksesspunkt.
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