Standardkontrakt bilag 5 - Endringer i den generelle kontrakten

Standardkontrakt bilag 5 - Endringer i den
generelle kontrakten

BERGEN
KOMMUNE

V.1.0 Revised 3/27/2022 4:36:59 PM



Standardkontrakt bilag 5 - Endringer i den generelle kontrakten

Table of contents
1 Endringer i den generelle kontraktsteksten

V.1.0 Revised 3/27/2022 4:36:59 PM



s

Standardkontrakt bilag 5 - Endringer i den generelle kontrakten

1 Endringer i den generelle kontraktsteksten

| kolonnen «Pkt.» nedenfor, skal det skrives en henvisning til de punkt i den generelle
kontraktsteksten som endres.

Pkt. Opprinnelig tekst Ny tekst

Utlegg dekkes bare i den grad det er Leverandgrer som har ansatte vikarer
4.3 Utlegg |avtalt. Reise-og diettkostnader dekkes |som bor utenfor hjemmet nar de er pa
og reiser etter Statens gjeldende satser, dersom |vikaroppdrag skal dekke reiseutgifter ved
ikke annet er avtalt i bilag 4. Reisetid  |vikaroppdragets begynnelse og slutt,
faktureres ikke, dersom det ikke er samt losji for vikar under vikaroppdraget.
seerskilt avtalt i bilag 4. Leverandgr som har slike ansatte vikarer
skal ha med disse bestemmelsene i
arbeidsavtalene.

Oppdragsgiver kan ikke faktureres for
boligutgifter, reise eller andre utgifter for

vikar.
6.14 Lgnns- | P4 omrader som er dekket av forskrift |Kontrakten fglger vikarbyradirektivet.
og om allmenngjort tariffavtale, skal Hovedinnholdet her er
arbeidsvilkar|leverandgren sgrge for at ansatte hos |likebehandlingsprinsippet.
leverandgren og eventuelle Likebehandlingsprinsippet innebaerer at
underleverandgrer som direkte arbeidstakere som blir leid ut fra et
medbvirker til & oppfylle denne vikarbyra, skal ha de samme lgnns- og
kontrakten har Ignns- og arbeidsvilkar i |arbeidsvilkar mens de er i
henhold til gjeldene forskrifter. innleievirksomheten som de ville fatt ved
direkte ansettelse. Timelgnn skal veere i
Pa omrader som ikke er dekket av henhold til gjeldende tariff i Bergen

forskrift om allmenngjort tariffavtale, |kommune/samarbeidsenhet.
skal leverandgren sgrge for at de
samme ansatte har lgnns- og

arbeidsvilkar i henhold til gjeldende Pa omrader som er dekket av forskrift om

landsomfattende tariffavtale for den allmenngjort tariffavtale, skal

aktuelle bransje. leverandgren sgrge for at ansatte hos
leverandgren og eventuelle

Med lgnns- og arbeidsvilkar menes underleverandgrer som direkte medvirker

bestemmelser om minste arbeidstid, |[til & oppfylle denne kontrakten har Ignns-
lgnn, herunder overtidstillegg, skift- og |og arbeidsvilkar i henhold til gjeldene

turnustillegg og ulempetillegg, og forskrifter.

dekning av utgifter til reise, kost og

losji, i den grad slike bestemmelser Pa omrader som ikke er dekket av

folger av tariffavtalen. forskrift om allmenngjort tariffavtale, skal
leverandgren sgrge for at de samme

Leverandgren skal ha de samme ansatte har lgnns- og arbeidsvilkar i

forpliktelser avtalefestet i alle avtaler |henhold til gjeldende landsomfattende

som omfatter ansatte hos tariffavtale for den aktuelle bransje.

underleverandgrer som direkte

medbvirker til & oppfylle denne Med Ignns- og arbeidsvilkar menes

kontrakten. bestemmelser om minste arbeidstid, lgnn,
herunder overtidstillegg, skift- og

Leverandgren plikter a fglge de turnustillegg og ulempetillegg, og dekning

administrative bestemmelsene knyttet |av utgifter til reise, kost og losji, i den grad
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til Ianns- og arbeidsvilkar som fglger av |slike bestemmelser fglger av tariffavtalen.

kontraktens bilag 3. Leverandgren skal ha de samme
forpliktelser avtalefestet i alle avtaler som

Kontrakten har sanksjoner knyttet omfatter ansatte hos underleverandgrer

direkte til brudd pa kravene om Ignns- [som direkte medvirker til &8 oppfylle denne

og arbeidsvilkar i kontraktens pkt. 7.9.3 (kontrakten.

(dagbot) og 7.11.4 (heving).
Leverandgren plikter a fglge de
administrative bestemmelsene knyttet til
lnns- og arbeidsvilkar som fglger av
kontraktens bilag 3.
Kontrakten har sanksjoner knyttet direkte
til brudd pa kravene om lgnns- og
arbeidsvilkar i kontraktens pkt. 7.9.3
(dagbot) og 7.11.4 (heving).

15.2 Oppdragsgiver har rett til & avbestille | Oppdragsgiver kan avbestille bekreftet
Avbestilling |hele eller deler av Tjenesteytelsen med |bestilling innen to uker fgr oppdraget tar

30 - tretti — dagers skriftlig varsel. til.

Reduksjon av Tjenesteytelsen som er

under 20 prosent av vederlaget for hele

Tjenesteytelsen anses som endring og

ikke avbestilling, jf. pkt. 14. Dersom

reduksjonen tilsvarer 20 prosent eller

mer, anses hele reduksjonen som delvis

avbestilling.

Ved avbestilling for Tjenesteytelsen er

fullfgrt skal Oppdragsgiver betale:

a) Det belgp Leverandgren har til gode

for allerede utfgrt arbeid

b) Leverandgrens dokumenterte

kostnader knyttet til omdisponering av

personell

c) Andre direkte kostnader som

Leverandgren pafgres som fglge av

avbestillingen.
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